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新疆中企宏邦节水（集团）股份有限公司（宏邦节水）董事会： 

我部在挂牌公司 2020 年半年报审查中关注到以下情况： 

1、关于应收账款 

你公司报告期末应收账款账面余额为 151,186,904.20 元，累计

计提坏账准备 126,271,270.27 元，坏账计提比例达 83.52%；其中，

账龄在三年以上的款项 103,371,054.44 元，累计计提坏账准备

101,513,389.7 元，坏账计提比例为 98.20%。你公司本期营业收入为

31,948,752.64 元， 2019 年度、 2018 年度营业收入分别为

33,565,949.20 元，42,215,259.47 元。 

请你公司说明应收账款金额较大且长期无法收回的原因，客户是

否认可款项，结合收入确认具体政策分析以前年度收入确认是否符合

企业会计准则相关规定，是否存在不满足收入确认条件的情形。 

 

2、关于其他应收款 

你公司其他应收款期末余额为 60,034,462.53 元，期初余额为

52,620,613.64 元；其中往来款期末余额 20,518,623.58 元，期初为

16,172,584.38 元。本期主要增加的往来款项为与麦盖提县三牛好农

业发展有限公司的资金往来款 4,273,830.00 元。 

请你公司说明与麦盖提县三牛好农业发展有限公司是否存在关



联关系，该笔往来款产生的原因、具体性质，期后是否已收回，是否

存在资金占用情形。 

 

3、关于营业收入、销售费用、管理费用 

你公司本期实现营业收入 31,948,752.64 元，较上年同期增长

57.57%，销售费用为 2,024,229.31 元，较上年同期减少 7.73%，管

理费用为 2,661,535.62 元，较上年同期减少 41.83%。你公司解释主

要原因为：“本期因受疫情影响，销售活动减少，停工停产，管理费

用相对下降。” 

请你公司说明疫情对公司生产经营的具体影响，销售活动减少、

停工停产的情况下，营业收入大幅增加的原因及合理性。 

 

4、关于预收款项 

你公司预收款项期末余额为 16,495,688.70 元，期初为

2,612,341.21 元，其中一年以上的未结转款项余额为 14,517,206.06

元，高于期初预收款项余额。 

请你公司： 

（1）说明期末预收账款大幅增加的具体原因，交易对象及业务

背景相关情况； 

（2）说明一年以上预收款项的形成原因，核实账龄列示是否有

误，如有误，请进行更正。 

 



5、关于高管兼任 

2016 年 11 月 18 日至今，你公司董事长、总经理、董事会秘书

均由一人担任，2016 年 11 月至 2018 年 6 月由刘富成担任，2018 年

6月至 2020 年 4 月由刘秀玲担任，2020 年 4月至今由赵强担任。 

请你公司： 

（1）说明董事长、总经理、董事会秘书长期由一人兼任的原因，

相关岗位后续聘任安排及其预计完成时间； 

（2）说明在董事长、总经理、董事会秘书长期由一人兼任的情

况下，你公司如何保证公司治理结构、信息披露的有效运作，董事长

长期履行相关职责是否能够保证勤勉尽责。 

 

请就上述问题做出书面说明，并在 12月 24 日前将有关说明材料

报送我部（nianbao@neeq.com.cn），同时抄送主办券商；如披露内

容存在错误，请及时更正。 

特此函告。 

公司监管一部 

       2020 年 12 月 10 日 
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