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聚光科技（杭州）股份有限公司投资者关系活动记录表 

                                                        编号：2021-002 

投资者关系活动

类别 

 

■特定对象调研        □分析师会议 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          □路演活动 

■现场参观 □ 一对一沟通 

□其他  

参与单位名称及

人员姓名 

魏杨帆（华宝基金）、齐震（华宝基金）、庞天一（华创证券）、

陈龙（广发证券）、彭天阳（光大证券研究所）、刘体劲（华安

证券）、陆阳（德邦基金）、刘瑞（东吴基金）、梁廷（深圳前

海人寿资管）、李莹（前海开源基金）、郑思河（杭州柏乔投资）、

苟茗焮（杭州柏乔投资）、凌晨（国元证券）、刘萌（上海大正

投资）、张春雷（交银施罗德基金）、谭笑（华泰柏瑞基金）、

陈利红（惟像资本）、邹丽晴（华泰柏瑞基金）、黄鼎（交银施

罗德基金）、方壮鹏（深圳景元天成投资）、刘闯（东吴证券）、

邓志锋（深圳景元天成投资）、崔丰文（国盛证券）、王岩（中

信保诚基金）、詹俊彦（深圳景元天成投资）、饶晖（上海优波

投资）、施旭栋（宁波美港投资）、周瑞剑（复胜资产管理）、

俞家宁（东兴证券）、陈建富、罗晓梅（青骊投资）、杜伟（中

融基金）、郑丁源（东吴证券）、刘涛（常春藤资产）、霍辰伊

（久久联创投资）、郑宁（中庚基金）、林子尧（浙商证券）、

王班（国金证券）、何琛（幻方）、苏晓伟（重器资产）、严洋

（域秀投资）、程仲瑶（泾溪投资）、胡敏（重阳投资）、任一

林（国泰）、蒋彤（景林资产）、张栩（景林资产） 

时间 2021 年 9 月 2日 

地点 聚光科技（杭州）股份有限公司青山湖园区 



上市公司接待人

员 

公司创始人 王健    谱育科技董事长兼总经理  韩双来  

董事会秘书  田昆仑 

投资者关系活动

主要内容介绍 

 

第一部分：参观公司的生产线、实验室，对公司环境监测仪器、

工业过程分析仪器、通用科学仪器等产线、产品及解决方案进

行了参观讲解，初步了解公司多种技术的产品系列及产品应用

场景。 

第二部分：上市公司解答提问，主要提问及解答如下： 

1、请问公司在生命科学类仪器方面的研发进度，以及未来的

规划？ 

答：公司应用在医疗领域的相关科学仪器也做了较多的研发储

备，包括质谱、色谱、光谱、样品前处理、理化分析等，从未

来发展规划上，我们是想通过客户端的需求切入，定制化、差

异化及优质的服务来解决客户面临的难点来进入市场，以质谱

在医疗方面的应用为例，目前中国市场上存在的质谱仪器应用

单一、成本高等客户面临的难题，所以很多医疗机构会选择外

包检测等方式来解决，这也就制约了我们质谱行业的快速发

展，通过我们的创新能解决这种问题的话，我们就能快速的进

入这个细分领域，从而建立自己的销售网络，发现更多客户的

需求，形成良性循环，目前子公司生产的一些医疗器械正在申

报相关产品的二类资质。 

2、公司未来的企业规划如何？ 

答：公司作为国内分析仪器龙头，始终专注高端分析仪器技术

的研发，也因而掌握了质谱、光谱、色谱、湿法化学分析等多

技术平台。基于现有的底层技术平台及经验方法，一方面我们

在现有传统行业细分领域内增加新产品和新组合的开发，更进

一步的开发和细分现有市场；另一方面通过研发投入进一步取

得技术突破，在差异化、定制化、应用端个性化的产品方向通

过创新实现新的市场拓展。实现分析仪器的自主可控。 

3、谱育科技这两年发展较快，这背后的驱动力是什么？ 

javascript:void(0)


答：第一是我们国内的大环境好，国民经济的快速发展，政策

的支持，国家鼓励自主创新，科技进步；第二谱育通过多年的

积累沉淀，从研发、产品、销售等方面到达了一个快速发展的

阶段；第三公司在科学仪器方面总结出了一些适合自身发展的

方法，抓住市场机遇，不断的打磨和完善现有的体系，从而提

升公司的综合竞争能力。 

4、公司的人才激励如何规划？研发平台的管理如何？ 

答：公司业务属于人力资本和技术密集型行业，对各类管理人

才、销售和技术人才需求较大。一方面，公司历来重视人才的

培养和管理、企业文化和团队文化建设，推出分层的股权激励

制度，逐步落实子公司股权激励制度和利润分享计划，鼓励符

合条件的子公司以多种形式借力国内外资本市场发展；为各级

干部、员工创造较好的晋升机会和成长空间；为管理和技术人

才创造良好的工作环境和发展前景；另一方面，公司将有计划

的利用各种渠道和机会，通过招聘、合作等模式，进行人才的

选用及储备。特别对公司级重点业务、战略发展方向加强人才

引进工作。 

在整个研发管理上，我们采用矩阵式管理，不同产品线开

发不同的技术平台和产品；在市场上不同的产品线重点开拓不

同的细分市场，在自己主打细分市场的解决方案开发上会跨子

公司、事业部、业务平台开展合作，整合全公司产品线。 

5、谱育科技的发展定位？ 

答：谱育科技以“实现客户在分析检测领域的梦想”为使命；

以“致力于成为全球领先的科学仪器制造商，实现科学仪器‘中

国梦’”为愿景；以“以客户为中心——务实、创新、坚韧、

担当”为核心价值观，通过不断地努力，能为国家在科学仪器

的发展上作出应有的贡献。 

6、科学仪器在行业内的定价策略？毛利率的水平？ 

答：定价策略行业内近似，因为科学仪器是先进仪器的代表，



产品有技术创新，价格就会更高；在同等质量标准下的，通过

成本控制当然也可以取得一定的竞争优势。大家主要是在争取

更多的细分市场份额上做更多的努力。毛利率水平上科学仪器

单品的毛利率会比较高，但综合解决方案中会加入更多的配套

设施，比如监测车等系统方案中，营收会更大，但综合毛利率

会降低，总的来说相对比较稳定。 

7、如何控制公司人均的收入产出比例？ 

答：这个问题主要是看公司处于什么样的发展阶段，不同的发

展阶段采用的管理模式肯定不一样，快速发展阶段研发人员投

入、销售人员投入都会比较多，因为要更加快速的占领更多的

市场份额，前期的人均产出比会相对低，当业务到了一定规模

的时候，产出比会快速上升。 

8、科学仪器的产能是否会受到制约？ 

答：科学仪器产品的产能对于制造企业来说不是主要挑战。 

应收附件清单 无 

日期 2021 年 9 月 2日 

 


