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重要声明 

 

本报告依据《公司债券发行与交易管理办法》、《公司债券受托管理人执业

行为准则》、《新兴际华集团有限公司公开发行2016年可续期公司债券之债券受

托管理协议》、《新兴际华集团有限公司2019年公开发行公司债券之债券受托管

理协议》、《新兴际华集团有限公司2020年公开发行可续期公司债券（第一期）

之债券受托管理协议》、《新兴际华集团有限公司2020年公开发行公司债券之债

券受托管理协议》及其它相关信息披露文件以及新兴际华集团有限公司（以下简

称“新兴际华集团”、“发行人”或“公司”）出具的相关说明文件和提供的相关资料

等，由受托管理人中信建投证券股份有限公司（以下简称“中信建投证券”或“受

托管理人”）编制。中信建投证券编制本报告的内容及信息均来源于发行人提供

的资料或说明。 

本报告不构成对投资者进行或不进行某项行为的推荐意见，投资者应对相关

事宜作出独立判断，而不应将本报告中的任何内容据以作为中信建投证券所作的

承诺或声明。在任何情况下，未经中信建投证券书面许可，不得将本报告用作其

他任何用途。 
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一、公司债券基本情况 

债券名称 债券简称 债券代码 发行首日 到期日 
债券余额 

（万元） 

利率

（%） 

还本付息 

方式 

新兴际华集团有限公司 2017

年公开发行可续期公司债券

（第一期）品种二 

17 新际 Y2 143935 2017-11-06 2022-11-07 20,000 5.40 

单利按年计息，不计

复利。如有递延，则

每笔递延利息在递延

期间按当期票面利率

累计计息。 

新兴际华集团有限公司 2018

年公开发行可续期公司债券

（第一期）品种二 

18 新际 Y2 143967 2018-04-23 2023-04-24 30,000 5.29 

单利按年计息，不计

复利。如有递延，则

每笔递延利息在递延

期间按当期票面利率

累计计息。 

新兴际华集团有限公司 2018

年公开发行可续期公司债券

（第三期） 

18 新际 Y5 136968 2018-10-22 2021-10-23 150,000 5.00 

单利按年计息，不计

复利。如有递延，则

每笔递延利息在递延

期间按当期票面利率

累计计息。 

新兴际华集团有限公司 2019

年公开发行公司债券（第一

期）品种一 

19 新际 01 155392 2019-05-22 2022-05-23 200,000 3.85 
单利按年计息，不计

复利。 

新兴际华集团有限公司 2019

年公开发行公司债券（第二

期）品种一 

19 新际 03 155626 2019-08-15 2024-08-16 100,000 3.90 
单利按年计息，不计

复利。 

新兴际华集团有限公司 2019

年公开发行公司债券（第二

期）品种二 

19 新际 04 155627 2019-08-15 2029-08-16 50,000 4.55 
单利按年计息，不计

复利。 

新兴际华集团有限公司 2020

年公开发行可续期公司债券

（第一期） 

20 新际 Y1 163942 2020-03-04 2025-03-05 200,000 3.88 

单利按年计息，不计

复利。如有递延，则

每笔递延利息在递延

期间按当期票面利率

累计计息。 

新兴际华集团有限公司 2020

年公开发行公司债券（第一

期） 

20 新际 01 163402 2020-04-07 2030-04-08 160,000 4.15 
单利按年计息，不计

复利。 

新兴际华集团有限公司 2020

年公开发行公司债券（第二

期） 

20 新际 02 163458 2020-04-07 2030-04-08 160,000 4.15 
单利按年计息，不计

复利。 

公司债券上市或转让的交易场所 上海证券交易所 

投资者适当性安排 面向合格投资者 

公司债券附发行人或投资者选择权条款、可

交换条款等特殊条款的，报告期内相关条款

的执行情况（如适用） 

17 新际 Y2：本期公司债券以每 5 个计息年度为 1 个周期，在每个周期末，发行人有

权选择将本品种债券期限延长 1 个周期（即延长 5 年），或选择在该周期末到期全额

兑付本品种债券，报告期内尚未执行相关条款情况。 

18 新际 Y2：本期公司债券以每 5 个计息年度为 1 个周期，在每个周期末，发行人有

权选择将本品种债券期限延长 1 个周期（即延长 5 年），或选择在该周期末到期全额

兑付本品种债券，报告期内尚未执行相关条款情况。 

18 新际 Y5：本期公司债券以每 3 个计息年度为 1 个周期，在每个周期末，发行人有

权选择将本品种债券期限延长 1 个周期（即延长 3 年），或选择在该周期末到期全额

兑付本品种债券；发行人已于 2021 年 9 月 1 日发布《新兴际华集团有限公司 2018 年

公开发行可续期公司债券（第三期）品种一不行使续期选择权的公告》，将于 2021 年

10 月 23 日全额兑付 18 新际 Y5。 

20 新际 Y1：本期公司债券以每 5 个计息年度为 1 个周期，在每个周期末，发行人有

权选择将本品种债券期限延长 1 个周期（即延长 5 年），或选择在该周期末到期全额

兑付本品种债券，报告期内尚未执行相关条款情况。 
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二、重大事项 

发行人于2021年9月17日发布了《新兴际华集团有限公司关于董事长、董事

发生变动的公告》，具体情况如下： 

（一）人员变动的基本情况 

1、董事长变动情况 

2021年6月，新兴际华集团有限公司发布了《新兴际华集团有限公司董事长

发生变动的公告》，公告新兴际华集团有限公司原党委书记、党委常委、董事长

张雅林同志因职务调动，不再担任董事长一职。新兴际华集团党委副书记、董事、

总经理贾世瑞同志主持董事会和党委工作，代行法定代表人职责。 

近日，新兴际华集团有限公司召开干部宣布大会。国务院国资委企干二局负

责同志，宣布了国资委党委关于新兴际华集团有关领导职务调整的决定：贾世瑞

同志任新兴际华集团党委书记、董事长。 

2、董事变动情况 

（1）原董事情况 

2021年5月25日上午，新兴际华集团有限公司召开干部大会。国务院国资委

企干二局负责同志，宣布了国资委党委关于新兴际华集团有限公司主要领导调整

的决定：免去张雅林同志新兴际华集团党委书记、党委常委、董事长、董事职务，

另有任用。 

2021年7月，经国资委研究，免去裴真的中央企业专职外部董事职务，退休，

裴真不再担任新兴际华集团有限公司外部董事职务。 

（2）新任董事情况 

2021年2月，经国资委研究，曲大庄和符志民任新兴际华集团有限公司外部

董事。 

近日，新兴际华集团有限公司召开干部宣布大会。国务院国资委企干二局负

责同志，宣布了国资委党委关于新兴际华集团有关领导职务调整的决定：吴同兴
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同志任新兴际华集团党委副书记、董事，不再担任副总经理职务。 

相关人员简历如下： 

曲大庄先生，1957年生，在职研究生学历。历任哈尔滨电机厂有限责任公司

研究所副所长，哈尔滨电机厂有限责任公司副总工程师，副总经理，哈尔滨电站

设备集团公司副总经理，副总经理、党委常委、股份公司总经理，哈电集团党委

常委、哈电股份总经理，原国家核电副总经理、党组成员。现任新兴际华集团外

部董事。 

符志民先生，1964年生，哈尔滨工业大学博士，北京大学博士后，研究员，

教授，博士生导师。国际宇航科学院院士，世界生产力科学院院士。系统工程、

系统总体设计、项目管理、风险评价与管理、质量保证和管理科学与工程专家。

符志民现任中央企业专职外部董事。历任中国航天二院系统总体设计师、国家高

技术研究发展计划（863计划）先进防御技术领域专家委员会副主任委员（首席

专家）、国家重大专项副总设计师，中国航天二院总体设计部主任、研发部主任、

北京仿真中心主任、系统试验部主任、科研生产部部长、发展计划部部长，中国

航天二院副院长，中国航天科工集团科技与质量部部长，中国航天二院院长、中

国航天二院研究生院院长，中国航天科工总工艺师、安全生产总监。符志民先生

在中国航天多个领域、多个重要岗位工作并担任重要职务，在系统工程，系统总

体设计，大型复杂项目系统工程总体设计、技术规划和控制、工程专业综合，项

目组合管理和项目群管理，管理科学与工程，风险规划、识别、分析、评价、应

对和监控，科技创新，质量保证，技术基础，文化建设等领域具有较深的造诣。

负责、参与、组织实施了多个国家级重大项目的系统工程总体设计、技术规划和

控制、工程专业综合等系统工程工作，完成了多类国家级大型复杂系统工程项目

开发和多个系统级、综合类重大项目研究，为中国航天事业发展作出了贡献。符

志民先生享受国务院政府特殊津贴。荣获全国五一劳动奖章、中国首届十佳杰出

国际项目经理、科学中国人年度人物、全国先进生产力杰出人物、国家高技术特

殊重大贡献先进个人、质量技术突出贡献奖、国家创新能力建设先进工作者、管

理创新突出贡献者、优秀经营管理者、知识产权推进工程先进个人等荣誉。获国

家科学技术进步特等奖2项，国家科学技术进步二等奖1项，部级科学技术进步特
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等奖1项、一等奖1项、二等奖4项、三等奖2项，中国航天基金奖、国防科技重大

突破专项奖特等奖1项、一等奖1项，管理科学奖2项，拉姆•查兰管理实践奖1项，

国家级企业管理现代化创新成果一等奖3项。专著6部。在各类学术刊物和学术会

议上发表近70篇学术论文。 

吴同兴先生，汉族，1966年7月出生，1986年7月参加工作，1986年3月加入

中国共产党，大学学历，硕士学位，高级经济师。曾任中国纺织总会政策研究室

调研处副处长，国家纺织工业局企业改革司企业处处长，国家经贸委经济运行局

纺织处处长、企业改革司调研员，国务院国资委企业改组局调研员、三处处长、

副局长，企业改革局副局长、一级巡视员。现任新兴际华集团有限公司党委副书

记、董事。 

（二）影响分析 

本次董事长、董事变更对新兴际华集团有限公司日常管理、生产经营及偿债

能力无重大不利影响，上述人事变动后发行人治理结构符合法律规定和公司章程

规定。 

 

中信建投证券作为17新际Y2、18新际Y2、18新际Y5、19新际01、19新际03、

19新际04、20新际Y1、20新际01、20新际02公司债券的受托管理人，为充分保

障债券投资人的利益，履行债券受托管理人职责，在获悉相关事项后，及时与发

行人进行了沟通，根据《公司债券受托管理人执业行为准则》的有关规定及《新

兴际华集团有限公司公开发行2016年可续期公司债券之债券受托管理协议》、《新

兴际华集团有限公司2019年公开发行公司债券之债券受托管理协议》、《新兴际

华集团有限公司2020年公开发行可续期公司债券（第一期）之债券受托管理协议》、

《新兴际华集团有限公司2020年公开发行公司债券之债券受托管理协议》的约定，

出具本临时受托管理事务报告。 

中信建投证券后续将密切关注发行人关于上述公司债券本息偿付及其他对

债券持有人有重大影响的事项，督促发行人及时履行信息披露义务，切实保障全

体债券持有人的权益，并严格按照《公司债券受托管理人执业行为准则》、《新
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兴际华集团有限公司公开发行2016年可续期公司债券之债券受托管理协议》、《新

兴际华集团有限公司2019年公开发行公司债券之债券受托管理协议》、《新兴际

华集团有限公司2020年公开发行可续期公司债券（第一期）之债券受托管理协议》、

《新兴际华集团有限公司2020年公开发行公司债券之债券受托管理协议》等规定

或约定履行债券受托管理人的职责。 

特此提醒投资者关注上述公司债券的相关风险，并请投资者对相关事项做出

独立判断。 

（以下无正文） 

 



 

 

（此页无正文，为《关于新兴际华集团有限公司公司债券的临时受托管理事

务报告（二）》之盖章页） 

 

 

 

 

 

 

中信建投证券股份有限公司 

 

年    月    日 


