NS 2021-013

W54 : 870020 W fRIRR: 3 SRIE R EhER: IS

R RERBBAH R A F]
EESUR/EREERATARRAE

AT REFE SRR ARIEA T NS RS, WA ERILE. *T
PRI B B R IE I » 00 PN 25 PR B S | R VAT S8 BE I 2R AR AN ) SO R AT

0

— EAEARFL
() AR ERAN O

W4 (AFNEY RAFRERNERME, Aff JREHESH +=IkEiT2021
FE9H 30 H 3 FFa i .

RERHEE L LMHEFR. FEMEE NI, B 2021 49 7 30 HiE24%. £
BRHAN ZFFA AT 0 B, A FRAK) 0%, A2 RAGIE T

(=) RN
N EFHSLE LN T ARRE R BINER R SEFREL, L LR L L EF S

5. A5 BIFE A TTAISS .

= ARSI AR A IR

ARRBPR FEA F EH A NBIR TR E BN, RSB AFARFHFSHAN
TR s AL, KRB TRREF AN TRFELSRAN =02 .
() XA, ZE .

LB E L L EH S G B ST NIRSS A 200 A F] IR I H 8 7 AR AR (]
AR o

=, #EXMF




NS 2021-013

EECFE IR A IR A 7 56 R EH SR T = Ra R

SR A A BR 2
EHE
202147 10 A 8 H



	一、 任免基本情况
	（一） 任免的基本情况
	（二） 任免原因

	二、 任免对公司产生的影响
	三、 备查文件

