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国信证券股份有限公司

关于航天宏图信息技术股份有限公司

核心技术人员离职的核查意见

国信证券股份有限公司（以下简称国信证券或持续督导机构）作为航天宏图

信息技术股份有限公司（以下简称航天宏图或公司）首次公开发行股票的持续督

导机构，根据《证券发行上市保荐业务管理办法》《上海证券交易所科创板股票

上市规则》等相关法律、法规和规范性文件的要求，对航天宏图核心技术人员离

职的事项进行了核查，核查情况及核查意见如下：

一、核心技术人员离职的具体情况

公司核心技术人员殷晓斌博士因个人职业规划申请辞去所任职，并办理完成

离职手续。离职后，殷晓斌博士不再担任公司职务。

1、核心技术人员的具体情况

殷晓斌，男，1981年出生，中国国籍，无境外永久居留权，博士学历，物

理海洋学专业毕业；2009年 1月至 2015年 2月任法国居里大学研究工程师，2015

年 3月至 2016年 6月任中国科学院国家空间科学中心研究员，2016年 7月至离

职前任公司海洋事业部总工程师。

公司于 2019年 10月 31日在上海证券交易所（以下简称上交所）官网披露

公司《2019年限制性股票激励计划（草案）》的公告，殷晓斌博士被授予限制

性股票 12万股。公司于 2020年 12月 5日在上交所官网披露的《2019年限制性

股票激励计划第一个归属期符合归属条件的公告》，在上述股票激励计划的首个

归属期，殷晓斌博士归属股票 2.4 万股。公司于 2020年 12月 24 日在上交所官

网披露的《关于 2019年限制性股票激励计划第一个归属期归属结果暨股份上市

的公告》，殷晓斌博士已归属的股票 2.4万股于 2020年 12月 28 日上市流通。

根据《上市公司股权激励管理办法》、《科创板上市公司信息披露业务指南第 4

号—股权激励信息披露》及《2019年限制性股票激励计划（草案）》等规定，

殷晓斌博士辞职后已获授尚未归属的限制性股票 9.6万股，将不归属并作废失效。
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2、专利等实施产权情况

殷晓斌博士在公司任职期间参与了公司的技术研发工作。截至本核查意见出

具日，殷晓斌博士工作期间作为发明人参与申请的专利均非单一发明人的专利且

均为职务发明创造。前述专利、非专利技术等目前处于在申请阶段，相关知识产

权的所有权均属于公司，不存在涉及专利等知识产权的纠纷或潜在纠纷，其离职

不影响公司专利等知识产权的完整性。

3、保密及竞业限制

公司与殷晓斌博士签署的劳动合同包括有保密条款及竞业限制条款，殷晓斌

博士在职期间和离职以后均应知晓并履行“本着谨慎、诚实的态度，采取任何必

要、合理的措施，维护在工作期间知悉或者持有的公司的技术、经营或其他商业

秘密信息，以保持其机密性；未经公司同意，决不会泄露、告知、公布、发布、

出版、传授、转让或者以其他任何方式使任何第三方（包括按照保密制度的规定，

不得知悉该项秘密的公司其他职员）知悉公司商业秘密，也不得在履行职务之外

使用这些秘密信息；将对公司专有技术秘密无限期保密，直至公司宣布解密或者

秘密实际上已经公开；约定在公司按合同支付竞业限制补偿金的前提下，其与公

司终止或解除劳动合同（不论终止或解除的理由，亦不论终止或解除是否有理由）

之日起的 24个月内，不得自营或为他人经营与公司有竞争的业务，不在与公司

有业务竞争关系的单位或与公司有业务竞争关系的单位直接或间接设立、参股、

控股、实际控制的公司、企业、研发机构、咨询调查机构等经济组织任职或拥有

股份、利益或接受服务或获取利益；亦不会自行或与他人合作直接或间接参与生

产、经营与公司有竞业关系的同类业务。”的承诺。

二、核心技术人员离职对公司的影响

公司通过长期技术积累和发展，已建立了完备的研发体系，公司始终重视人

才队伍的培养和建设，重视对有潜力员工的培养和选拔，形成不断扩大的优秀研

发团队与深厚的人才储备，公司具备保持技术先进性、持续创新的人才基础。2018

年、2019 年及 2020 年，公司技术人员数量为 913 人、978人及 1,202 人，占员

工总人数比例分别为 80.37%、78.49%及 78.66%，技术人员数量保持稳定。

目前公司的技术研发工作均正常进行，殷晓斌博士的离职未对公司整体研发
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实力产生重大不利影响。

三、公司采取的措施

目前，殷晓斌博士已完成与技术团队的工作交接，公司核心技术人员及研发

团队能够支持公司未来核心技术的持续研发工作。

四、持续督导机构意见

截至本核查意见出具之日，公司研发团队、核心技术人员总体相对稳定，殷

晓斌博士已与公司办理相关工作的交接，殷晓斌博士的离职不会对公司的研发实

力和技术创新造成重大不利影响；殷晓斌工作期间作为发明人申请的专利所有权

均归属于公司所有，不存在涉及职务发明的纠纷或潜在纠纷，殷晓斌先生的离职

不影响公司专利权的完整性；目前公司的技术研发和日常经营均正常进行，殷晓

斌博士离职未对公司的持续经营能力产生重大不利影响。

（以下无正文）
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（本页无正文，为《国信证券股份有限公司关于航天宏图信息技术股份有限

公司核心技术人员离职的核查意见》之签署页）

保荐代表人：

杨涛 周梦

国信证券股份有限公司

年 月 日
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