NERS: 2021-062

WF5ACHS: 836636 WEMM: &8k TR ERERKMIESS

EHREARPEABRBHERA T RERBEAS

A w] REFE SRR ARIEA T NS RS, A ERILE. *T
MR B B R IE I » 00 PN 25 P B S | R VAT S8 BE I 2R AN ) SO R AT

0

—. BEERER
(=) HJei AR A L

RAE (AFEY RAFFERIARME, ArB aliFERs - xacE 2021
10 A 29 H W@

RAFDRRAH AR RS, TR =F, ARRRMFRI—RTRARSHIL, |
2021 AEEE TLXIEIN AR R idiiid 2 Hilg AR Bikdga N oA A\l B 18,700
I, HAFKAR 0.09%, ARAFEE BT R

AT EERA AR RS, AR =, AR IR ARSHI, B
2021 FEEETLXImI AR R siiid 2 B A 3. Bikdgda N o7 A\ Bfr 17,000
B, HATIEARK) 0.08%, A IRASEA BB R .

= BEXR AT AR
(—) AT
rEEHE W BYEENRIE NIRRT VA EE N TR 55
M2 7 EREFIE . ARBSER FBL A HEFLRANBR TR ERMALL, KT
B ) 2 AN T S RS R S EUR TACR I 3 NS Tl Sl it i
=L
AR B AR T EH WP EEANDHEAR LR BHOHE; AMAELA R HH
NRFER, @SPEHEN RS E R RREE.
(D) XA, aE .
AIRERAAGNIEE ISR, AR 2 m L g g AR




NGRS 2021-062

=, 2B
et et @R B A R 7 55— Jm I FH 25 IR W)

AL A R RHBOR R A A PR 2 7]
EHE
2021 4F 11 H 1 H



	一、 换届基本情况
	二、 换届对公司产生的影响
	（一） 任职资格
	（二） 对公司生产、经营的影响：

	三、 备查文件

