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龙佰集团股份有限公司 

关于与天津市捷威动力工业有限公司 

签署战略合作框架协议的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息内容的真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。 

 

一、协议签署概况 

近日，龙佰集团股份有限公司（以下简称“公司”）与天津市捷威动力工业

有限公司（以下简称“捷威动力”）签署了《战略合作框架协议》。双方立足于

以长远高质量发展为目标的战略定位。为了充分挖掘各自优势领域的潜能，提升

双方核心竞争力，经友好协商，一致同意在优势互补、互惠互利、协同合作、共

同发展的基础上，建立起面向未来、长期稳定的战略合作伙伴关系。 

本协议为意向性框架协议，不涉及具体金额，根据《公司章程》及相关规定，

本协议的签署无需提交公司董事会或股东大会审议。 

本协议不涉及关联交易，不构成《上市公司重大资产重组管理办法》规定的 

重大资产重组。 

二、合作方基本情况 

1、公司名称：天津市捷威动力工业有限公司 

2、统一社会信用代码：911201116847488286 

3、企业类型：有限责任公司（外商投资企业投资） 

4、注册地址：天津市西青汽车工业区开源路 11号 

5、法定代表人：王立普 

6、注册资本：121,827.200347 万元人民币 

7、经营范围：锂离子动力电池及原材料、电子和通讯产品用锂离子电池及

电池组、储能和后备电源用锂离子电池及电池组、新能源汽车零部件的生产、加

工、研发与销售；电池组总成维修；钢材、铁矿石和铁合金的批发（以上商品进



出口不涉及国营贸易、进出口配额许可证、出口配额招标、出口许可证等商品，

其他专项管理的商品按国家有关规定办理）。（依法须经批准的项目，经相关部

门批准后方可开展经营活动） 

8、捷威动力与公司控股股东、实际控制人、董事、监事、高级管理人员等

不存在关联关系。 

9、捷威动力不是失信被执行人，具备良好的履约能力。 

三、协议主要内容 

（一）以“锂电联盟”为载体，建立互惠互利合作机制，共促锂电产业高

质量发展。 

1、从全球视野、国家高度，多视角、多维度深入分析全球锂电产业发展的

新机遇、新趋势、新格局，积极探讨全球锂电产业绿色发展的新技术、新应用、

新模式，充分展示双方在锂电产业发展的新优势、新成效、新愿景，探索构建锂

电行业深度合作交流的新平台、新载体、新机构，建立互惠互利的联盟机制，为

推动新能源锂电产业高质量发展提供丰富的理论指导和可借鉴的实践经验。 

2、加强双方在产业协同、技术研发、供应体系、市场开拓、项目建设等领

域的深度绑定。建立紧密、稳定的供应关系，将彼此纳入重点供应商及客户管理

体系，并建立健全质量检测体系。通过采取优先供货及优惠政策，创造良好的商

务条件：捷威动力拟于 2022-2024 年期间向龙佰集团采购锂电正负极材料，两种

材料的年采购数量计划均不低于所参与捷威公司相关项目使用量的 50%，龙佰集

团给予一定价格优惠，携手谱写合作共赢的新篇章。 

（二）以“技术创新”为驱动，探索科研合作新模式，共建资源互通的研

发大平台。 

1、加强技术研发合作。在技术研究、学术交流等方面进行全方面的深度合

作，积极推动科技成果转移转化，解决前沿引领技术及行业关键共性技术，助力

双方转型升级技术进步。 

2、加强样品检测合作。双方本着“协同发展、优势互补”的原则，在检验

检测行业标准样品和市场推广、产品认证、标准研制、行业共性课题研究等业务

上展开多元化的合作。 

（三）以“产业耦合”为引领，挖掘产业链交互潜能，打造闭环生态系统。 



1、建立产业耦合关系。充分发挥双方企业在产品、市场、科技、人才等方

面的竞合优势，全方位建立紧密的产业耦合关系。 

2、打造闭环生态系统。在现有产业协同基础上，支持产业链缺失环节实施

技术改造，补齐产业链闭环短板，共同推动锂电产业补链、延链、强链项目落地

建设，融通打造从上游原料及锂电池材料到下游锂电池市场应用、电池回收的锂

电池全产业链闭环生态系统，形成多元化耦合发展的业务模式。 

3、协同开拓新市场。利用双方在产业链条上的高度融合，形成新的竞争优

势，打造利益共同体，联合规划市场布局，共同开拓国际性客户、市场，实现强

强联合。在提升国际影响力的同时，提高双方各自产品市场占有率，必要时可开

发联合销售模式，优化销售配置。 

（四）以“产业协同”为抓手，建立互通互访新机制，共夯人才强企战略

根基。 

建立长效沟通互访机制。双方高层及研发人员定期开展交流互访，组织品质

研发、技术探讨等互动互助活动，就当前双方面对的共性技术问题进行思想碰撞，

不断提升专业人才技能及素养，共同为双方企业发展探究可持续的技术路线。在

广泛开展以上交流合作的基础上，逐步实现人才互通，资源共享，持续夯实人才

强企战略根基。 

（五）以“企业文化”为驱动，创建风清气正新环境，共造宣传引导新标

的。 

共同打造企业宣传新亮点。双方定期开展企业文化宣传交流，相互分享各自

在锂电行业新形势下探索宣传工作的新形式、新做法、新经验。 

（六）建立长期合作机制 

以上合作在双方公司董事长共同领导下开展工作，双方有关部室和生产单位

具体落实合作内容并组织实施。双方建立起定期会商和沟通机制，原则上每年召

开一次研讨会，就合作过程中存在的问题进行会商，适时补充或修改协议，并对

合作的重要事项进行专题推进，不断推动合作工作顺利进行并取得实效。 

战略合作协议签订之日起生效，有效期三年，期满后根据实际情况续签或再

行商定。 

四、协议对公司的影响 



公司与捷威动力签订战略合作框架协议，有助于双方优势互补，资源共享，

充分挖掘各自优势领域的潜能，提升双方核心竞争力。 

本协议为合作框架协议，后续公司将根据捷威动力下达的订单情况在相关年

度确认收入，协议的履行预计对公司未来年度经营业绩产生积极影响，符合公司

的长远发展战略和全体股东的利益。 

五、风险提示及其他说明 

本协议约定事项为双方框架性、意向性约定，本协议的付诸实施以及实施过

程中均存在变动的可能性，具体合作方式及权利义务以双方实施主体最终签订的

合作协议为准。对于未来实际签订或实施的合作协议，公司将根据相关规定履行

审批程序和信息披露义务。敬请广大投资者谨慎决策，注意投资风险。 

六、备查文件 

《战略合作框架协议》。 

特此公告。 

龙佰集团股份有限公司董事会     

                                         2022 年 3 月 7 日 


