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一. 重要提示 

1.1 本年度报告摘要来自年度报告全文，投资者欲了解详细内容，应当仔细阅读同时刊载于全国股份转

让系统公司指定信息披露平台（www.neeq.com.cn或www.neeq.cc）的年度报告全文。 

 

1.2 公司控股股东、实际控制人、董事、监事、高级管理人员保证本报告所载资料不存在任何虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

公司负责人李根、主管会计工作负责人俞少钦及会计机构负责人俞少钦保证年度报告中财务报告的

真实、准确、完整。 

1.3 董事林进鋆因个人原因未出席。 

1.4 华兴会计师事务所（特殊普通合伙）对公司出具了带持续经营重大不确定性段落的无保留意见的审

计报告，本公司董事会、监事会对相关事项已有详细说明，请投资者注意阅读。 

1.5 公司联系方式 

董事会秘书/信息披露事务负责人 俞少钦  

电话 0591-83737911 

传真 0591-62712880 

电子邮箱 zonstardm@163.com 

公司网址 http://www.zonstar.com 

联系地址 福州市鼓楼区西洪路 528 号云座 3 号楼 12 层 

公司指定信息披露平台的网址 www.neeq.com.cn 

公司年度报告备置地 公司董秘办公室 

二. 主要财务数据、股本结构及股东情况 

2.1 主要财务数据 

单位：元 

  本期期末 本期期初 增减比例% 

资产总计 30,365,480.21 22,837,305.31 32.96% 

归属于挂牌公司股东的净资产 3,126,041.74 8,344,967.07 -62.54% 

归属于挂牌公司股东的每股净

资产 

0.31 0.83 -62.65% 

资产负债率%（母公司） 86.45% 58.83% - 

资产负债率%（合并） 89.71% 63.46% - 

（自行添行）    

  本期 上年同期 增减比例% 



营业收入 47,175,543.53 50,503,175.95 -6.59% 

归属于挂牌公司股东的净利润 -5,218,925.33 391,811.93 -1,432% 

归属于挂牌公司股东的扣除非

经常性损益后的净利润 

-6,311,042.94 -2,309,842.41 173.22% 

经营活动产生的现金流量净额 -324,068.51 417,183.79 -177.68% 

加权平均净资产收益率%（依

据归属于挂牌公司股东的净利

润计算） 

-90.99% 4.81% - 

加权平均净资产收益率%（归

属于挂牌公司股东的扣除非经

常性损益后的净利润计算） 

-110.03% -28.34% - 

基本每股收益（元/股） -0.5214 0.0391 -1,433.50% 

（自行添行）    

 

2.2 普通股股本结构 

单位：股 

股份性质 
期初 本期 

变动 

期末 

数量 比例% 数量 比例% 

无限售

条件股

份 

无限售股份总数 4,579,650 45.75% 0 4,579,650 45.75% 

其中：控股股东、实际控制人 1,463,950 14.62% 0 1,463,950 14.62% 

      董事、监事、高管 212,700 2.12% 0 212,700 2.12% 

      核心员工 0 0% 0 0 0% 

有限售

条件股

份 

有限售股份总数 5,430,350 54.25% 0 5,430,350 54.25% 

其中：控股股东、实际控制人 4,792,250 47.87% 0 4,792,250 47.87% 

      董事、监事、高管 638,100 6.37% 0 638,100 6.37% 

      核心员工 0 0% 0 0 0% 

     总股本 10,010,000 - 0 10,010,000 - 

     普通股股东人数 7 

 

2.3 普通股前十名股东情况 

单位：股 

序号 股东名称 
期初持股

数 
持股变动 期末持股数 

期末持 

股比例% 

期末持有

限售股份

数量 

期末持有无

限售股份数

量 

1 李根 2,927,900 0 2,927,900 29.25% 2,195,925 731,975 

2 黄国辉 2,927,900 0 2,927,900 29.25% 2,195,925 731,975 

3 福州市鼓

楼区泛爱

众企业管

理合伙企

业（有限合

伙 

2,552,700 0 2,552,700 25.5% 0 2,552,700 



4 林进鋆 500,500 0 500,500 5% 375,375 125,125 

5 张葵 400,400 0 400,400 4% 400,400 0 

6 李振源 350,300 0 350,300 3.5% 0 350,300 

7 唐锦晔 350,300 0 350,300 3.5% 262,725 87,575 

合计 10,010,000 0 10,010,000 100% 5,430,350 4,579,650 

普通股前十名股东间相互关系说明： 

普通股前十名股东间相互关系说明：根据公司出具的书面说明并经核查，李根与张葵系夫妻关

系；黄国辉是唐锦晔的舅舅；李根与泛爱众合伙企业的出资人李其系堂兄弟关系；黄国辉与泛爱众

合伙企业的出资人黄丰系堂兄弟关系。 

李根、黄国辉分别通过泛爱众合伙企业间接持有公司的股份比例为 4.50%、2.01%，李根任泛爱

众合伙企业的执行事务合伙人。 

除上述情形外，各股东之间不存在其他关联关系。 

 

三. 涉及财务报告的相关事项 

3.1 会计政策、会计估计变更或重大会计差错更正 

√适用 □不适用  

使用权资产政策变更，受影响的列报项目为：预付款项减少 174,381.00，使用权资产增加 11,983,813.91，

租赁负债增加 9,194,853.16，一年内到期的非流动负债增加 2,614,579.75。 

 

3.2 因会计政策变更及会计差错更正等追溯调整或重述情况 

√会计政策变更 □会计差错更正 □其他原因    □不适用  

单位：元 

科目 
上年期末（上年同期） 上上年期末（上上年同期） 

调整重述前 调整重述后 调整重述前 调整重述后 

预付款项 1,646,106.16 1,471,725.16 1,893,318.79 1,893,318.79 

使用权资产 0.00 11,983,813.91 0.00 0.00 

租赁负债 0.00 9,194,853.16 0.00 0.00 

重分类至一年内到

期的非流动负债 

458,333.33 3,072,913.08 577,938.88 577,938.88 

 

3.3 合并报表范围的变化情况 

√适用 □不适用  

2021 年新成立泉州众展信息技术有限公司一家子公司。 

 

3.4 关于非标准审计意见的说明 

√适用 □不适用  

华兴会计师事务所(特殊普通合伙)依据相关情况，本着严格、谨慎的原则,对上述事项出具带持续

经营相关的重大不确定性段落的无保留意见。华兴会计师事务所（特殊普通合伙）提醒财务报表使用者

关注，如财务报表附注二、（二）所述，截止 2021年 12月 31日众事达公司累计未分配利润为-8,131,455.98



元，净资产为 3,126,041.74 元，2021 年度净利润-5,218,925.33 元，公司未弥补亏损超过实收股本总

额的三分之二。这些事项或情况，表明存在可能导致对众事达公司持续经营能力产生重大疑虑的重大不

确定性。该事项不影响已发表的审计意见。公司董事会认为该审计意见符合《企业会计准则》等相关法

律法规，客观反映了公司的实际情况。除此之外，公司财务报表在所有重大方面按照《企业会计准则》

的规定编制，公允反映了公司 2021年 12月 31日的合并及母公司财务状况以及 2021 年度的公司经营成

果和现金流量。 

针对公司持续亏损的问题，公司已经高度重视并采取了以下措施： 

（1）进一步深耕市场，提高市场占有率。公司一方面提高对传统优势市场的渗透率，另一方面将

通过新设办事处等方式，加大对县乡区域市场的深耕。 

（2）进一步丰富经营产品品种，提高产品经营规模。公司于 2021年底、2022年初逐步引进阿里巴

巴实力商家、封神消耗等产品（之前大都是阿里巴巴自营），有望为公司带来良好的经济效益。2021 年

度新拓展的产品（项目），如网商银行的税务授权、西进业务等项目，2022年有望进一步提升业务规模；

合作运营、自运营、多平台运营等项目，2022年也将在稳步推进过程中逐步实现盈利；为厦门搜企代理

的电子名片等产品、为福建大泽代理的 ERP等产品，也将逐步进入产能释放期。公司还将在充分评估、

论证的基础上，逐步拓展合适的新产品（项目）。 

（3）进一步提高专业服务能力，提升为客户创造价值的能力。公司逐步加大对不同行业电子商务

运营能力的研发，通过培训等方式培养员工的专业能力，通过服务标准化、流程化提高客户满意度。专

业服务能力将逐步发展为公司的核心竞争力。 

（4）进一步提高团队能力和战斗力，提升人均产能。改进、优化员工培养体系的工作已初步取得

成效，2022年度有望为公司培养更多满足公司发展需要的员工。员工的产能将有比较大幅度的提高。 

（5）进一步树立利润意识，加强成本费用管控力度。公司将通过预算管理、评价考核等方法，不

断优化薪酬结构和激励机制，合理压缩管理成本，降低成本费用占比，为企业盈利夯实基础。 

 

 

 

 

 

 

众事达（福建）信息技术股份有限公司 

董事会 

2022年 4月 28日 

 


