
关于对江苏蓝天环保集团股份有限公司的 

年报问询函 
公司二部年报问询函【2022】第 139号 

 

江苏蓝天环保集团股份有限公司（蓝天集团）董事会： 

我部在挂牌公司年度报告事后审查中关注到以下情况： 

1、关于经营业绩与政府补助 

你公司 2021、2020、2019年度营业收入分别为 142,237,889.52

元、146,853,590.33元和 183,790,119.22元，扣除非经常性损益后

的 净 利 润 分 别 为 -6,684,719.38 元 、 -1,888,490.42 元 和

17,914,261.77元，毛利率分别为 23.29%、28.47%和 36.33%，收入、

净利润和毛利率均持续下滑。近三年计入当期损益的政府补助金额分

别为 7,825,780.35 元、6,839,161.02 元和 2,883,037.72 元，分别

占当期净利润的 928.37%、139.69%和 22.82%，计入当期损益的政府

补助金额和占净利润的比重逐年上升。 

请你公司： 

（1）结合经营情况、业务模式、市场竞争力、在手订单变化、

产品价格及生产成本变化等，分析收入、净利润和毛利率逐年下降的

原因及合理性；说明你公司是否存在经营业绩持续下滑的风险，是否

将对持续经营能力造成重大不利影响，并说明你公司已采取或拟采取

的应对措施； 

（2）结合政府补助的性质、内容等，说明你公司计入当期损益

的政府补助逐年增加的原因及合理性，相关会计处理是否符合会计准



则的规定；说明你公司对于政府补助是否存在重大依赖，未来是否可

持续获得政府补助。 

 

2、关于应收账款 

你公司应收账款期末账面余额为 130,805,247.05元,其中，一年

以内应收账款 78,705,073.20 元，占比 60.17%。你公司在重大风险

提示表中披露，本期公司为了争取规模客户,在信用条件中采取了较

宽松的付款政策,在销售增长的同时,增加了产生坏账的风险。此外，

根据报表附注，你公司按欠款方归集的年末余额前五名应收账款汇总

金额为 22,388,880.38 元，占应收账款年末余额合计数的比例为

17.12%，你公司未具体披露前五大应收账款欠款方名称。 

请你公司： 

（1）说明前五大应收账款欠款方的具体情况，包括且不限于客

户名称、欠款金额、占比、对应的销售收入金额及确认时间，账龄及

计提的坏账准备金额、合同约定的回款时间及期后回款情况等，并说

明欠款方与你公司是否存在关联关系，是否存在损害公司利益的情况； 

（2）结合销售模式、主要客户信用政策和结算周期变化，具体

说明你公司本期付款政策与以前年度的差异，并结合期后回款情况等，

说明本年度新增以及以前年度应收款项是否存在无法收回风险，你公

司是否已采取或拟采取应对措施。 

 

3、关于其他应收款 



你公司其他应收款期末账面余额为 8,474,319.04 元，按照欠款

方归集，本期与自然人顾正俊发生往来款 1,435,000元，未计提坏账

准备；与郭霞怀发生往来款 500,000元，账龄 1年以内，计提坏账准

备 25,000元。 

请你公司： 

（1）结合与上述自然人之间的交易情况、与其之间存在的关联

关系等，说明与自然人之间发生往来款的原因及合理性，是否符合公

司资金管理制度，是否构成（潜在的）非经营性资金占用，是否存在

损害公司及股东利益的情况； 

（2）说明上述自然人往来款的期后回款情况，说明对郭霞怀往

来款计提坏账准备、而对顾正俊往来款未计提坏账准备的原因及合理

性，结合减值测试的过程说明坏账准备计提是否充分。 

 

4、关于存货 

你公司 2021、2020、2019 年度存货期末账面余额分别为

61,471,536.83元、40,913,014.05元和 534,506,650.35元，均未计

提存货跌价准备。 

请你公司结合存货类型、用途、性质、状态、库龄情况以及减值

计算过程及依据等，说明最近三年均未对存货计提减值准备的原因及

合理性，相关计提依据是否符合行业惯例及会计准则要求。 

 

5、关于职工薪酬 



你公司本期支付给职工以及为职工支付的现金为 19,248,392.39

元，同比增加 13.30%。其中，计入管理费用的职工薪酬为

3,066,616.75 元，同比增加 11.09%；计入销售费用的职工薪酬为

3,470,667.36 元，同比增加 42.41%。经查，你公司员工期初为 223

人，期末为 210人，其中，管理人员和销售人员本期均减少 3人。 

请你公司结合薪酬确定方式及薪酬变化，说明报告期内在业绩下

滑且职工人数减少的情况下，支付给职工的薪酬增加的原因及合理性。 

 

请就上述问题做出书面说明，并在 7 月 21 日前将有关说明材料

报送我部（nianbao@neeq.com.cn），同时抄送监管员和主办券商；

如披露内容存在错误，请及时更正。 

特此函告。 

挂牌公司管理二部 

       2022年 7月 7日 

 


