
证券代码：000728 证券简称：国元证券
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投资者关系活动

类别

特定对象调研 □分析师会议

媒体采访 业绩说明会

□新闻发布会 □路演活动

□现场参观

□其他

活动参与人员 泰达宏利基金 庄腾飞 邱楠宇 赖庆鑫

尚近投资 赵俊

东亚前海证券 贺燕青 温瑞鹏 张佳蓉

时间 2022 年 9 月 2 日下午 15:30-16:30

地点 公司

形式 线上调研

上市公司接待人

员姓名
董事会秘书胡甲先生、证券事务代表杨璐女士

交流内容及具体

问答记录

1. 公司投行业务情况，目前储备的项目情况，团队建设

情况？未来打算在哪些行业发力？

公司投行秉承“专业、优质、高效、人和”的执业理念，

立足安徽，面向全国，致力于为各类企业提供包括股权融资、

债权融资、财务顾问、新三板等全方位的资本市场服务。

公司投行目前的项目储备较为丰富，目前过审待发 IPO 项

目 3个，在会在审 IPO 项目 8个、再融资项目 2个、北交所项

目 4个、新三板挂牌项目 4个，辅导备案 23 家。

公司投行团队现有专业人员近 400 人，保荐代表人和准保

荐代表人 100 余名，是一支专业知识扎实、实战经验丰富、工



作能力突出的团队。

未来，公司投行将结合国家战略重点支持方向和国元投行

的资源禀赋，把握新经济背景下的产业升级逻辑，着力聚焦符

合国家战略布局的产业，在信息电子、专业制造、化工化学、

餐饮消费等赛道加大资源投入，深挖产业链需求，对于已上市

企业，提供全方位后续服务。

2.公司如何参与，安徽省金融支持“三地一区”政策以及

省内国企混改？

公司贯彻“全生命周期”的陪伴式服务理念，通过“产业、

服务、资本、资金”四大赋能，助力企业嫁接资金、产业等资

源，陪伴企业成长。

“十三五”以来，国元证券共保荐 44 家安徽企业上市，

占安徽新增上市公司数量比例一半以上，这些企业涉及新能

源、芯片制造、汽车制造、医药健康等众多战略性新兴产业，

与安徽大力发展的十大新兴产业方向高度一致。目前，安徽已

经登陆科创板上市的 18 家公司，国元证券保荐其中 8家，占

比 44.44%。

公司作为国有金融企业，勇担服务资本市场发展使命，盘

活国有资产、助力发展、提质增效，创新创造了安徽国企混改

五种模式。包括江淮汽车整体上市融资 45.67 亿元；安徽水利

吸收合并集团公司实现整体上市的同时引入员工持股计划；铜

陵有色股权回购及股权转换并募集资金 26.75 亿；省设计总院

IPO 上市融资 8.48 亿元，实现企业经营管理层、核心技术人

员和业务骨干的集体入股。此外，淮北矿业成功重组上市是迄

今为止安徽省内规模最大的通过并购重组方式实现整体上市

的案例。

3.公司下一步的战略规划，重心放在哪一部分？

公司制定了“十四五”战略规划，公司“十四五”的愿景

使命是，建设与客户共同成长的、专业化、综合型的一流现代



投资银行，实现高规模、高质量的可持续发展。要达到这个目

标，关键在实现“一个突破与三个特色”。具体而言，“一个突

破”即尽快突破体制机制限制，完成组织人才机制变革，支撑

整体战略转型。“三个特色”即通过行业聚焦策略，成为硬科

技产业兴邦助推器，响应国家发展科技硬实力号召，打造硬科

技赛道专业能力和口碑；通过区域聚焦策略，成为安徽长三角

一体化排头兵，把握长三角一体化国家战略机遇，提升重点区

域业务规模，并借助上海等城市人才优势强化人才队伍建设；

通过集团化策略，成为集团产融结合引领者，借力集团平台，

联合集团其他业务，与省内各地市企业开展战略合作，提供综

合性、多层次的金融服务。

公司下一步的经营思路是继续以“十四五”规划为引领，

同时围绕“人、客户、资产”三大核心要素，坚持问题导向、

目标导向，“缺什么、补什么”，以投行业务为牵引，进一步整

合公司业务资源，加强投研能力建设，构建“1+1+N”机构业

务协同体系，强化机构客户拓展，做大做强业务规模，持续提

升核心竞争力。

4.公司财富管理业务的进展情况？财富管理业务的重点

在哪个方面？

公司积极推进财富管理转型，一是打造以客户为中心的财

富管理体系和组织架构，做实做细客户分类分级。二是加强线

上线下获客渠道建设，做大做强基础客户、基础资产。三是加

强投顾团队建设，提升投顾专业服务能力，积极布局买方投顾，

不断丰富产品体系，从销售单一产品转向产品配置转型。四是

加强金融科技投入，提升国元点金 APP 功能，丰富应用场景、

精细化运营、智能化体验，加快财富管理数字化转型。五是宣

传推广“投基派”“财富派”等视频号，持续输出优质内容。

财富管理业务重点在于投顾和产品，一是建团队，构体系，

优系统，强能力，推活动，大力发展投资顾问业务；二是搭建



丰富的产品线，建立动态调整的产品评价跟踪体系，以不同期

限、不同风险等级的产品满足客户需求；三是数字引领，模式

创新，加快建设财富管理服务体系。

5.经纪业务市占率？侧重点在于零售还是机构客户？

根据中国证券业协会 6月底数据，公司上半年代理买卖证

券业务净收入排名 29 位，占全行业的 0.78%。

公司将大力发展机构业务，坚持零售经纪与机构业务并

重，外拓增量，内活存量，提升“双基”业务规模和质量，持

续做大基础客户、基础资产。

6.公司培训学院的定位以及设立目的是什么？

公司正处于建设“十四五”规划的起步关键时期，战略目

标的实现离不开强大的专业人才队伍支持与推动，公司把人才

培养、人才发展工作提高到一个更重要的位置，为更好地发挥

员工培训对公司经营发展的支持与推动作用，公司成立了培训

学院。培训学院建设目标是牢牢把握经营管理发展需求，完善

培训系统，创新培训方式，将公司人才培养工作从项目化向体

系化、业务化、战略化的方向升级，打造有国元证券特色的人

才自主培养体系和能力，实现公司人才发展从外部招聘向内部

培养为主的转变，为公司发展和战略落地提供新的动能。

7.是否可以简要介绍一下国元点金 APP?

国元点金 APP 是承载国元“三位一体”生态体系的核心平

台，致力于为客户提供更优质的全方位服务，占公司交易客户

群比例 70%。

一是优质投顾服务，近 30 位资深投顾通过图文直播、赢

系列、组合、锦囊等丰富的服务类型帮助投资者提升投资策略

与能力。上半年，直播累计观看量超 400 万人次，投顾组合、

锦囊、赢系列等访问量超 150 万人次。

二是线上理财好帮手，全新理财首页，新增目标选基、热

点选基等。上半年，线上金融商城总销售量较去年同比提升



35.19%。

三是全场景智能工具，在投前、投中、投后各个环节中提

供十余款投资辅助工具。上半年，使用超 480 万人次。

四是中后台数字化运营，根据大数据驱动，辅以多重客户

标签分类，从粗放式营销管理向基于数据智能的精细化营销转

变。

公司于 2021 年 10 月发布国元点金 7.0 版本，7.0 版本发

布以来，在新浪财经、券商中国等权威机构组织的评选中荣获

“最佳功能创新 APP”“最佳应用体验奖”“最佳精细化运营团

队奖”等奖项。

关于本次活动是

否涉及应披露重

大信息的说明

不涉及

活动过程中所使

用的演示文稿、

提供的文档等附

件（如有，可作

为附件）

无


