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深 圳 证 券 交 易 所  

 

 

 

关于对深圳市皇庭国际企业股份有限公司的 

关注函 
 

公司部关注函〔2023〕第 52 号 

 

深圳市皇庭国际企业股份有限公司董事会： 

2023 年 1 月 11 日，你公司披露《2023 年限制性股票激励计

划（草案）》（以下简称《草案》），拟向德兴市意发功率半导体有

限公司（以下简称“意发功率”）任职的董事、高级管理人员、

核心业务人员授予限制性股票 4,401 万股，约占公司股本总额的

3.76%。考核年度为 2023 年至 2025 年，业绩考核目标为意发功

率 2023 年、2024 年、2025 年营业收入分别不低于 2 亿元、2.2

亿元、2.5 亿元。我部对此表示关注，请你公司说明以下事项。 

1．你公司仅持有意发功率 27.8145%的股权，请说明拟对意

发功率任职的董事、高级管理人员、核心业务人员授予限制性股

票是否符合《上市公司股权激励管理办法》第八条的规定,是否

有利于保护上市公司及中小投资者合法权益。 

2.《草案》显示，你公司拟向 28 名激励对象授予限制性股
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票 4,401 万股，其中向邱善勤、史立功、吴凯、李亚莉分别授予

660 万股、150 万股、300 万股、330 万股，向核心业务人员合计

授予 2,961 万股，占拟授予数量的 67.28%。请你公司结合授予对

象的职责、任职时间、工作业绩、对公司经营情况的贡献等，说

明激励对象及其获授限制性股票数量的确认依据与其贡献的匹

配性，是否存在利益输送的情形；请你公司披露授予对象是否为

意发功率直接或间接股东，如有，请说明对相关人员实施激励的

合理性，是否为收购意发功率的一揽子安排。 

3. 公司于 2022 年 6 月 18 日披露的《关于收购德兴市意发

功率半导体有限公司的进展公告》显示，转让方承诺意发功率应

实现营业收入目标和利润目标，其中 2023 年、2024 年利润应分

别达到 3500 万元、4500 万元，如意发功率未完成前述业绩承诺，

公司子公司有权要求转让方按照业绩未完成比例，退还不超过

20%的转让款。请你公司结合上述业绩承诺说明本次激励计划中

业绩考核目标仅设置营业收入指标的合理性，请结合意发功率历

史业绩及其变动情况、所在行业及业务发展趋势、在手订单等情

况说明业绩考核指标的确定依据，考核指标是否科学、合理，是

否符合《上市公司股权激励管理办法》第十一条的规定。 

请你公司就上述事项作出书面说明，请独立财务顾问及律师

核查上述问题并发表明确意见，在 2023 年 1 月 18 日前将有关

说明材料报送我部并对外披露，同时抄送派出机构。同时，提醒

你公司及全体董事、监事和高级管理人员严格遵守《证券法》《公



3 

 

司法》等法律法规，以及本所《股票上市规则》等规定，真实、

准确、完整、及时、公平地履行信息披露义务。 

特此函告 

 

深圳证券交易所 

上市公司管理一部 

2023 年 1 月 11 日 


