HEFRARS: 002848 UETFTETAR: & DLUR NS 2023-012
& 37 DUR AL BHE B4 B BR A ]
KT EREEN BB T RO B3 EA S

ANTREFCLRBRRAREERFENAWESE, A EE, BHE
BiLHK. REERRIEARR.

4 PR

il DURES B R A IR A R (BT faifR “A w7 ) T B ®) A w5y
FRE TN G BNISEA . TR e B G RIS FieR) , BIRON R BEAS
ANBELFR, ARTRIPEZ B 16 M5 HEM 6 S H LSS saih 75
VRFF A T A A AT 490, 681 i, 15 A FLEBEA 0. 29%,

—\ BERFBREXRER

BUEAAE H,  ER IR 7 B0y (# m 4E BN BRSO L an

W44 A ‘EERIEN BFREE (B & A B R A A
I 1] Bl 22 7 1, 941, 800 1. 1617%
XTI Bl 2 20, 925 0. 0125%
= BRI EERNE
(—) WFRHEI

1. R R A Fk: BN XBTTRE;
3+ FLRRER I A 1 1 O«

RRITRBFRREAS | X RBERTRIA BT
£ Wi o -
i (8D A F SR
LR E AN 485, 450 0. 2904%
XTI e EsEm 5,231 0.0031%

4. JRFFIIE] . BAEERRTRIA S HE 15 M2 HE 6 A H A
5. M KR NFE R AIPRATIRER I LA TR A ety CHHRD 5 @il
U2 o R 5a i 7 2N B il RN SR n e tr (AE776g




6 A DX A 2RI 0 T S IR B

(=) AEBITRNR

SN BT A S HrhRdE: Aar R Bl HiEg 12 MHW, ik
BE AR N BB ORAT AT ORI A m ey, WA H 2w B 3% 385 I
o BUIRBIUE W5, A2 A FMEHRIIE], RERAER B A BT R A 2 =]
T B 25%; BERELAEN, NEALEFHRA AT B 7E PR 6 A
JE I 12 AN H OB IEIE S22 5 BT AE 5 5 A w) BRCRA0R o5 FORT R A ) R
S EEBIA R 50%.  Fre I S AE IR B T S PR AR IR IR, DRI RS AN
KT RATIMG BB S, RN AR AR EiiE 6 MAN, W
N F SRS 20 AN 5 H WU ST RAT A, 5 1l 5 6 AN H A (2017
8 13 HD WM T RAT M, WIFEE A 7 RS r8ie IR A s 6 N H .

I WIS A B A 75 R S R AE 2 FAR BRI A, A4 S L 0 e o AN o L TR 4
By A 25%: BIERE AR, ANEAEFTREE A R R .

BUEASH, GNIseA. XBGReseER My 7 Bl R, KRB R B
R ARV HIAT N

=, HAARRETH

L AU EF RISt A A e, SRIZEA . X8 B e A R4 T 3 1
Bl A ) A7 150 S50 7 T e e 75 LA St AR VR T R 1 o AR VR TR
FEVRAEI ) BRI IO e, AR A7 2 75 100 St 52 A R AN o 1

2. AVIRFFHRIAIEAEE R GESHIR) (R ARIWEEINE « GF
YIRESAE 5 TR EA Y « GAYINESRAE 5 B B A "I REEEdR s « (b
AR BRZR . B MmO TRE)  GERS A [2017]19 5) SMHGE
I SR SCAF I, TR AN E S SRR AR AH DA 5 (A 100 o

3y AU RIA 2 S8 B AR R HIBUR R E,

4y N AR EERVEAS IR A P RF TR i ik R AR L, T 4 A SR e it e
AT 15 BB R 55

V. &

Lo CORREHRl i k)

REE A



e DUZR B R A A R 2 ]
E O S
202342 H 4 H



	（一）减持计划
	（二）承诺履行情况
	马刚先生在上市公告书中承诺：自公司股票上市之日起12个月内，不转让或者委托他人管理本次发行前其已持有的公司股份，也不由公司回购该部分股份。前述锁定期满后，在公司任职期间，每年转让的股份不超过其所持有公司股份总数的25%；离职后半年内，不转让其所持有的公司股份；在申报离任6个月后的12个月内通过证券交易所挂牌交易出售公司股票数量占其所持有公司股票总数的比例不超过50%。所持股票在上述锁定期满后两年内减持的，减持价格不低于发行价格（如遇除权除息，上述价格相应调整）；公司上市后6个月内，如公司股票连续2...
	马刚先生及邓万能先生在公司任职期间，每年转让的股份不超过其所持有公司股份总数的25%；离职后半年内，不转让其所持有的公司股份。
	截止公告日，马刚先生、邓万能先生均严格遵守了上述承诺，未出现违反上述承诺的行为。
	三、其他相关事项说明
	四、备查文件

