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关于联合体收到《合同》的公告 

 

 

 

 

特别提示： 

1.合同履行对公司的影响：根据合同的约定，江苏金陵体育器材股份有限公司（以

下简称金陵体育）与金陵乐彩(北京)科技有限公司（以下简称金陵乐彩）将按比例提

取服务费用。公司预计视频电子即开彩票销售额短期内产生的收入有限，短期来看对

本公司业绩的影响有限，公司主营业务将不会发生变化。项目采购单位为海南省体育

彩票管理中心，履约能力较强，与本公司、控股股东及实际控制人与其不存在关联关

系。本次中标不影响公司的业务独立性，不存在因履行业务而对招标人形成依赖。 

2.风险提示： 

（1）合同重大风险及重大不确定性：合同虽已正式签署并生效了，但在合同履行

过程中，如政策及其他市场、法律、政治等方面的风险，可能会导致合同无法如期或

全面履行。同时，本合同对应的项目存在收益未达预期的风险。 

（2）合同期限为三年，合同期限到期后可能存在无法继续续约的风险。 

（3）本合同在执行过程中可能受自然灾害和社会性突发事件，如地震、海啸、瘟

疫、骚乱、戒严、暴动、战争和合同条款中约定的其他情形等不可抗力因素影响，给

本合同履行带来一定的不确定性风险。 

（4）有关本合同中提及的数据预估均不构成公司对任何投资者的实质承诺。 

因此，敬请广大投资者注意投资风险。 

一、合同签署概况 

公司和金陵乐彩组成联合体，参与了海南省体育彩票管理中心“海南省体育娱乐

视频电子即开型彩票系统运维、游戏研发及终端服务项目”的公开招标。2023年 2月

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记

载、误导性陈述或重大遗漏。 



17 日，联合体收到经招标代理机构确认的《海南省体育娱乐视频电子即开型彩票系统

运维、游戏研发及终端服务项目合同》。 

现将具体情况披露如下： 

1．中标项目名称：海南省体育娱乐视频电子即开型彩票系统游戏研发、游戏运        

营及终端服务项目 

2．项目编号：HZ2022-284 

3．项目采购人：海南省体育彩票管理中心 

4．项目服务费用标准：根据视频电子即开彩票游戏的销售额，按比例计提服务费

用,联合体按比例分配。年销售额低于（含 3亿元）3亿元的，联合体按照 4%比例计提

服务费用；年销售额高于 3 亿元，按照 3%的比例计提服务费用。  

二、交易对方及联合体介绍 

（一）交易对方介绍 

1.基本情况：海南省体育彩票管理中心隶属于海南省旅游和文化广电体育厅正处

级事业单位。主要职责：负责管理中国体育彩票在我省发行销售和公益金资金的上缴

入户工作；协调解决中国体育彩票在海南省发行销售的有关问题。 

2.交易对方信用状况良好，具备较好的履约能力，不属于失信被执行人。 

（二）联合体介绍 

1.金陵乐彩(北京)科技有限公司于 2018 年 09 月成立，为金陵体育参股公司,本次

与金陵体育组成联合体。 

2.联合体信用状况良好，具备较好的履约能力，不属于失信被执行人。 

三、对公司的影响 

根据合同的约定，公司与金陵乐彩将按比例提取服务费用。公司预计视频电子即

开彩票销售额短期内产生的收入有限，短期来看对公司业绩的影响有限，公司主营业

务将不会发生变化。采购单位为海南省体育彩票管理中心，履约能力较强，与本公司、

控股股东及实际控制人与其不存在关联关系。本次中标不影响公司的业务独立性，不

存在因履行业务而对招标人形成依赖。 

四、风险提示 

1.合同重大风险及重大不确定性：合同虽已正式签署并生效了，但在合同履行过

程中，如政策及其他市场、法律、政治等方面的风险，可能会导致合同无法如期或全



面履行。同时，本合同对应的项目存在收益未达预期的风险。 

2.合同期限为三年，合同期限到期后可能存在无法继续续约的风险。 

3.本合同在执行过程中可能受自然灾害和社会性突发事件，如地震、海啸、瘟疫、

骚乱、戒严、暴动、战争和合同条款中约定的其他情形等不可抗力因素影响，给本合

同履行带来一定的不确定性风险。 

4.有关本合同中提及的数据预估均不构成公司对任何投资者的实质承诺。 

因此，敬请广大投资者注意投资风险。 

五、合同的审议程序 

本合同为公司日常经营合同，公司依据内部管理制度和相关规则履行了相应的审

批程序，无需提交公司董事会及股东大会审议批准。 

六、备查文件 

1、《海南省体育娱乐视频电子即开型彩票系统运维、游戏研发及终端服务项目合

同》。 

 

特此公告！ 

 

江苏金陵体育器材股份有限公司 

                                       董事会 

                                      2023.2.27 

   

  

 


