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深圳市昂捷信息技术股份有限公司 

股权激励对象名单公告 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。 

 

一、 股权激励对象名单情况 

深圳市昂捷信息技术股份有限公司（以下简称“公司”）于 2023 年 4 月

25 日在公司会议室召开第三届董事会第二次会议，审议通过了关于《深圳市

昂捷信息技术股份有限公司 2023 年股权激励计划（草案）》的议案。本激励

计划拟向激励对象授予合计 613,000 股限制性股票，占公司股本总额

24,400,000 股的 2.51%。 

其中，本激励计划拟向公司董事、高管授予合计 412,400 股限制性股票，

占公司股本总额的 1.69%；拟向公司核心员工授予合计 200,600 股限制性股

票，占公司股本总额的 0.82%。。 

 

序号 姓名 职务 获授限制

性股票数

量（股） 

占 激 励 计

划 拟 授 出

权 益 总 量

的比例（%） 

涉及标的

股票数量

（股） 

涉及标的

股票数量

占公司目

前股本总

额的比例 

1 张卫国 董事、副总经理 169,400 27.63% 169,400 0.69% 

2 徐高平 副总经理 145,000 23.65% 145,000 0.59% 

3 王理 副总经理 50,000 8.16% 50,000 0.20% 

4 周银庭 董事会秘书 48,000 7.83% 48,000 0.20% 
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5 董亮 研发中心副总监 34,500 5.63% 34,500 0.14% 

6 罗亮 北区事业部总经理 45,900 7.49% 45,900 0.19% 

7 王亚峰 中南区事业部总经

理 

71,700 11.70% 71,700 0.29% 

8 杨振铭 方案市场中心总监 48,500 7.91% 48,500 0.20% 

 

根据《非上市公众公司监管指引第 6 号——股权激励和员工持股计划的

监管要求（试行）》等相关规定，公司将通过内部公示栏，在公司内部公示本

次激励对象情况，公示期自 2023 年 4 月 25 日至 2023 年 5 月 05 日。公司员

工对上述激励对象名单有任何异议，应在公示期内以书面形式向公司提出。 

以上激励对象名单经公司第三届董事会第二次会议及公司第三届监事会

第二次会议审议通过，尚需向全体员工公示和征求意见后，提交 2022 年年度

股东大会审议批准。 

二、备查文件目录 

（一）《深圳市昂捷信息技术股份有限公司第三届董事会第二次会议决议》  

（二）《深圳市昂捷信息技术股份有限公司第三届监事会第二次会议决议》 

 

 

                                     深圳市昂捷信息技术股份有限公司 

                                                    董事会 

                                                2023 年 4 月 25 日 
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