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湖南森特实业投资有限公司董事、监事、董事长或者总经理发生

变动的公告

本公司全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担相应的

法律责任。

一、人员变动的基本情况

（一）原任职人员的基本情况。

袁万谋，男，1965 年 6月出生，本科学历，历任湖南省衡东县人

武部政治委员、中共衡东县委常委和人武部政委、湖南衡阳松木经济

开发区管委会副主任和工委委员等职，原任湖南森特实业投资有限公

司董事长兼总经理，并为公司法定代表人。

曹亮塔，男，1965 年 2月出生，本科学历，历任衡阳市经委组科

员、组干科科长，衡阳市国资委企业组宣干部科科长，衡阳市城市建

设投资有限公司党组副书记、纪检组长等职务，原任湖南森特实业投

资有限公司董事。

陈奕江，男，1976 年 7月出生，硕士研究生学历，历任湖南华雁

建设集团有限公司项目技术负责任人、项目经理；湖南华雁建设有限

公司党支部书记；衡山科学城管理委员会筹备组总工办负责人；衡山

科学城管理委员会筹备组、衡阳市衡山科学城投资开发有限公审计部

部长；衡阳市衡山科学城投资开发有限公司总工负责人；衡阳市衡山



科学城投资开发有限公司总工办主任；衡阳高新投资有限公司白沙事

业部副部长；衡阳高新投资集团有限公司白沙事业部副部长；衡阳市

松木投资集团有限公司总工程师；原任湖南森特实业投资有限公司董

事。

黄艳，女，1964 年 1 月出生，大专学历，历任湖南衡阳松木工业

园区管理委员会财务部部长、湖南衡阳松木工业园区管理委员会财政

局局长等职，原任湖南森特实业投资有限公司董事、财务总监。

刘小平，男，1964 年 1月出生，专科学历，历任衡阳市规划管理

局市政管线工程规划管理科科长、法规监察科科长，湖南衡阳松木经

济开发区管委会副主任和工委委员等职务，原任湖南森特实业投资有

限公司监事。

（二）人员变动的原因和依据。

根据《衡松工委复》［2023］3号及《内资企业基本情况表》湖

南森特实业投资有限公司进行人员调整如下：曹亮塔、陈奕江、黄艳、

袁万谋同志不再担任湖南森特实业投资有限公司董事；刘小平不再担

任湖南森特实业投资有限公司监事事。阳海波、贺鹏正、李海川、张

华担任湖南森特实业投资有限公司董事；刘琼担任湖南森特实业投资

有限公司监事。

（三）新聘任人员的基本情况。

阳海波，男，1982 年 7月出生，硕士研究生，历任湖南省衡阳耒

阳市新市镇人民政府秘书，团委书记；耒阳市哲桥镇、遥田镇人民政

府党委委员；耒阳市淝田镇人民政府政协联工委主任；衡阳松木工业

园经济开发区管委会纪工副书记；衡阳松木经济开发区经济发展局局

长；中房集团衡阳房地产开发有限公司副总经理；新疆维尔族自治区



鄯善县石材工业园区管委会副主任（援疆）；现任湖南森特实业投资

有限公司董事长，并为公司法定代表人。

杨艳雁，女，1984 年 11 月出生，硕士研究生学历，历任湖南松

木工业园区招商和产业发展局科员、副局长、局长；松木经开区纪检

监察室主任，松木经开区机关党委专职副书记；现任衡阳市松木投资

集团有限公司总经理；现任湖南森特实业投资有限公司董事。

贺鹏正，男，1974 年 12 月出生，本科学历，历任湖南衡阳松木

工业园区基建部副部长、部长；湖南衡阳松木工业园区规划建设局局

长；湖南衡阳松木经济开发区金源街道党委书记；社会事务管理局局

长等职务；现任湖南松木投资集团有限公司副总理、湖南森特实业投

资有限公司董事。

张华，男，1982 年 8 月出生，本科学历，历任湖南衡阳松木工业

园区财务部科员、财务局副主任科员；湖南衡阳松木工业园区财政局

副主任科员；金源街道财政所所长；湖南衡阳松木工业园区财政局副

局长（三级主任科员、二级主任科员）；现任衡阳市松木投资集团有

限公司、湖南森特实业投资有限公司财务总监，董事。

李海川、男，1975 年 9月出生，本科学历，历任安徽省武警服兵

役；衡阳市规划设计院；湖南衡阳松木经济开发区管理委员会规划建

设局副局长；衡阳松木投资集团有限公司工程建设副部长，现任衡阳

松木投资集团有限公司总工程师，湖南森特实业投资有限公司董事。

刘琼，女，1985 年 8 月出生，本科学历，历任衡东县财政局乡镇

财政管理局干部、衡阳松木投资集团有限公司，现任湖南森特实业投

资有限公司监事。

对上述人员的任命符合《公司法》等相关法律法规及公司章程的

规定。



（四）人员变动所需程序及其履行情况。

截至本公告文件出具之日，本次人员变动相关职务任免正在按有

关法律和章程的规定办理。

二、影响分析和应对措施

本次人员变动为公司正常人事变动，对公司的日常管理、生产经

营和偿债能力无实质影响，不影响公司董事会决议的有效性。上述人

事变动后公司治理结构 符合法律规定和公司章程规定。

特此公告。




