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一. 重要提示 

1.1 本年度报告摘要来自年度报告全文，投资者欲了解详细内容，应当仔细阅读同时刊载于全国股份转

让系统公司指定信息披露平台（www.neeq.com.cn或www.neeq.cc）的年度报告全文。 

 

1.2 公司控股股东、实际控制人、董事、监事、高级管理人员保证本报告所载资料不存在任何虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。 

公司负责人蒋明生、主管会计工作负责人宋顺金及会计机构负责人宋顺金保证年度报告中财务报告

的真实、准确、完整。 

1.3 公司全体董事出席了审议本次年度报告的董事会会议。 

1.4 中兴财光华会计师事务所（特殊普通合伙）对公司出具了带持续经营重大不确定性段落的无保留意

见的审计报告，本公司董事会、监事会对相关事项已有详细说明，请投资者注意阅读。 

1.5 公司联系方式 

董事会秘书/信息披露事务负责人 宋顺金  

电话 0512-63206789 

传真 0512-63213456 

电子邮箱 jintongjx@163.com 

公司网址 www.jintong-jx.com 

联系地址 江苏省苏州市吴江区黎里镇金家坝金盛路 1109 号 

公司指定信息披露平台的网址 www.neeq.com.cn 

公司年度报告备置地 公司董事会办公室 

二. 主要财务数据、股本结构及股东情况 

2.1 主要财务数据 

单位：元 

  本期期末 上年期末 增减比例% 

资产总计 51,986,270.05 52,280,015.76 -0.56% 

归属于挂牌公司股东的净资产 15,311,782.16 17,858,813.04 -14.26% 

归属于挂牌公司股东的每股净

资产 

0.47 0.54 -12.96% 

资产负债率%（母公司） 73.30% 68.98% - 

资产负债率%（合并） 70.55% 65.84% - 

（自行添行）    

  本期 上年同期 增减比例% 



营业收入 33,358,093.86 35,279,376.57 -5.45% 

归属于挂牌公司股东的净利润 -2,547,030.88 -1,153,361.24 -120.84% 

归属于挂牌公司股东的扣除非

经常性损益后的净利润 

-2,857,180.70 -1,183,500.63 - 

经营活动产生的现金流量净额 -330,027.40 4,708,672.14 -107.01% 

加权平均净资产收益率%（依

据归属于挂牌公司股东的净利

润计算） 

-15.36% -6.26% - 

加权平均净资产收益率%（归

属于挂牌公司股东的扣除非经

常性损益后的净利润计算） 

-17.23% -6.42% - 

基本每股收益（元/股） -0.08 -0.04 -100% 

 

2.2 普通股股本结构 

单位：股 

股份性质 
期初 本期 

变动 

期末 

数量 比例% 数量 比例% 

无限售

条件股

份 

无限售股份总数 17,869,750 54.48% 0 17,869,750 54.48% 

其中：控股股东、实际控制人 6,984,000 21.29% -128,000 6,856,000 20.90% 

      董事、监事、高管 899,750 2.74% 0 899,750 2.74% 

      核心员工 4,066,000 12.40% 300 4,066,300 12.40% 

有限售

条件股

份 

有限售股份总数 14,930,250 45.52% 0 14,930,250 45.52% 

其中：控股股东、实际控制人 13,206,000 40.26% 0 13,026,000 40.26% 

      董事、监事、高管 2,699,250 8.23% 0 2,699,250 8.23% 

      核心员工 0 0% 0 0 0% 

     总股本 32,800,000 - 0 32,800,000 - 

     普通股股东人数 64 

 

2.3 普通股前十名股东情况 

单位：股 

序号 股东名称 
期初持股

数 
持股变动 期末持股数 

期末持 

股比例% 

期末持有

限售股份

数量 

期末持有无

限售股份数

量 

1 蒋明生 18,890,000 197,000 19,087,000 58.19% 12,231,000 6,856,000 

2 计国红 3,666,000 300 3,666,300 11.18% 0 3,666,300 

3 计新红 1,300,000 0 1,300,000 3.96% 975,000 325,000 

4 兴业证券股

份有限公司 

854,000 0 854,000 2.60% 0 854,000 

5 王泉明 840,000 0 840,000 2.56% 0 840,000 

6 范松青 800,000 0 800,000 2.44% 600,000 200,000 

7 李文章 500,000 0 500,000 1.52% 0 500,000 

8 刘宝胜 500,000 0 500,000 1.52% 0 500,000 



9 蒋竹华 500,000 0 500,000 1.52% 375,000 125,000 

10 朱云明 500,000 0 500,000 1.52% 0 500,000 

合计 28,350,000 197,300 28,547,300 87.01% 14,181,000 14,366,300 

普通股前十名股东间相互关系说明： 

蒋明生与计新红系夫妻关系，计新红与计国红系姐弟关系。 

 

 

三. 涉及财务报告的相关事项 

3.1 会计政策、会计估计变更或重大会计差错更正 

√适用 □不适用  

(1)会计政策变更： 

①企业会计准则解释第15号 

财政部于2021 年 12 月 30日发布了《企业会计准则解释第 15号》(财会〔2021〕35 号，以下简称“解

释第 15 号”)，其中就“企业将固定资产达到预定可使用状态前或者研发过程中产出的产品或副产品对外

销售的会计处理”，以及“亏损合同的判断”作出规定，自2022年 1月 1日起施行。执行解释第15号的这

些规定未对本公司财务状况和经营成果产生重大影响。 

②企业会计准则解释第16号 

财政部于2022 年 11 月 30日发布了《企业会计准则解释第 16号》(财会〔2022〕31 号，以下简称“解

释第16号”)，其中就“发行方分类为权益工具的金融工具相关股利的所得税影响的会计处理”，以及“企

业将以现金结算的股份支付修改为以权益结算的股份支付的会计处理”作出规定，自公布之日起施行。执

行解释第16号的这些规定未对本公司财务状况和经营成果产生重大影响。 

②其他会计政策变更 

无 

（2）会计估计变更 

无 

 

3.2 因会计政策变更及会计差错更正等追溯调整或重述情况 

□会计政策变更 □会计差错更正 □其他原因 请填写具体原因√不适用 

3.3 合并报表范围的变化情况 

□适用 √不适用  

 



3.4 关于非标准审计意见的说明 

√适用 □不适用  

中兴财光华会计师事务所（特殊普通合伙）接受苏州金童机械制造股份有限公司（以下简称“公司”

或“金童股份”）全体股东委托，审计公司 2022 年度财务报表。审计后出具了带有与持续经营相关的重

大不确性事项的无保留审计意见。具体如下： 

一、与持续经营相关的重大不确定性段涉及的事项 

我们提醒财务报表使用者关注，如财务报表附注十一、其他重要事项（持续经营能力的评价）所述，

金童股份公司 2022 年发生净亏损 254.70 万元，累计亏损 1,986.85 万元，经常性业务连续亏损，且于

2022 年 12 月 31 日，金童股份公司流动负债高于流动资产 1,721.40 万元。这些事项或情况，表明存在

可能导致对金童股份公司持续经营能力产生重大疑虑的重大不确定性。该事项不影响已发表的审计意

见。 

二、2022 年度财务报表无保留意见审计报告中与持续经营相关的重大不确定性事项的说明 

经公司第三届董事会第四次会议审议，现对上述与持续经营相关的重大不确定性作出以下说明： 

（一）报告期内公司持续亏损的原因： 

1、报告期内，由于国内外宏观经济形势发生诸多变化，一是随着经济建设向高质量发展的转型升

级，用户的投资需求发生变化较大，常规机械制造产品增收潜力有限；二是上半年起新冠疫情在本地区

流行，影响了企业的生产经营，公司当年营业收入较上年有所下降，且部分客户回款缓慢，导致信用减

值损失大幅增加，从而造成公司较上年增加亏损。 

2、在经营成本上，当年全球新冠疫情反复多发、情势复杂促使上游钢材等主要原材料价格继续走

高带来有影响，生产要素、劳动力运行和市场开拓经营成本较大，致使本年营业收入的毛利率收益还没

有明显提高。另一方面市场竞争和疫情影响等投资不确定因素的需求变化出现客户对本公司机械产品品

质和销售价格要求的进一步提高，经营价格以稳促销，也制约了盈利空间。 

3、公司日常运营需要的期间费用基数较高，营业费用、管理费用、研发费用和财务费用四项期间

费用占销售收入的 20.56%。本公司是高新技术企业，为加快高新技术产品开发坚持进行连年持续的科技

投入研发费用较大，为科技创新提供了发展后劲。。 

（二）针对上述事项，为保证公司持续经营能力，公司拟采取以下改善措施： 

1、公司管理层继续坚持科技领先，创新求发展的理念不变，必须要以多创新品促发展、扩大经营

规模来提高经济效益。随着近年来坚持连续的科技投入，公司已配套有先进的设备设施基础和培训好熟

练操作技能的一线员工以及管理措施；已具备较好的独立自主的产品设计开发能力。 

2、继续主攻新品市场开拓，增加新产品销售额占比，以提高经营收入的总量规模和提升毛利率。



公司调整经营战略，致力于开发毛利较高的创新产品，逐步淘汰老旧产品，过努力开发并获得“新型金

属面彩钢板复合生产线”的专利新品已推广向市场。目前客户主要集中在华东、华北地区，2022 年公司

将面向全国各地开拓市场，我们将在多种途径加大宣传力度；向华南地区等适用本公司机械产品需用量

大的其他地区和正在外地经营的（我们本地的企业经营者）优惠提供本公司的新产品进行示范试用，拓

展知名度，目前已有部分客户前来本公司现场调研；为了持续加快增量生产，自身基地空间有限，采取

增加外发加工，提高产销能力，为实现新一年度的经营计划打下基础。 

3、全面落实责任。严格把关质量管理，不断改进产品品质，提高售后服务能力和服务水平，提升

企业产品推向市场的信誉；努力实现降本目标，为有效降低生产经营成本，公司建立了五大运营模块，

将降本目标和责任分解落实到各模块和分管领导，并与各模块相关单位及分管领导年度绩效挂钩，形成

月度检查，季度考评，年度清算的长效机制。 

4、完善分配制度，用活激励手段。公司将打破当前平均分配的模式，按效益优先、兼顾公平的原

则，实施正向激励；建立绩效考核，实施体现多劳多得的分配模式，建立阶梯的激励政策，对超额完成

目标任务的给予重奖。员工收入与效益挂钩，建立公开、公平、公正、透明的分配激励制度，让职工清

楚知道自己的目标、业绩及对应的收入。 

5、搞好预算管理，努力降低日常性管理成本；监督和改进生产工艺，减少浪费损失，降低原材料

和制造费用成本，努力提高产品经营的毛利率，增加盈利空间，加强风险控制体系和财务核算、降低债

务，提高经济效率，使主要财务、业务等经营指标健康，改善持续经营的不利因素，保持企业持续稳定

发展，加快实现扭亏为盈。 

三、董事会意见 

公司董事会认为：中兴财光华会计师事务所（特殊普通合伙）本着严格、谨慎的原则， 对上述事

项出具的带有与持续经营相关的重大不确定性事项段的无保留审计意见，董事会表示理解，该报告客观、

公正地反映了公司 2022 年度财务状况及经营成果。 

董事会将组织公司董事、监事、高级管理人员等相关人员积极采取有效措施，努力消除审计报告中

与持续经营相关的重大不确定性事项段对公司的影响。 

 


