


一一           公司简介

二二           财务分析

目 录



          公司简介
       发展历程  组织结构  主要子公司  ESG管理  荣誉奖项

一



一 公司简介 - 发展历程

1997

雏形
中农机成套工程部
从事海外工程承包

2010

资产重组
成为国机集团二级子公司

2021

二次创业
以咨询规划设计为牵引、先
进工程技术和装备为支撑、
集投资、融资、建设运营整
体解决方案为特色的全价值

链发展模式

2020

优化资源配置
提升北起院管理层级，巩固先进
工程技术装备开发与应用业务

2001

设立
中工国际组建挂牌成立

前身
中农机

主营农机产品出口

1982 2006

IPO
深交所上市

全流通首发第一单

2019

资产重组
注入咨询设计与装备制造

优质资产

中国“走出去”战略的先行者、国家高新技术企业、对外承包工程行业A级企业、AAA级信用企业



工程投资与运营

设计咨询与工程承包

先进工程技术
装备开发与应用

转型升级    科技引领    协同融合
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一 公司简介 – 业务板块



一 公司简介 - 组织结构



一 公司简介 - 子公司中国中元

集科研、工程咨询、工程设计、
工程承包、项目管理、设备成
套与装备制造业务为一体

成立于1953年

1953-1977年：设计管理单位

人才队伍三次转变

设计管理单位 工业设计院 以建筑设计为主的
综合性设计企业

提供全方位服务的
工程公司

现有员工2700余人
含各学科硕博士专业技术900余人
高级工程师及以上970余人
专业注册工程师860余人

1953年 1978年 2003年 现今

• 首批获得住建部工程设计综合资
质甲级的9家设计单位之一；

• 首批住建部全过程工程咨询试点
企业。

• 医疗建筑设计研究团队由国家勘察设计大师
     黄锡璆博士领衔，已成长为国内领先的专业
     医疗建筑设计咨询团队之一；
• 成功实施千余项大型医疗建设项目，覆盖国内

及海外30余个国家，承接了1/4中国百强医院。

• 2022“中国十大建筑设计公司“
• 全国勘察设计综合实力百强企业，中国

工程设计企业60强；累计获得千余项国
家级和省部级奖项；

• 主编参编20余项我国医疗建筑设计行业
标准规范——制定者和技术引领者。 7



一 公司简介 - 子公司北起院

成立于1958年，原为机械工业部直属的国家起重运输机械行业技术归口一类研究所，2017年改制为北京起重运输机械设计研究院

有限公司，现有职工近500人。

客运索道

• 国内市场占比约50%，
建成并投入运营的索道
产品超过100条

• 入选工信部“制造单
项冠军”产品名单

• 世界同业中排第三位

自动化物流仓储

• 已完成700多个项目

• 国内市场占比名列前茅，
医药领域占比超50%

• 医药智能仓储隐形冠军

• 已完成1,000多个项目

• 国内市场占有率超60%，
综合排名国内第一

• 环保起重隐形冠军

起重机械

• 成功研发国内散料装卸市
场的多个首台/套，填补多
项国内装卸设备空白

散料输送

• 已完成检测起重运输机械
32,000多台次

• 已完成检测索道8,000
多条次

第三方服务

• 索道工程甲级设计资质证书

• 起重机械、索道、厂内机动车辆国家特种设

备检验检测资质

• 300余项国家及省部级科技成果奖

• 起重运输行业唯一技术期刊 -《起重运输机械

》

• 3个国际标准化组织的主席职务

行业资质



一 公司简介 - 子公司中工环境科技

Ø 作为公司环保领域重点布局的投资运营平台，于2022年获得国家高新技术企业认证。

Ø 积极开拓水（市政与工业污水）、固废、清洁能源和环境综合治理四大领域，初步实现水固联动发展；

Ø 截止2022年末，已拥有1家固废、2家市政污水、1家工业污水处理厂和1家托管运营水厂，在手环保运营资产量、

质双升，运行稳定。

固废处理

邳州城北污水厂 邳州市炮车污水处理厂 河北阜平城东污水处理厂

山西太原阳煤太化污水处理厂

西昌市餐厨垃圾处理厂

污水处理

市政

工业



一 公司简介 – 践行ESG理念

机构名称 成员组成 工作职责

董事会战略与ESG委员会 5名董事组成，包括2名独董，由董事长担任主任委员 对公司重大ESG事项进行审议、评估及监督，
定期向董事会汇报

ESG领导小组 总部和主要子公司的领导层组成，董事长担任组长 组织领导、决策部署ESG工作；建设ESG管理
体系；审核ESG报告等

ESG工作小组 总部各职能部门和工程事业部的负责人，以及主要子公
司专员组成，由财务总监兼董事会秘书担任组长

落实ESG相关工作部署；组织编制ESG报告；
做好ESG理念内外部宣传工作

Ø 公司ESG管理迈入新的阶段，形成了顶层设计、组织保障、健全制度、报告发布的完整工作机制

报告采用详尽的数据和具体生动的案例，

全面展示了公司在公司治理、绿色发展、

环境保护、利益相关方保护、践行央企

使命担当等方面的工作成效。

• 第一次按照通行的国际和行业标准对外
披露公司ESG专项报告



一 公司简介 –ESG管理成效

• 2021、2022年，连续两次入选证券时报“中国上市公司 ESG 百强榜”
• 2022年11月，成功入选“央企ESG·治理先锋50指数”
• 2023年1月，荣获新华信用金兰杯·ESG公司治理进步飞跃案例奖项
• 2023年4月，成功入选“中证国新央企ESG成长100指数”
• 2021年8月，ESG实践案例《创造中国工程价值 用行动践行使命担当》分别入选中上协、北上协编制的《ESG

优秀实践案例汇编》



一 公司简介 - 荣誉奖项

• 信息披露考核连续12年获深圳证券交易所最高评级 A 级

• 中央企业所属“双百企业”2022年度专项改革考核“标杆”

• 获得国机集团对标提升内部标杆——“战略管理标杆企业“

• 公司荣获第十七届中国上市公司董事会“金圆桌奖”—“公司治理特别

贡献奖“、公司党委书记、董事长王博荣获“最具战略眼光董事长奖”

• 公司董事会秘书张爱丽荣获第十三届中国上市公司投资者关系“天马奖

”——“主板上市公司投资者关系最佳董秘”、中上协“2022上市公司

董事会秘书履职评价”最高级别5A评级

• 2021年度业绩说明会获评中上协“上市公司2021年报业绩说明会最佳实

践”，并成功入选北上协《投资者关系管理优秀实践案例汇编》

完善公司治理，坚持规范运作，2022年获得多项荣誉
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二 财务分析 – 经营业绩稳步增长
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二 财务分析 – 经营业绩稳步增长
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二 财务分析 – 两利四率优于上年
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二 财务分析 – 降本增效成效显著
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二 财务分析 – 营运能力持续提升
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二 财务分析 – 偿债能力优于同行
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二 财务分析 – 现金流由负转正，持续改善
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二 财务分析 - 现金分红

公司一直非常重视对股东的回报，公司利润分配方案优先采用现金分红方式。自上市以来，现金分红持续稳定。

2022年度现金分红金额12,374.09万元，占当年度归母净利润的44%。

截至2022年末，累计现金分红金额约29.30亿元。

公司自上市以来历年分红情况（万元） 2022年度现金分红金额1.48亿元，

占当年度归母净利润的44.46%

现金分红
44.46%
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          感谢各位投资者的关注！
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