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江西新草方生物技术股份有限公司 

董事会关于 2022 年度财务报表发表非标准无保留意见的专项说明 

的公告 

 

 

 

上会会计师事务所（特殊普通合伙）接受江西新草方生物技术股份有限公司

（以下简称“公司”）的委托，对公司2022年度财务报表进行审计，并出具了带

有“与持续经营相关的重大不确定性”段落的无保留意见的审计报告（上会师报

字（2023）第8502号）。董事会根据《全国中小企业股份转让系统挂牌公司信息

披露规则》的规定，就上述审计报告的涉及事项出具了专项说明，说明如下： 

一、审计报告中与持续经营相关的重大不确定性段落的内容 

 说明事项段的内容为：我们提醒财务报表使用者关注，如财务报表附注三、

2所述，截止2022年12月31日，新草方公司合并财务报表反映：累计亏损为人民

币1,146.29万元，负债总额超过资产总额为440.94万元，货币资金余额仅为人民币

2.47万元，占流动资产比例为0.43%；流动负债合计金额超过流动资产合计金额人

民币720.88万元。这些事项或情况，表明存在可能导致对新草方公司持续经营能

力产生重大疑虑的重大不确定性。该事项不影响已发表的审计意见。 

 

二、董事会针对审计意见涉及事项的说明 

公司董事会认为，上会会计师事务所（特殊普通合伙）对公司2022年度财务

报表出具非标准无保留意见审计报告，主要原因是公司截止2022年12月31日累计

亏损人民币1,146.29万元，本期亏损额较上年度归属于母公司所有者亏损人民币

332.94万元增加26.14%，2022年12月31日货币资金余额仅为人民币2.47万元。这

些情况导致会计师事务所对于公司持续经营能力进行强调。持续经营重大不确定

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承

担个别及连带法律责任。 
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性段落的无保留意见中涉及事项没有明显违反企业会计准则及相关信息披露规

范性规定的情形。 

公司2020年-2022年度亏损额逐年扩大，2022年度经营活动现金净流量为

-138.01万元，同比增加仅1.23万元，公司持续经营能力存在不确定性。公司管

理层根据目前生产经营情况，积极采取一系列措施来保障公司的持续经营能力。

公司在2023年将采取以下措施改善持续经营能力： 

1、公司在安徽亳州投资设立的亳州新草方酒业有限公司与亳州新草方中药

科技有限公司两个子公司，前期主要是研发健康酒类产品以及健康功能性茶饮系

列产品，通过市场反馈以及对市场的调研，公司在产品工艺及口感上进行了不断

优化改良，并研发了多种药食同源新产品，计划逐步投入市场。 

2、公司控股子广元新草方药业有限公司，作为广元政府招商引资重点项目，

其已与政府达成合作，将在广元投资建设系列中成药、养生保健酒项目，并享受

当地的税收优惠政策。该项目技术先进，工艺成熟，依托广元市开发区良好的投

资发展环境优势，结合当地廉价的劳动力，通过高新技术的生产，确保产品的市

场竞争力，目前项目已启动建设。 

3、复工复产、拓宽销售渠道。随着疫情防控措施的放开，公司计划扩大生

产规模，实现规模化生产。产品销售上通过行业分析、代理商、终端消费者等多

渠道广泛收集市场消费信息，以市场需求来指导公司的研发从而推出符合市场需

求的产品。采用线上与线下相结合的新零售方式，通过移动互联网交易平台，如

淘宝、京东、美团、拼多多等平台开设店铺，运用公众号、抖音、头条、百度等

新媒体进行线上推广，并在线上线下大力发展合伙人、特约商店及地区代理商，

拓展销售渠道，扩大品牌影响力，从而带动产品的销售。 

综上，公司现有亏损为阶段性亏损,公司管理层及董事会对公司经营非常有

信心，2023 年度随着上述措施实施及项目的投产，公司营业收入将大幅度增长，

实现扭亏为盈，公司能够在相当长的时间内维持经营，具有应有的持续经营能力。 

通过以上措施，董事会认为，公司的持续经营能力将在2023年度得到改善。 

三、董事会意见 

公司董事会认为：上会会计师事务所（特殊普通合伙）依据相关情况，本着

严格、谨慎的原则，对上述事项出具的带持续经营相关的重大不确定性段落的无
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保留意见，董事会表示理解，该报告客观严谨地反映了公司2022年度财务状况及

经营成果。董事会正组织公司董事、监事、高管等人员积极采取有效措施，消除

审计报告中所强调事项对公司的影响。 

     特此公告。 

 

 江西新草方生物技术股份有限公司 

董事会 

2023 年 6 月 8 日 


