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成都联帮医疗科技股份有限公司 

关于收购人签署一致行动人协议的公告 

 

 

成都联帮医疗科技股份有限公司（以下简称“公司”或“联帮医疗”）收购

人谢邦庆、贺烈斌、黄代全、钱汉林于 2023 年 6 月 9 日签署了《一致行动人协

议》（以下简称“协议”），各方约定，在公司股东大会、董事会及其他内部决策

程序中采取“一致行动”。具体内容如下： 

一、协议签署各方的基本情况 

甲方谢邦庆系公司共同创始人、公司董事长、公司日常运营享有最高决策权

的管理人，直接持有联帮医疗 18,820,000 股，持股比例为 37.64%；乙方贺烈斌

系公司共同创始人、公司董事、副总经理，直接持有联帮医疗 5,600,000 股，持

股比例为 11.20%；丙方黄代全系公司共同创始人、公司董事、总经理，直接持

有联帮医疗 5,600,000 股，持股比例为 11.20%；丁方钱汉林系公司共同创始人、

公司董事，直接持有联帮医疗 4,000,000 股，持股比例为 8.00%。 

二、协议的主要内容 

第一条 一致行动的目的 

协议各方同意，甲方为公司实际控制人，在处理有关公司经营发展且根据公

司法等有关法律法规和公司章程需要由公司股东大会、董事会做出决议的事项时

本协议其他各方均应当与甲方采取一致行动，以保证公司持续稳定发展，提高公

司经营决策效率。同时，各方指定甲方作为决策方代表其他各方进行决策。 

第二条 一致行动事项 

在本协议存续期间，协议各方应就以下事项采取一致行动。 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担

个别及连带法律责任。 
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1、涉及公司股东大会的会议召集、会议提案、董事与监事等人事提名、会

议投票、经营决策、公司管理、行动建议等事项； 

2、涉及公司董事会的会议召集、会议提案、高管人员等人事提名、会议投

票、经营决策、公司管理、行动建议等事项； 

3、根据《公司法》及公司《章程》，应由股东大会、董事会审议的相关事项； 

4、对公司未来发展、业务经营、资产权益、股东权益产生重大影响的事项； 

5、在《公司法》和《章程》规定范围内，甲方认为应采取一致行动的其他

事项。 

上述各类事项统称为“一致行动事项”。 

第三条 一致行动事项的执行 

1、协议各方一致同意，在就一致行动事项采取相应行动前，应就相关事项

进行事先协商，并形成一致意见；在形成一致意见前，任一方不得单独采取相关

行动；若经协商无法达成一致意见的，应以甲方的意见为准。 

2、协议各方一致同意，在本协议有效期内，除关联交易需要回避的情形外，

各方保证在参加公司董事会和/或股东大会行使表决权时按照事先协调所达成的

一致意见行使表决权。若因任何原因乙、丙、丁方无法及时行使其股东权利、董

事职权的，应首先委托甲方代表各方执行一致行动事项，为此，乙、丙、丁方同

意全权授权甲方代其他各方行使各项股东权利及董事权利（以下简称“全权授

权”），且未经甲方书面同意，乙、丙、丁方不得擅自委托他人在公司股东大会、

董事会上行使表决权、提名权、推荐权、提案权等。 

3、 乙、丙、丁方同意，未经甲方书面同意，不得就本协议约定的一致行动

事项与他人采取一致行动，或以委托、信托等任何方式将其直接或间接持有的全

部或部分包括公司股权、股东表决权、董事表决权在内的权益委托第三方行使。 

4、协议各方应根据本协议之本义，互相通报、告知公司的重要信息与情报。 

第四条 一致行动的期限 
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本协议自签署之日起生效，签署日为 2023 年 6 月 9 日。各方确认本协议在

公司存续期间长期有效。 

三、协议的签署对公司的影响 

协议生效并完成收购后，谢邦庆将成为公司实际控制人，谢邦庆及其一致行

动人将继续利用其资源不断提高联帮医疗的综合竞争能力、持续发展能力和盈利

能力，本次收购预计将对联帮医疗产生积极的影响。 

 

 

成都联帮医疗科技股份有限公司 

董事会 

2023 年 6 月 13 日 


