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2019 £E. 2020 £E. 2021 £ K% 2022 4F 1-6 H, A" B E =D RN 855 K. 859 FK .
972 ZKAN 882 ZK, AP EIHERI BN 18.09 Jijt. 13.84 Jijt. 20.47 JiyuHl
11.95 Ji7G. 2019 4E % 2021 4F, YRAALE 10 FIGLL FRIE ) b et 70%. A w2
Ebise o, /NE GRS R A R NE P RS 7 AL BL B A .
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B 7 R NI SR 4 B0 N WAL N 4 00 ) T I D) AR TR S D), Stk % R N WAL K S 4
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20225 1 RO A B N T 30 73 7¢ W4 | 38%  70324) 6.67%
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NSO SR AR T 20 JinEa AR T 50 Jion | WiE3 | 56 K| 7,123.50) 59.90%
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2019 4F. 2020 4F. 2021 4E K 2022 4F 1-6 A, & W0 EEM 2 Pk BUbRE 2 BN
MIARE G &R T 40 Jigt 40 Jigt. 55 Jigok 30 Jive, s HAN R —HHIA B bR vERD
HNUTRN G, TR 109 Ko

@HFE 2 P LR (2019 45, 2020 45 2021 4F )% 2022 4F 1-6 H)

Hob T R TR B BRIE 5L VT R R I B B KR, 3k B R A PAT VIRTER
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e ISR 1,581.88 6.99% 1,478.57 50.02% 985.60

NwEVAEFEON R E B R AR B ML fR R, A&, )
BTN 32 B HE N B 2 AN AR £ A0 A L[] E H IS A ) AR B 32 2 BN KON EE AR TR KR
BRI KT B FEE AR Sl 380 I A0 52 217 B A N 2
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HEEME 38.17 4.11 | 12.07% 34.06 0.18 0.52% 33.89
HEANT 3.21 0.09 | 2.88% 3.12 -0.54 | -14.83% 3.66
FREIRE | s 2 4.29 025 | 6.19% 4.04 -0.79 | -16.31% 4.82
&% 2.30 -0.17 | -7.04% 2.47 0.76 | 44.24% 1.71
N 47.97 428 | 9.79% 43.69 -0.40 | -0.90% | 44.08
HEEME 29.42 494 | 20.18% 24.48 -0.44 | -1.75% 24.91
HEANT 3.28 022 | 7.19% 3.06 -0.58 | -15.91% 3.64
PRBRp 2 | i 2 4.36 0.42 | 10.66% 3.94 -0.88 | -18.24% 481
EH 1.96 0.18 | 10.22% 1.78 0.36 | 25.45% 1.42
N 39.02 577 | 17.37% 33.25 -1.53 | -4.40% | 34.78
HEM R 41.67 6.05 | 16.98% 35.62 -1.80 | -4.81% 37.41
HENT 3.28 027 |  8.97% 3.01 -0.50 | -14.31% 351
BerubiAs sk | il g 4.36 0.50 | 12.95% 3.86 -0.82 | -17.60% 4.68
i 207, usa| PN 0s3) 012| 2800% 041
N3 51.38 8.37 | 19.46% 43.01 -3.01 | -6.54% | 46.01
HEME 44.68 5.05 | 12.74% 39.63 -0.78 | -1.94% 40.41
HIEANL 3.20 0.17 | 5.61% 3.03 -0.53 | -14.89% 3.56
FrRaAek | filis s 4.29 038 | 9.72% 3.91 -0.83 | -17.52% 474
& 1.22 0.56 | 84.39% 0.66 0.26 | 65.00% 0.40
/NE 53.38 6.15 | 13.03% 47.23 -1.88 | -3.82% 49.10
HEME 34.83 4.62 | 15.29% 30.21 -0.65 | -2.10% 30.86
HIEANL 3.25 0.19 |  6.21% 3.06 -0.56 | -15.46% 3.62
FiaTt | G s 433 039 | 9.90% 3.94 -0.85 | -17.78% 4.79
& 1.86 032 | 20.58% 1.54 0.35 | 29.12% 1.19
/Nt 44.27 5.52 | 14.24% 38.75 -1.71 | -4.23% 40.46

JERR 251
HEME 46.26 6.19 | 15.45% 40.07 037 | -0.91% 40.44
HEANT 10.82 0.60 | 5.87% 10.22 -0.68 | -6.22% 10.90

ERTTRIES
Hili 2 12.73 1.10 | 9.46% 11.63 -2.07 | -15.08% 13.70
B 1.28 -0.63 | -32.98% 1.91 0.21 | 12.40% 1.70
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N 71.10 726 | 11.37% 63.84 2.90 | -435% | 66.75
HEEME 41.05 6.77 | 19.75% 34.28 0.78 2.34% 33.50
HEANT 8.16 035 | 4.48% 7.81 -0.45 | -5.40% 8.26
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HEEME 42.07 6.46 | 18.14% 35.61 0.06 0.18% 35.54
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e | G g 10.35 0.84 | 8.83% 9.51 1.79 | -15.85% 11.30
&% 5.47 1.89 | 52.68% 3.58 1.37 | 62.08% 2.21
Nt 66.56 9.49 | 16.63% 57.07 -1.03 | -1.77% | 58.10
(—) BAIEEMR

AEMEEM R TR A, S R EeRRILR R, BALEEM A
AR T2 B AZ SRR s B 2 et AR R

2021 S JEM BRI ¥ AR BN EE N, 5405 2 7 S BRA ELREAR AR Bl N
2022 N5 S i T RAL LA R AR BE 2021 4F I B, BRI 2022 4
SRR R R & B 2021 45 ETF 18.32%.
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FEERIVLACIG AR, [85E B I 52 7= B2 MRATDR B, it B L N R RE K

2021 FEZ ISR IR B N TS EE 2020 4E#) R FE, BN 2021
EREE PSR E R A, AR EREERRm, PrEKE A, R EE AN TR
z EFt.
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	问题2. 收入核查程序 的有效性
	一、说明 2019 年- 2021 年发函家数与 2022 年 1-6 月存在较大数量差异的原因及合理性，并结合函证、访谈对象选取的具体情况、发函未回函情况、未进行访谈的重要客户情况等进一步说明相关核查程序的有效性。
	（一）说明 2019 年- 2021 年发函家数与 2022 年 1-6 月存在较大数量差异的原因及合理性
	（二）结合函证、访谈对象选取的具体情况、发函未回函情况、未进行访谈的重要客户情况等进一步说明相关核查程序的有效性
	1、函证程序的执行
	2、申报会计师对于收入的访谈情况


	二、说明在发行人客户分散程度高、小客户较多的情况下，对于金额以下客户或前二十名以外的客户仅进行少量抽样核查，相关核查手段是否充分、有效，能否充分证明发行人销售收入的真实性。
	（一）申报会计师核查情况


	问题3.其他披露问题
	一、进一步结合固定薪酬、变动薪酬与产量变动幅度之间的匹配关系，说明员工薪酬变化的合理性。
	二、结合各细分类产品单位直接材料、单位直接人工、单位制造费用、单位运费情况详细分析说明导致产品成本变动的因素、相关因素内固定成本、变动成本的变动情况及变动原因，相关变动是否与企业经营情况相匹配。
	（一）单位直接材料
	（二）单位直接人工
	（三）单位制造费用
	（四）单位运费

	三、结合生产流程及生产核心工序补充说明各个产线每班产能、稼动日等参数的具体情况，并说明相关参数的得出方式、计算合理性。
	（一）公司的稼动日情况
	（二）公司产线的生产流程、生产核心工序以及每班产能情况
	1、挤板产线
	2、压板产线


	四、保荐机构、申报会计师核查上述事项并发表明确意见。
	（一）申报会计师的核查程序



