
关于对许昌豫盛昌电气股份有限公司的 

半年报问询函 

公司一部半年报问询函【2023】第 048 号 

 

许昌豫盛昌电气股份有限公司（盛昌电气）董事会： 

我部在挂牌公司 2023 年半年报审查中关注到以下情况： 

1、关于应收账款和信用减值损失 

公司应收账款期末净额为 85,912,466.24 元，占总资产 44.03%，

期初占比 41.49%。按照账龄分类，1-2 年应收账款账面余额为

12,962,457.84 元，较期初减少 41.96%，2-3 年应收账款账面余额为

15,987,816.68 元，较期初增加 69.87%；按照欠款方分类，你公司仅

披露前五大欠款方欠款金额合计 55,984,525.44 元，占比 56.70%。 

你公司披露本期发生信用减值损失 801,341.66 元，去年同期为

1,705,431.38 元，公司解释系上期单项计提坏账中大盛微电科技股份

有限公司回款 1,060,214.00 元，影响坏账金额 1,060,214.00 元，本期

无单项计提坏账回款情况。 

请你公司： 

（1）结合销售和信用政策，说明应收账款占比持续较高的原

因，是否符合行业惯例； 

（2）结合减值损失计算过程、依据等，详细列示除去单项计提

坏账中大盛微电科技股份有限公司回款外，本期和上期应收账款坏

账计提和信用减值损失金额； 

（3）结合本期 2-3 年应收账款欠款方，欠款原因等，说明 2-3



年应收账款无法及时收回，金额大幅增加的原因，并列示前五大欠

款方名称，欠款金额，信用期情况，期后回款情况等，说明前五大

欠款方与客户是否重叠，是否存在关联方欠款等。 

 

2、关于销售费用 

公司本期发生销售费用 2,443,127.87 元，较去年同期增加

34.59%，公司解释系本期为激励业务员提高订货量，公司新增了业

务提成奖励，上期无该项奖励。根据明细，本期计入销售费用的职

工薪酬 1,369,635.43 元，较去年同期增加 124.81%，本期公司销售人

员数量为 10 人，较期初减少 4 人。 

请你公司说明业务提成奖励依据、金额、和工资的比例等，并

说明员工人数减少但职工薪酬大幅增加的原因及合理性。 

 

请就上述问题做出书面说明，并在 12 月 4 日前将有关说明材料

报送我部（nianbao@neeq.com.cn），同时抄送监管员和主办券商；

如披露内容存在错误，请及时更正。 

特此函告。 

挂牌公司管理一部 

2023 年 11 月 20 日 


