
关于对北京明邦物流股份有限公司的 

半年报问询函 

公司一部半年报问询函【2023】第 062 号 

 

北京明邦物流股份有限公司（明邦物流）董事会、中喜会计师事务所

（特殊普通合伙）： 

我部在挂牌公司 2023 年半年报审查中关注到以下情况： 

1、关于公司治理、 

根据你公司 2023 年 7 月 13 日披露的《高级管理人员辞职公告》、

《职工代表监事辞职公告》，称董事会于 2023 年 7 月 11 日收到财务

负责人康琳女士递交的辞职报告；监事会于 2023 年 7 月 11 日收到职

工代表监事黄子烨女士递交的辞职报告，自职工代表大会选举产生新

任职工代表监事之日起辞职生效。 

你公司于 2023 年 8 月 31 日披露 2023 年半年报，显示报告期内

财务总监康琳、职工代表监事黄子烨因个人原因离任。你公司于 2023

年 9 月 1 日披露的《关于部分监事无法履职、监事会无法召开的提示

性公告》显示，监事会主席李娜于 2021 年 12 月申请辞去监事会主席

及监事职务，职工代表监事黄子烨于 2021 年 12 月申请辞去职工代表

监事职务。李娜、黄子烨均表示已无法履职，公司可参会监事已低于

法定最低人数，无法召开监事会审议 2023 年半年度报告等相关议案，

李娜、黄子烨也无法对公司 2023 年半年度报告是否真实、准确、完

整签署书面确认意见。 

主办券商 2023 年 9 月 1 日发布的风险提示公告显示：你公司原



监事会主席李娜、原职工代表监事黄子烨、原财务负责人康琳早已申

请辞职，上述人员辞职后均无法继续履行职责，你公司披露的定期报

告、监事会决议公告、辞职公告等公告中涉及上述人员的信息均与实

际情况不符，向主办券商提交的由上述人员签署的监事会会议文件、

定期报告相关文件等也与实际情况不符。 

根据主办券商获取的原财务负责人康琳、原职工代表监事黄子烨

签署的书面文件，康琳于 2022 年 4 月正式辞去你公司财务负责人职

务（此前已提交书面辞职报告），未参与你公司 2021 年、2022 年年

报编制，无法保证 2021 年及 2022 年年报中财务数据的真实、准确、

完整，定期报告相关文件中签字系伪造，康琳本人不予认可；黄子烨

于 2021 年 12 月 20 日正式辞去你公司职工代表监事职务，未参加第

三届监事会第三次会议、第三届监事会第四次会议、第三届监事会第

六次会议审议对 2021 年年报、2022 年半年报和 2022 年年报进行审

议表决，无法保证上述文件中所载资料不存在虚假记载、误导性陈述

或重大遗漏，相关书面确认意见中签字系伪造，黄子烨本人不予认可。 

你公司 2021 年年报、2022 年年报显示，主管会计工作负责人及

会计机构负责人康琳保证年度报告中财务报告的真实、准确、完整；

李娜担任监事会主席，黄子烨担任监事。2022 年年报财务报表附注

“九、关联方与关联交易”部分披露，康琳为公司财务负责人、黄子

烨为公司监事、李娜为公司监事会主席。 

请你公司： 

（1）说明原监事会主席李娜、原职工代表监事黄子烨、原财务



负责人康琳递交辞职报告的具体时间，辞职后是否已无法继续履行职

责； 

（2）说明未在规定时限内完成监事补选的原因，监事会自何时

起无法正常召开，日常运作是否违反《公司法》《公司治理规则》等

相关要求； 

（3）说明多份公告内容互相矛盾的原因，相关定期报告、监事

会决议公告、辞职公告等公告中涉及上述人员的信息是否与实际情况

不符，信息披露是否存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏； 

（4）说明向主办券商提交的由上述人员签署的定期报告相关文

件、监事会会议文件等是否与实际情况不符，定期报告和临时公告相

关文件是否存在伪造上述人员签名的情形； 

（5）说明原财务负责人康琳辞职后，你公司是否按照规定指定

接任财务负责人，2021 年、2022 年财务报告编制工作由何人主管负

责，财务人员机构设置、财务内控运行具体情况，是否符合《会计法》

相关规定。 

请中喜会计师事务所（特殊普通合伙）： 

（1）对以上问题（5）发表意见，并说明是否严格按照审计准则

相关规定对明邦物流 2021 年和 2022 年财务报告开展审计工作和出

具审计报告，原财务负责人康琳已于 2022 年 4 月辞职的情况下，2021

年和 2022 年审计报告均显示财务负责人为康琳的原因； 

（2）你所对明邦物流 2022 年财务报告出具了保留意见的审计报

告，截至目前尚未按照规定出具关于对 2022 年度财务报告出具保留



意见的专项说明，请说明原因并补充出具； 

（3）对 2021 年财务报告无法表示意见涉及事项影响截至 2022

年财务报告报出日是否已消除逐项发表明确意见；结合 2022 年财务

报告审计过程中执行的具体审计程序、是否获取了充分适当的审计证

据、对于错报对财务报表影响是否具有广泛性的判断过程及结论，进

一步说明对 2022 年财务报告审计意见类型变更为保留意见的原因及

合理性，是否符合审计准则相关规定。 

 

2、关于重大事件 

半年报显示，你公司报告期内发生的诉讼、仲裁事项涉及的累计

金额未超过净资产 10%，不存在达到临时公告披露标准的重大诉讼、

仲裁事项；不存在资产被查封、扣押、冻结或者被抵押、质押的情况，

不存在失信情况；2021 年 5 月为全资子公司提供担保且借款已违约，

截至目前尚未履行必要的审议程序和信息披露义务。 

根据主办券商 7 月 21 日披露的风险提示公告，公开信息显示你

公司涉及大量债务违约、诉讼仲裁事项、失信被执行和限制高消费、

股份质押和司法冻结等风险事项，你公司均未完整披露。截至目前，

除 2023 年 11 月 2 日补充披露一项诉讼进展，其他事项你公司均未履

行信息披露义务。 

请你公司： 

（1）说明为全资子公司提供担保事项截至目前尚未履行审议程

序和信息披露义务的原因，是否存在损害中小股东利益情形，董事会



内部是否存在重大分歧，并按照《公司治理规则》《信息披露规则》

相关要求尽快补充审议和披露上述对外担保事项； 

（2）说明半年报对于重大事件披露是否真实、准确、完整，主

办券商风险提示公告中提及的公司存在债务违约、诉讼仲裁事项、失

信被执行和限制高消费、股份质押和司法冻结等情形是否属实，并就

上述事项以临时公告形式补充履行信息披露义务，同时更正定期报告

中相关表述。 

 

3、关于会计差错更正 

半年报显示，你公司不涉及前期差错更正事项。你公司于 2023

年 6 月 30 日披露 2022 年年报和审计报告，并于 2023 年 7 月 14 日披

露更正后的 2022 年年报和审计报告。2022 年年报显示，你公司对

2021 年度财务报表进行更正。截至目前你公司尚未披露前期会计差

错更正相关临时公告、董事会和监事会审议会计差错更正事项的公告

以及会计师事务所对会计差错更正事项的专项说明。 

请你公司： 

（1）说明对于 2021 年度会计差错更正事项是否按规定履行必要

的审议程序，如否，请补充履行；补充披露 2021 年度前期会计差

错更正公告、董事会和监事会审议决议公告、会计师事务所对会计

差错更正事项的专项说明； 

（2）说明 2022年年报更正的具体内容，是否涉及财务报表更正，

如是，请补充履行审议程序并披露前期会计差错更正公告、董事会



和监事会审议决议公告、会计师事务所对会计差错更正事项的专项

说明。 

 

请就上述问题做出书面说明，并在 12 月 20 日前将有关说明材

料报送我部（nianbao@neeq.com.cn），同时抄送监管员和主办券

商；如披露内容存在错误，请及时更正。 

特此函告。 

 

挂牌公司管理一部 

       2023 年 12 月 6 日 

 


