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北京亿安天下科技股份有限公司 

2023 年员工持股计划授予的参与对象名单（修订稿） 

 

一、 员工持股计划基本情况 

 

本次员工持股计划合计参与人数共 21 人，合计持有份额共 614,880 份、占比 100%。

其中，董事、监事、高级管理人员以外的其他参与主体共计 15 人，合计持有份额 415,000

份、占比 67.49%本次员工持股计划授予的员工持股平台份额在各参与对象间的分配情况如

下： 

 

序号 参加对象 职务类别 
拟认购份额 

（份） 

拟认购份额

占比 （%） 

拟认购份额对应挂

牌公司股份比例

（%） 

1 王雪芳 董事长 10,000 1.63 0.01 

2 李军 董事 20,000 3.25 0.02 

3 李迎莹 监事会主席 31,000 5.04 0.03 

4 苏浩 监事 26,000 4.23 0.03 

5 马小秋 职工代表监事 97,880 15.92 0.11 

6 王欣悦 财务负责人 15,000 2.44 0.02 

董事、监事、高级管理人员以外的其 

他参与主体合计 
415,000 67.49 0.45 

合计 614,880 100.00 0.67 

注：上表出资比例等列若出现总数与所列数值总和存在尾差的情形，系表内数据四舍

五入所致；“拟认购份额对应公司股份比例”以本次定向发行完成前的总股本计算。本次参

与对象最终认购本员工持股计划的金额以其实际出资为准，参与对象认购资金未按期、足 

额缴纳的，视为自动放弃本计划相关权利。公司董事会可根据实际缴款情况对参与对象名

单及其认购份额进行调整。 

 

二、 员工持股计划授予的参与对象名单 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带

法律责任。 
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序

号 
参加对象 职务类别 

拟认购份额 

（份） 

拟认购份额

占比 （%） 

拟认购份额对应

挂牌公司股份比

例（%） 

1 王雪芳 董事长 10,000 1.63 0.01 

2 李军 董事 20,000 3.25 0.02 

3 李迎莹 监事会主席 31,000 5.04 0.03 

4 苏浩 监事 26,000 4.23 0.03 

5 马小秋 职工代表监事 97,880 15.92 0.11 

6 王欣悦 财务负责人 15,000 2.44 0.02 

7 苗晗臣 符合条件的员工 17,000 2.76 0.02 

8 李学成 符合条件的员工 16,000 2.60 0.02 

9 孙德宝 符合条件的员工 57,000 9.27 0.06 

10 刘欢 符合条件的员工 20,000 3.25 0.02 

11 陈网世 符合条件的员工 16,000 2.60 0.02 

12 王建平 符合条件的员工 31,000 5.04 0.03 

13 牛雅斌 符合条件的员工 16,000 2.60 0.02 

14 周晨裕 符合条件的员工 47,000 7.64 0.05 

15 刘娇娇 符合条件的员工 85,000 13.82 0.09 

16 叶超 符合条件的员工 40,000 6.51 0.04 

17 何轶铃 符合条件的员工 30,000 4.88 0.03 

18 赵少博 符合条件的员工 10,000 1.63 0.01 

19 刘悦 符合条件的员工 10,000 1.63 0.01 

20 孙颖 符合条件的员工 10,000 1.63 0.01 

21 荆喜全 符合条件的员工 10,000 1.63 0.01 

合计 614,880 100.00 0.67 

注：上表出资比例等列若出现总数与所列数值总和存在尾差的情形，系表内数据四舍五入所

致；“拟认购份额对应公司股份比例”以本次定向发行完成前的总股本计算。本次参与对象最

终认购本员工持股计划的金额以其实际出资为准，参与对象认购资金未按期、足额缴纳的，

视为自动放弃本计划相关权利。公司董事会可根据实际缴款情况对参与对象名单及其认购份

额进行调整。 

三、 备查文件  

《北京亿安天下科技股份有限公司第三届董事会第二十五次会议决议》  

《北京亿安天下科技股份有限公司第三届监事会第八次会议决议》  

《北京亿安天下科技股份有限公司 2024 年第一次职工大会决议》  
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北京亿安天下科技股份有限公司  

董事会  

2024 年 1 月 31 日 


