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深圳世能科泰能源技术股份有限公司重大仲裁公告（补发） 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个

别及连带法律责任。 

 

一、本次仲裁事项受理的基本情况及最新进展 

（一）挂牌公司所处的当事人地位：被申请人 

（二）收到仲裁通知书的日期：2023 年 9 月 1 日 

（三）仲裁受理日期：2023 年 8 月 26 日 

（四）仲裁机构的名称：深圳市劳动人事争议仲裁委员会 

（五）反诉情况：无 

（六）本案件的最新进展： 

公司分别于 2023 年 10 月 27 日及 2023 年 11 月 14 日收到深圳市劳动人事

争议仲裁委员会仲裁调解书深劳人仲案【2023】17962 号、仲裁裁决书深劳人

仲案【2023】17087 号，并于 2024 年 3 月 4 日收到深圳市南山区人民法院

（2024）粤 0305 执 1704 号执行裁定书。 

 

二、本次仲裁事项的基本情况 

（一）当事人基本信息 

1、 申请人 

姓名或名称：乔建军、黄成芳 

与挂牌公司的关系：员工 

2、 被申请人 

姓名或名称：深圳世能科泰能源技术股份有限公司 

法定代表人：沈忠东 
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与挂牌公司的关系：挂牌公司 

（二）案件事实及纠纷起因： 

申请人与被申请人因劳动报酬等争议，于 2023 年 8 月 26 日向深圳市

劳动人事争议仲裁委员会申请仲裁。 

 

（三）仲裁请求和理由 

乔建军的仲裁请求为：1、2022 年 08 月 01 日至 2023 年 09 月 05 日正常

工作时间工资 99,877.99 元；2、被迫解除劳动合同的经济补偿 98,435.08 元。 

黄成芳的仲裁请求为：1、要求被申请人支付一次性伤残就业补助金 

41,200 元；2、要求被申请人支付一次性伤残补助金差额 25,984 元；3、要求

被申请人支付一次性工伤医疗补助金 2,062 元；4、要求被申请人支付 2022 

年 11 月 1 日至 2023 年 8 月 20 日正常工作时间工资 99,292 元；5、要求

被申请人支付 2022 年 4 月 1 日至 2023 年 7 月 31 日工作日加班工资 

11,321 元、周末加班工资 88,260 元、法定节假日加班工资 7,547 元，共计 

107,128 元； 6、要求被申请人支付 2019 年 5 月 5 日至 2023 年 8 月 20 

日年休假工资 55,170 元；7、要求被申请人支付报销款 13,553.5 元；8、 要

求被申请人支付被迫解除劳动合同的经济补偿 46,350 元。 

 

三、本次仲裁案件进展情况 

（一）调解情况 

经仲裁委员会调解，乔建军与公司达成协议如下:1.申请人与被申请人于

2023 年 08 月 31 日解除劳动关系;2.被申请人同意于 2023 年 12 月 31 日前

通过银行转账至申请人原工资卡的方式一次性支付申请人2022年08月至2023

年 08 月期间税后工资合计人民币 82,000 元、经济补偿金人民币 48,000 元，

上述调解款共计人民币 130,000 元; 3.申请人放弃本案其他仲裁请求，双方本

案劳动争议就此了结。 

 

（二）仲裁裁决情况 

黄成芳的仲裁裁决如下： 一、被申请人支付申请人 2022 年 11 月 1 
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日至 2023 年 8 月 20 日正常工作时间工资人民币 98,077.84 元； 二、被申

请人支付申请人 2022 年 4 月 1 日至 2023 年 7 月 31 日工作日、休息日

及法定节假日加班工资人民币 15,421.38 元； 三、被申请人支付申请人解除

劳动关系的经济补偿人民币 46,350 元； 四、被申请人支付申请人一次性伤残

补助金差额人民币 25,984 元； 五、被申请人支付申请人一次性伤残就业补助

金人民币 41,200 元； 六、驳回申请人其他仲裁请求。 

 

（三）执行情况 

深圳市南山区人民法院于 2024 年 3 月 4 日向公司发出（2024）粤 0305 

执 1704 号执行裁定书。 

 

 

四、本次仲裁事项对公司的影响及公司应对措施 

（一）对公司经营方面产生的影响： 

结合公司目前状况，本次诉讼将对公司经营产生不利影响。 

 

（二）对公司财务方面产生的影响： 

结合公司目前状况，本次诉讼将对公司财务产生一定不利影响。 

 

（三）公司采取的应对措施： 

公司正积极与相关方协商和解方案。 

 

五、其他应说明的事项 

无 

 

六、备查文件目录 

1、仲裁调解书深劳人仲案【2023】17962号 

2、深劳人仲案【2023】17087  号仲裁裁决书  
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3、（2024）粤 0305 执 1704 号执行裁定书  

 

 

深圳世能科泰能源技术股份有限公司  

董事会  

2024 年 4 月 2 日  
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