W= ENEROERAT 2023 FEMTERRTRE
(FHRE)

B AL IR B FRAEK

VRNl —FERE I B IR AR (RUREIAR “2F]” ) ML ES, AN™
RO (PR ANRIENEARE) « (hEANRITMEIEE) « (Eiiaslia
BAED) A CEHAmMALESEE I E) (U RAR “ CERIME) 7 ) 5%
A I E AR S, DU (TR =R R i A IR AR ERE)  (BUT A
R AnFERE) 7 ) (I =IERER A IR A mI AL AR ) (BUR
farpR « CHAZEF TAFRIEE) 7 ) GBI =1ER S A BR 2~ 7145 B30 e H A
FE) S Hia A, B, sk, RITMBEATIAST, e ML SR,
YEAP o> w) B AR 2 A AR B ARG/ NBOR A 2. BUREA N 2023 52 JEAT
ZLIVA: A N A YD ENVTRTBE RS

— BIEHEREAFRL
(—) MIEETERR. FWERERPFL

ANHAUR, 1965 £l A, FEEEE, LEAVKAREL #d%. M4 s
i PrEtER B TREAGR S TR AR A2, BIBKSE; 2014
RS HE TR S BBk 2B AR 5 A0 2 e B MRS
WG deps i) AR B 57 Ao 2018 4F 12 H 12 HESE A A # H .

(=) Mzt Be

FEARAE A m ML F ], A NRAE 2w AR BRI AT 38 S5 ASMAR AT 55
BARTE 2 A EZIR A FHEAEARFTER ST, 52w DL T BB IAR Z [AIAFAE Y g A
NEAT AL AR I OC R, AR H MO ERR L, 776 (BRI
) SREA ML Ve K& (AR ERE) - (AL EHE ARSI e
RN ZR, AL R AL E AT I o

= M EHEFERBEREL
(—) HEEHFSRINERRKREEL



2023 EFF, AFIAFF 7T IREFES. 2 RIKE KRS, AL ESE
HIEAE LR
s 2 ) REBLEH | SUERA
RO | EEEmK | BEHER | sussag | TORRAM | RSEH
(R B B0 /9 FEER PO
7 7 0 0 i 2

AN LS T AEFF RIS WS U BERE, I 2 WS IR, I
SHRN AT, 1% AR HRA G ERS LRAR RS, A HRNE
FEH AL R F S S WU I A N DA IS BEJEAT 1AL 3 3 X
FIATIERRBL, FEH M RFILR T HOLE R . ANNARFHEFERZ K
AR K= AEATT GG, ERHEBEAT 7 avEA s IRy, U0
RAF & A m AR 28, RIHE A F R BRI T NBR I SE i et . A
NIHEB YR 2 2 WL S 7B REE, EiR SR FH I, WE ot F¢
BITE T -

(2) HEEFSFNZRRAXEL

RERR= SR s CRENAES
R FERE | SREWMER | NMEERE | SREHEX | REREXE | KRB RRR
(¥ O $79) O O O
2 2 2 2 4 4

e R AR E SR

Ve

24

—
nea

TN, ANEFHRAZ RS LT 2
XA FHSE R A A HE TS RS HIE N RIMEIREH . &
AT S LARE DT s B il

TERNAFRI RN mEHSHMN S B %L R AN, ANTFHM S S %% R

KBV 2 W, MAFER L8 PN N BOR 5 H 07 %

2020 A PR i) P 152 5 5 = SR AR SR AL st A S T A T R AL

TERAFI BN EEFRHFE T RBARER, AANHBEHERITRRAS LIS 4 K,
B AT 2022 EEEHR R L 2023 AF AR BRI S e IR . BRI BEE LT
WAL B P38 B T T AR S R T30

(=) REMILENFR

N




e CRIINEZF 2 Z B B A w B E TR 5156 2 5—— 80 B 2=

WIBAE) . CEWMARMAZEFIND BRE, ANSG o w HAl 7 w3 5t 2 7

2023 “EFEAH RS I [F] e KA = WL T

iﬁg é; REE W B
R L
1. T 2022 4R I SRIEAE 5 B s bk RS BT 2023
A 3 IR 5 T 0 eni A T 25 0
2. SETHEIEA T 2023 4R H FHUMIBI S ATIA AT L
T
1. AR 2022 A S BL 7 SRS 7 0
2. KT A 2022 EREIRGEMER 4 i K A R R
SR T T ot A R U S 2
3. FTAT 2022 4B EBRH E TR I B
2023 4 | HIY)mEH 2
421 | £Ftke |4 KT A 2023 FREERHMAMALE I Bl
H % 5. KToAT] 2023 4R LR B G KR
6. FTLEME A L TIHS T GBSO AL
F] 2023 AR AMER R VLA BT =
7. TR 2023 4EFEH %SRS 5 T ST 2 0
8 ST R4 2 I R B 1 o AT 0 B
=y
9. ST A T I SR M 5% 0 2 0
10 5T S s o ¢ A Ry 7 2 L
11 ST BRI 20 K2 AN 2 3 2 0 BN AR S i A 5%
ST T R L
2023 4F | HPURESH | gy,
T %%Qﬁ% Lo T AT AT 37 2 0 i
T
20234 | SRVUREIES | 1 ST E 2023 AR ARSI R RS
8 H 18 | &HjLike [F] =
H i

i
2. RTww] 2023 FAF BB A RIET % &




o P b 7
ST B0
9H15 | &%+wks | ML EN FI&
H W 2 T I 0 B 3 R ) P 5 5, 8 [ A 41 £ 7
=
20034 | s | BRI
10 H25 | 28—k | 1 26T A5 00 45 R ) Pk P 22 R R (R W (T |
H 2= =0
2023 4 | SEVUEEF | gy g
12 H28 | &8+ b
e I A R e T i
pay

ANIN ERFEFLHUWERFIF G (DFiE) GEFFE) SR
A (2w B MIRLE , HR SR R R AMEAEIRH 27 LR,
R INBR A 2 (KR

(W9 5 AR THH R & TS5 Frva s 1 oL

2023 4 FEUBINL, A0\ AT P R B B 2P 5 Tt 7 B,
VTR AR SKIBLE, 4 2 ) P R 0 T 2 PO 52 8 9
LA 7 s BN T A D BRI 95 45 0281 B4 P o LA i
B WEATHTX ARG, BYwE). LAET W,
S A B DI, B BRI (R 52 A FE A o LA

(3 BHTIERR

2023 F, AAMMIISZ 5 AFERS KL TIRASKIN 2 AR B %
WEER, AR H A EEARD . WSSBATIR Ol A i i S AT
THOLE, FHFMIED T AF AR, TARIES LA s, kit
BB BB S5 G 0 A NGB AE AR5, 5 AR HMES . F.
R RE BN G R TR RORFFE VIR R, EIRAFRMHEZLE NGRS
Tt A NI ZISE NI S 3 Aot A~ ml 52, A3 ROt EAT 1A s 5
WATT o[RS A N IRIEAT ML o A FEBh 2, R 0 AT WS 5 B AR Feta 3




(%) R BHEE W TIER L

NN A AL, Be A mm il CEamfE B EEIME) (R
YIREFRAZ & PR i 52 B TR Y SEEE RN ER, 5838 A mlfE Bk &
8 5 BER A R IAT 5 B A R HE , PRAIE 2 W15 2 45 8 O S0 S HEf
TR RBF. A IE.

ANAREAT THOLEHN IS, WRAAEFEZHUMINE, AEAE. 8
Fh TR, N BAR SRS BORE A SR S8 38, AL 20 2 Ik
BHMAT (R R, VISR 2 7 AN R 0E 3 1 Ak A

=, 2023 FEBIRE S REE
WA, AT N T S R R I R
(—) REEXGEM

2023 £ 4 A 21 H, AFSNEEFSH-CRSEBGEL | (T a
2023 H RIS 5 H LG ), ANFHZHE DU R T RS RF AL E L
AN DL, A RS AR UL RIS 7y SN, RIREEH RIRER g, RiRAE
FPEiEA 2 AN, A FIRIRAE 5y I 3 T m) IR A g 7/ Bk AR
f, MIETSE A SSEMAERN—BREL RN, et A fH, AMEHE
P 2 TR AR BZR A O

(Z) EHHR G &N BERIFIR S WRER L

2023 4, AEERARIEAF PRI A mE B E BN GRII
UESRAZ 53 T QNP AR S B TR ) S bl S Ve SO SR, $2 I i 1] O
WAL e 7 DU IR S 8 THR S SRR B BV Il S O T, iR
WARESL, dER. SeB S T AR A E BN SR FiRi & B AT T
RN H AR, AR HEF . M Lo G BN G nt 2w e S 2 745
BRI, s i E SRR IR AR e A S L, AR A 7] R m IR 2
/N B R R 2 R TS T -

(=) BH&THRIES PR



2023 4, AFABEHSIIINELHT. 2023 £ 4 A 21 H, AFFENEHE
LIRS BCORE T OSTERIE AR 2023 - LE 9 THILIA IIILER ), AR A%
ZETURE T R FRTA AT WS L. i e 2 il 55 T CREpR I i
EkO BAUES ML, SEios, B2 RAF, TEPOIS FE R EE ST B T 5
W, fedim A E HES RS HaRENAEN. AlE.

() BHREEEANRER

0

2023 F 2 H 1 H, ArflUREFSHNRSWEHEGEDL 7 CRTEES
Al ERE N RINER), FEEARRE S R EAAFRISEHE, EET,
2023 7 H 31 H, AFHNEEFE/\XSWEHEED | CRTEEAF L
ZEMWE), FAEBERELEENAFLREHE., RAEARZZREAEN,
S AT HEE i SO BN BT IR B AS . BE T  DA ARG DT B A
WA R I S U8 BN A B N HL A& JB AT A wl e 208 BN SR 53 P 7 0
PRI AT EIIN, BER AT ARG RO IR TR Bk . FIR IR A . HiAZ SRk
PR AT B AR DI HVE R ST ST AT R , PRI T 2w IR e ) 2 o
INRZRF 8 AR T

() EHE. BREEANRFHHEL BB
1. =3, mEUEEA R B

2023 E 4 H 21 H, AR B mEF2H LRSS WEHBGET (T A7 2023
O B HE R SO SL A T R AIER) (ORT AT 2023 AR E B
BT R, RAXS LA EFRBURR T FE ML . 2023 425 H 16 H,
AF] 2022 FFAEFE AR R UGB (ST an] 2023 FREE S HM A
FENE T R s AR NN EL BRI o R 7 FF & A R AR R, 774
N G AL T B A BRI E , S SRR IR T R RS BT, ANEERE A A
Je A R AR R Sl 7 rh N BRI 2 11 T

2. TR 3

20239 H 15 H, ArFHNEEHRSH HRSWHEBGET (T 2020 4
L A1) P e 5 = AR AN S5 O RS2 ) (% T [ e 2 8 0 2 O sl e i 2 R i



BIEHNRS IXE D, AN LA EFIURR 1 RERHSLE . 2\ 2020 4R
VRSBl TR 28 = SR B A% A Ot 2 IO (B D4 0 70 LRI AL 1 AR R A RIR A
VERCEE KR B I i T & R T2 =] B & B A% SR VAR
) (2020 FRREIVEBEEHITER (F50) RLE, REREF EIEAR A7
FERE 2 ) S m R RS Sl R /N IBER A 2 AR TS T

=, BV AR

2023 F, A MNRFEAIIEEZMIE, VISLBEATHOLHHEID, Tk
FEMSTEREREN, PR TA R AE . RIREIE AT LT ) K R SF G L,
FE AR R R ORAE WAL, XA 3 o R SR FOR SR I, k4T 1A
HZE, XA FEIUR IR N SRR AR A I, R NBER
B A

2024 4, A NARGFAREARN A SIARSGERE VAL AEL Bhl. St E AT
SLERIRTT, R KIEA SRS, hBnm S AR ERS . Ka, BHE
ARSI T 18] VA S AT, DISEHED 22w o) R BB JCHAE /NIRRT
m S, AR R R

AT ERH: MU
2024 %4 H 24 H



	一、 独立董事的基本情况
	（一）独立董事工作履历、专业背景及兼职情况
	（二）独立性说明
	二、 独立董事年度履职情况
	（一）出席董事会及列席股东大会情况
	（二）出席董事会专门委员会情况
	（三）发表独立意见情况
	根据《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》、《上市公司独立董事规则》的规定，本人与公司其他独立董事就公司2023年度相关事项共同发表独立意见如下：
	本人认为上述董事会审议的重大事项符合《公司法》《证券法》等相关法律法规和《公司章程》的规定，其决策程序合法有效，不存在损害公司及全体股东，特别是中小股东利益的情形。
	（四）与内部审计机构及会计师事务所沟通情况
	2023年任职期间，本人与公司内部审计机构及会计师事务所进行积极沟通，认真履行相关职责，对公司内部审计部门的审计工作及公司内控制度的完善与执行情况进行监督；及时了解审计机构就财务报告的编制工作及年度审计工作的进展，听取会计师关于公司经营情况、投资活动、重点关注事项等方面的汇报，持续跟进公司审计进度，督促会计师按时保质完成年度审计工作。
	（五）现场工作情况
	（六）保护投资者权益工作情况
	三、2023年度履职重点关注事项
	报告期内，公司涉及需独立董事重点关注事项的情况如下：
	（一）关联交易事项
	2023年4月21日，公司第四届董事会第七次会议审议通过了《关于公司 2023 年度日常关联交易预计的议案》，本人对该事项发表了同意的事前认可意见和独立意见，公司董事会在审议该关联交易事项时，关联董事回避表决，表决程序合法有效。本人认为，公司关联交易事项是基于公司正常生产经营需要所发生的，遵循平等互利、等价有偿的一般商业原则，定价公平、公正、合理，不存在损害公司和全体股东利益的情况。
	（二）定期报告及内部控制评价报告披露情况
	2023 年，公司严格依照公司严格依照《上市公司信息披露管理办法》《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等法律法规及规范性文件的要求，按时编制并依法披露了各项定期报告、审计报告及内部控制自我评价报告等相关报告，报告内容真实、准确、完整地反映了公司的经营情况和财务状况。上述报告均履行了相应的审议程序，公司董事、监事及高级管理人员均对公司定期报告签署了书面确认意见，报告的审议和表决程序合法合规，不存在损害公司及公司股东特别是中小股东利益的情形。
	（三）聘用会计师事务所情况
	2023 年，公司未更换会计师事务所。2023 年 4 月 21 日，公司第四届董事会第七次会议审议通过了《关于续聘公司2023年度审计机构的议案》，本人对该事项发表了同意的事前认可意见及独立意见。中审华会计师事务所（特殊普通合伙）具有证券从业资格，实力较强、信誉良好，在执业过程中坚持独立审计原则，能按时为公司出具各项专业报告且报告内容客观、公正。
	（四）聘用高级管理人员情况
	2023年2月1日，公司第四届董事会第六次会议审议通过了《关于聘任公司高级管理人员的议案》，同意聘任唐芳东先生为公司副总经理、董事会秘书；2023年7月31日，公司第四届董事会第八次会议审议通过了《关于聘任公司总经理的议案》，同意聘任朱青先生为公司总经理。本人作为提名委员会召集人，对公司聘请的高级管理人员的任职资格、教育背景以及工作经历进行审核评估，认为公司聘请高级管理人员的人选具备履行公司高级管理人员职责所需要的工作经验和专业知识，能够胜任相关岗位的职责要求。上述事项提名、审核及表决程序符合相关...
	（五）董事、高级管理人员薪酬情况及股权激励情况
	1、董事、高级管理人员的薪酬
	2023年4月21日，公司第四届董事会第七次会议审议通过《关于公司 2023年度董事薪酬及独立董事津贴方案的议案》《关于公司 2023 年度高级管理人员薪酬方案的议案》，本人对以上事项发表了同意的独立意见。2023年5月16日，公司2022年年度股东大会审议通过《关于公司 2023 年度董事薪酬及独立董事津贴方案的议案》。本人认为以上事项的审议程序符合相关法律法规要求，符合公司绩效考核和薪酬制度的管理规定，后续按照方案严格执行，不存在损害公司及公司股东特别是中小股东利益的情形。
	2、股权激励事项
	2023年9月15日，公司第四届董事会第十次会议审议通过《关于 2020 年限制性股票第三期解锁条件成就的议案》、《关于回购注销部分限制性股票及调整回购价格的议案》，本人对以上事项发表了同意的独立意见。公司2020 年限制性股票激励计划第三期解锁条件成就事项、回购注销部分已获授但尚未解锁限制性股票及调整回购价格事项符合《上市公司股权激励管理办法》等法律、法规和公司《2020 年限制性股票激励计划（草案）》的规定，决策程序合法有效，不存在损害公司及公司股东特别是中小股东利益的情形。
	三、总体评价和建议

