AFMRIS: 688656 NFEITRR: BEEKIE

L\\

LA ERIEEYEARBBIRAT
2023 SFEAFPIEHEIEN RS

TLIME R AV R R PR A 7] R BR -

AR (Al A B A AT ) Je L= 4 51 (0 R R HL A Py Fs 2  MA ZEoR CRAR TR ARl o #88
PEHIINEE R, AEARNT (LURERRAT]D P b EEAPE IR, 78R sl B A% I
B ARERR B, FRATTXT A F120234F 12 A 31 H (AR PP A3 o 300 H OB R Pl 2 e AT 1 PR A

—. BEFY

P A S RO AR R e, ST AR AT RSt A B ], PPAN A RE, IR s i Ee
%ﬁﬁﬁ%ﬁ Fe AT HER T W32 o 32 i SR Sl A AR P AT e B . 2B R A 9T 4

A AEERI HF BT, ArEFEs BHSLESE, W 2UE A R RIEAIR S N A
Tﬁﬁﬁﬁﬂﬁ TR P VERRIR BE G I, R AR I S L AR AN S BRI BOE AT
.

NF) BP0 A AR SR REL B B EAA S M. B a, WSSl AR E B e, i’
A E BRI, (e SCHUR PG o 1 PN B A7 A B AT R R, MU REDY SEBIL 3k H AR it
E LRI  HeAh, T 15 DL R AR A RT RE S B0A B AR A5 AN 24, sOR P USRS Fr R 118 R P FAEAIR,
AR5 PR PS5 1) DA 5 SR AR SR P 422 Al PR AT 8 ML AT — S FR XU

Z. EREHIP SR

1. AFETFHBEHINIREGEZRE, BEFEMSIRE M E R
O% Vi

2. WMEWMENMEHILN R

VAR O

AR 23 7] W 5541 A A ) SRR I E RS O, T A B RIPP AR 2 HE . AEEIM S5 A
AP KR, SEH U, 2 F] SR IR Al A B AR 2 AAR S I R AE B A K T R
FE T AT R 55 40 75 Y AR A o

3. BB RIAEW 51k 5 PRI B KB

Oz v

R 23 7] AR 55 40 75 Y A i) R SREEE R O, T A B fIvP A i e, A RIR BRI
S5t P P ) KR

4. B PEREEHI PR 2 B 2 AR PP R T A B 2 TR R PR A R PR SR I R R
O&EH v AiEH



[ PR A ) DA 9 757 R v 2 A S ) DA i T A S ) R A S PN 4 ) A R A £ i

IR
5. WEZEHEITEARTEARNMEMRE ABBEHABERITNE L —
VR OR
6. PIFERIEH B ORI S 1R G A S R R R B 5 A F IR R B — B
v O/
=. PRSI TAERB R
(—).  HEEHIEMEE
2 ) 42 RIS 3 1) JE D 5 AN N VTR S L P 2 S By L b 55 RS T A v IS 83
L. PN TEE R R ERAL IR TLIRIs R AP 2 25 I 006 BR A 7] L 25 ek I A = 2 5 A R
2 E] TR P E TGS PR A T R s W A S 25 BR 2 = DY) R A BRSO IR A A
SRR AR Y 254 IR ST A
2. PNTFTERE A ALL 5 L
TR bR G (%)
AN VP Y0 Bl BT T 7= S0 o A R & R SRR T L T 100
YN VEAE AL B E IO T A B S IR0 S5 R B RN S 100
t
3. BANTMERENFEEVENEREHE:
MR RIS A DB, AhocA. ST BRiEEl. KIS eSS, BE
HLORAIT A TREH, W&k 2mmE. aREH, RREH. FER%.
4. HE RORVERTR XU U A
KIRZ Ty~ KIMER, A8, eSS, ReEH. FaEs. MSE, g8, ke
B,
5. LRMNIFMIERER AL, WHEMEHULRBARAIRSR T ARLEEENEESE, REF
FEEBER
0% v&
6. RAEFEEEHE
O V&
7. HAbBBIEIR
y

(2). RSO TARMRYE B Py Rl SREG A e pnviE

O3 ) WA A P PRS2 1 RS A 2 e A 2 ) A s A ] FE AT A B2 A VP e AR, AL4T e P9 s



PO TAE.
L PRI BREE RN AR ER TS 5 DART R AR TR
0% V&
O ) S MR Aol P A A A N A ZR 0T B R . B A SRR A E ER, A A mI R

AL ATMVARFAE < XIS i 7 A RUS AR S RE S R 3R, X 73 I 9541 iy A B o AT I 55 i ot P sl e
SE T IE A R N I SRS B AR e b, IR DLATFE B IR — 2

2. W55 PRI BRIG N b
Ox F R E RV 553 5 P FS 4 i R B PP 1 1) 52 AR L R

Fabr 4 ORI i A B G E EhRUE — M B B bR iUE
AT i =R RE 5% BRI A 3%<Hf4k < Biar R | £54k < BiarFliE 3%
5%
R

HOR BRI TG 5 FEAMETESE R FE AN SE PR i 22 35, 18R EE SRR M= KT BRI
TR AN VR B AN S P 22 3 5, ISR S ARSI s T B KOr, (BN R KT
BB TR EEAMA T R P A SE PR R R R, ISR S AR R ACTHAR T K

O3 FH RE A 554 o P A2 A R BE T ) PEARHE QD T

R TR JE PEbRHE
ESWNTR (1) FH, MR B A SREE,

(2) I 554 RAFAE BB, 10 N PRI I AT I R P R BE R B B A
(3) oxw) o T2 B 2 A0 PR HLAA RS P 42 ) 1) BB TE 2

(4) AFEIEC ALK RS

R (1) ARAKIE AN ST BB BT 2 THEUR

(2) XRS5 5 AR R W IE A AEBRIE,  JFIE AR R

(3) FHMEE I RAFAEGRIE, e rbid S AT D R REXS I 55 4 o 77 A EE K
(4) T A 554 7 o R )2 ) A7 4F — T 22 I s LA e 5 T ORI 20 il 1)
WS IRFIERIASE . HEFI H A

— R — PR RE 2 415 B B B A 2 R I 2 AR B R R

K

HOR BRI — B RIS, T RE Bl ™ i 2 ) H br, B E SRR R — ek
SRR A G, T B MZ G R RAR T HORSREE, B0 T RS B B2 H AR F7AE
BRI, A7 AR EE R 9 Z I R R R 6 A E D B LR

3. IR FME AR REREENEfrE
On R RE BAR I 55 40 P A ) R VP ) S AR E D T

FRFR AR R BRI E B ArifE BRI E EbRifE — JBLRBE E AR
AU A A ik =BUATANE 5% RUHT A <tk < BURTALE 5% | H54k < BiHTAIE 3%
LR

AR 5541 157 PP 2 i R o 1) 5 A vHEAR 0 32 L B3 I 7 953 2 o B RN P B R DR i E KT
On ) B E I AR I 5541 PO AR P B DF A i) s PEARTEE L R -
R TR R 7€ VEFR T

EDNE (1) HBIBHE A M




(2) F B S il B 2k k3 1) B R s 2R R
(3) EHARBEARN AR EE,
T EHG (1) S B B A 1 R e A AE BB
(2) N EBE THER S B XS A IR At ) Y 325 7775 B s
(3) CHEHEMEFTRDSICIR AL SHYIRE, EERERAIE.
— MR — MRS s A i A EE R R AR B AR 2 A P L e s SRR
i B«
"
(). AEEBIEEIA R BB
1. 55 NERsEml IR E R BEME
1. 1. ERHEFE
5 PN A F] A AR 55 4R 5 P 042 i) 2 RSl o
O V&
1.2, EEHE
5 PN A T A TR AEAE I 55 43 5 PN 042 o) 2 LGl o
O V&
1.3, —JBHRFE
o

1.4, & bR, TAMEHIPNREEE, ARETHFERTHRBEBKIMT R E N EBEH EX
BRI

L5 & LR, TAMERPREEMEH, AR RGHFERTRBEIKIM SRS N6 EE
TRFE

O V&5

2. e SRE AR B IE A B R BRI

2.1. EXEE
A5 N 2 T 2 15 R AR 555 Py 4 il B KR
Ok V&

2.2. EEHE
A5 N 2 B 15 R I AR 25445 Py s ] 2 LR
Oz v#i

2.3. —BBE
y



2.4. & BIRRS, THEEFIEMIRGEER, AFREKIR5EREBEL KRN 55k & A 26 E
PN A

0% V&

2.5. & BIREEY, THSERIEMIRGEER, AFRERKIRERER N 54k & P B
BRI

0% V&

DU, FoAt BRI AR E R E I
L B4R AT ek B g
Oi&EH v A&
2. ARERABEHIBTHELE T —FREBGHTTIH

VIER OAREH

2023 S, o~ E] N EIER A RIESAT R, AREILA R NI R AL R B B A R, 2
] i Al PAY T 42 A AU A 2 RTAR SN RE 1) B SRAE BT AT B T ORFF 1 A 8 P 4l

2024 FF 1L, A FPREARELTAL R R B, UL A EERIPA ST, e A I A A TR R, M
WER PRI EIAAT, srfe R B AR A, $RTNFR B EICR, RS S, el 24w R
B

3. HABEARHEIWHA
& v AiEH

EHRK (CEEFIFBO: JOUN LI
TR RR LD 24 1 0 A PR 7]
20244E4 H 24 H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：江苏浩欧博生物医药股份有限公司、苏州浩欧博生物医药销售有限公司、苏州西瑞玛斯化学品有限公司、湖南浩欧博生物医药有限公司、四川敏医健康科技有限公司、上海浩欧博生物医药有限责任公司
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


