
 

北京科锐国际人力资源股份有限公司 

募集资金使用与管理制度修订对照表 

 

北京科锐国际人力资源股份有限公司（以下简称“公司”）于 2024 年 4 月

25日召开了第四届董事会第三次会议，根据《公司法》《证券法》《上市公司独

立董事管理办法》《上市公司章程指引》《深圳证券交易所创业板股票上市规则》

以及《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范运

作》等相关法律法规及规范性文件的有关规定，结合公司实际情况，公司拟对现

有的《募集资金使用与管理制度》予以修订。 

具体情况如下（修订处用加粗表示）： 

修改前 修改后 

第十五条 公司将募集资金用作以下事项

时，应当经董事会审议通过并由独立董事、

监事会以及保荐机构或者独立财务顾问发

表明确同意意见： 

……. 

第十五条 公司将募集资金用作以下事项

时，应当经董事会审议通过并由监事会以及

保荐机构或者独立财务顾问发表明确同意

意见： 

……. 

第十九条  上市公司使用闲置募集资金进

行现金管理的，应当在董事会会议后及时公

告下列内容： 

（一）本次募集资金的基本情况，包括募集

资金到账时间、募集资金金额、募集资金净

额及投资计划等； 

（二）募集资金使用情况、闲置的情况及原

因，是否存在变相改变募集资金用途的行为

和保证不影响募集资金项目正常进行的措

施； 

（三）投资产品的发行主体、类型、投资范

围、期限、额度、收益分配方式、预计的年

化收益率（如有）、董事会对投资产品的安

全性及流动性的具体分析与说明； 

第十九条  上市公司使用闲置募集资金进

行现金管理的，应当在董事会会议后及时公

告下列内容： 

（一）本次募集资金的基本情况，包括募集

资金到账时间、募集资金金额、募集资金净

额及投资计划等； 

（二）募集资金使用情况、闲置的情况及原

因，是否存在变相改变募集资金用途的行为

和保证不影响募集资金项目正常进行的措

施； 

（三）投资产品的发行主体、类型、投资范

围、期限、额度、收益分配方式、预计的年

化收益率（如有）、董事会对投资产品的安

全性及流动性的具体分析与说明； 



修改前 修改后 

（四）独立董事、监事会以及保荐机构或者

独立财务顾问出具的意见。 

公司应当在发现投资产品发行主体财务状

况恶化、所投资的产品面临亏损等重大风险

情形时，及时对外披露风险提示性公告，并

说明公司为确保资金安全采取的风险控制

措施。 

（四）监事会以及保荐机构或者独立财务顾

问出具的意见。 

公司应当在发现投资产品发行主体财务状

况恶化、所投资的产品面临亏损等重大风险

情形时，及时对外披露风险提示性公告，并

说明公司为确保资金安全采取的风险控制

措施。 

第二十二条 闲置募集资金用于补充流动资

金必须经过董事会审议通过。 

公司用闲置募集资金补充流动资金的，应当

在董事会审议通过后及时公告以下内容： 

（一）本次募集资金的基本情况，包括募集

资金到账时间、募集资金金额、募集资金净

额及投资计划等； 

（二）募集资金使用情况、闲置的情况及原

因； 

（三）导致流动资金不足的原因、闲置募集

资金补充流动资金的金额及期限； 

（四）闲置募集资金补充流动资金预计节约

财务费用的金额、是否存在变相改变募集资

金投向的行为和保证不影响募集资金项目

正常进行的措施； 

（五）独立董事、监事会以及保荐机构或者

独立财务顾问出具的意见； 

（六）深圳证券交易所要求的其他内容。 

补充流动资金到期日之前，公司应当将该部

分资金归还至募集资金专户，并在资金全部

归还后两个交易日内公告。公司预计无法按

期将该部分资金归还至募集资金专户的，应

当在到期日前按照前款要求履行审议程序

并及时公告，公告内容应当包括资金去向、

无法归还的原因、继续用于补充流动资金的

原因及期限等。 

第二十二条 闲置募集资金用于补充流动资

金必须经过董事会审议通过。 

公司用闲置募集资金补充流动资金的，应当

在董事会审议通过后及时公告以下内容： 

（一）本次募集资金的基本情况，包括募集

资金到账时间、募集资金金额、募集资金净

额及投资计划等； 

（二）募集资金使用情况、闲置的情况及原

因； 

（三）导致流动资金不足的原因、闲置募集

资金补充流动资金的金额及期限； 

（四）闲置募集资金补充流动资金预计节约

财务费用的金额、是否存在变相改变募集资

金投向的行为和保证不影响募集资金项目

正常进行的措施； 

（五）监事会以及保荐机构或者独立财务顾

问出具的意见； 

（六）深圳证券交易所要求的其他内容。 

补充流动资金到期日之前，公司应当将该部

分资金归还至募集资金专户，并在资金全部

归还后两个交易日内公告。公司预计无法按

期将该部分资金归还至募集资金专户的，应

当在到期日前按照前款要求履行审议程序

并及时公告，公告内容应当包括资金去向、

无法归还的原因、继续用于补充流动资金的

原因及期限等。 

第二十三条  上市公司应当根据公司的发

展规划及实际生产经营需求，妥善安排实际

募集资金净额超过计划募集资金金额部分

（以下简称超募资金）的使用计划，科学、

第二十三条  上市公司应当根据公司的发

展规划及实际生产经营需求，妥善安排实际

募集资金净额超过计划募集资金金额部分

（以下简称超募资金）的使用计划，科学、



修改前 修改后 

审慎地进行项目的可行性分析，提交董事会

审议通过后及时披露。使用计划公告应当包

括下列内容： 

（一）募集资金基本情况，包括募集资金到

账时间、募集资金金额、实际募集资金净额

超过计划募集资金的金额、已投入的项目名

称及金额、累计已计划的金额及实际使用金

额； 

（二）计划投入的项目介绍，包括各项目的

基本情况、是否涉及关联交易、可行性分析、

经济效益分析、投资进度计划、项目已经取

得或者尚待有关部门审批的说明及风险提

示（如适用）； 

（三）独立董事、保荐机构或者独立财务顾

问关于超募资金使用计划合理性、合规性和

必要性的独立意见。 

计划单次使用超募资金金额达到 5,000 万元

且达到超募资金总额的 10%以上的，还应当

提交股东大会审议通过。 

审慎地进行项目的可行性分析，提交董事会

审议通过后及时披露。使用计划公告应当包

括下列内容： 

（一）募集资金基本情况，包括募集资金到

账时间、募集资金金额、实际募集资金净额

超过计划募集资金的金额、已投入的项目名

称及金额、累计已计划的金额及实际使用金

额； 

（二）计划投入的项目介绍，包括各项目的

基本情况、是否涉及关联交易、可行性分析、

经济效益分析、投资进度计划、项目已经取

得或者尚待有关部门审批的说明及风险提

示（如适用）； 

（三）保荐机构或者独立财务顾问关于超募

资金使用计划合理性、合规性和必要性的独

立意见。 

计划单次使用超募资金金额达到 5,000 万元

且达到超募资金总额的 10%以上的，还应当

提交股东大会审议通过。 

第二十四条  上市公司使用超募资金

偿还银行贷款或者永久补充流动资金的，应

当经董事会和股东大会审议通过，独立董

事、保荐机构或者独立财务顾问应当发表明

确同意意见并披露，且应当符合以下要求： 

（一）用于永久补充流动资金和归还银

行贷款的金额，每十二个月内累计不得超过

超募资金总额的 30%； 

（二）公司在补充流动资金后十二个月

内不得进行证券投资、衍生品交易等高风险

投资及为控股子公司以外的对象提供财务

资助。公司应当在公告中对此作出明确承

诺。 

第二十四条  上市公司使用超募资金

偿还银行贷款或者永久补充流动资金的，应

当经董事会和股东大会审议通过，保荐机构

或者独立财务顾问应当发表明确同意意见

并披露，且应当符合以下要求： 

（一）用于永久补充流动资金和归还银

行贷款的金额，每十二个月内累计不得超过

超募资金总额的 30%； 

（二）公司在补充流动资金后十二个月

内不得进行证券投资、衍生品交易等高风险

投资及为控股子公司以外的对象提供财务

资助。公司应当在公告中对此作出明确承

诺。 

第二十七条  公司变更募集资金投资项目

时，应当在董事会审议通过后及时公告如

下内容： 

（一）原项目基本情况及变更的具体

原因； 

第二十七条  公司变更募集资金投资项目

时，应当在董事会审议通过后及时公告如

下内容： 

（一）原项目基本情况及变更的具体

原因； 



修改前 修改后 

（二）新项目的基本情况、可行性分

析和风险提示； 

（三）新项目的投资计划； 

（四）新项目已经取得或者尚待取得

有关部门审批的说明（如适用）； 

（五）有关募集资金投资项目变更尚

需提交股东大会审议的相关说明； 

（六）独立董事、监事会、保荐机构

对变更募集资金投资项目的意见； 

（七）深圳证券交易所要求的其他内

容。 

（二）新项目的基本情况、可行性分

析和风险提示； 

（三）新项目的投资计划； 

（四）新项目已经取得或者尚待取得

有关部门审批的说明（如适用）； 

（五）有关募集资金投资项目变更尚

需提交股东大会审议的相关说明； 

（六）监事会、保荐机构对变更募集

资金投资项目的意见； 

（七）深圳证券交易所要求的其他内

容。 

注：《募集资金使用与管理制度》其他条款不变，序号相应顺延。 

 

北京科锐国际人力资源股份有限公司 

                                                  董事会 

2024年 4月 26日 


