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	一、本方案适用对象：公司第三届董事会、监事会成员及高级管理人员。
	二、本方案适用期限：董事、监事、独立董事薪酬或津贴方案经股东大会审批通过后至新的薪酬方案审批通过前；高级管理人员薪酬方案经董事会审批通过后至新的薪酬方案审批通过前。
	三、薪酬标准
	四、其他规定
	特此公告。

