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	一、股东大会召开情况
	二、信息披露情况
	三、投资者关系管理情况
	四、回报股东情况

	第三章 安全生产、环境保护与技术创新
	第三节 技术创新

	第四章  职工权益保护
	一、公司员工情况
	二、保护员工合法权益
	2023年围绕公司发展战略规划，坚持“人才强企、人才兴企”战略，以优化人员结构、激发人才活力、增强团队凝聚力为核心，以强化基础管理、规范人力管理模式为重点，以绩效为管理手段，实现人力资源品质提升，助力我司实现高质量发展。报告期内完成如下工作：
	1.强化人才引进和培养，为公司发展提供人才保障。通过网络招聘、社会招聘、内部推荐、校园招聘四维一体招聘体系建设，公司2023年新增就业人数161人。外部通过控制招聘及离职流动，内部通过推动企业新型学徒制实施等手段，逐步淘汰低绩效人员，提高员工的学历和技能水平，优化人员结构。同时通过“英才计划”的实施，引入一批高学历的专业技术人才，更好的服务于公司发展。2023年2月获评人才创新创业示范基地。
	2.加强员工关系和企业文化建设，提高员工凝聚力。充分发挥工会、妇联、膳食委员会等员工组织的积极作用，积极倡导企业文化活动，组织了新春晚会、员工技能大赛、篮球赛、生日慰问、三八活动等一系列文化活动，同时制定了公司员工暖心关怀方案，增强员工的凝聚力和向心力，团队合作更加默契，员工满意度进一步提高，公司形象得到提升，增强了市场竞争力。
	3.深化培训和员工发展，规划好员工的职业生涯。公司培训与发展工作紧密围绕业务目标和员工成长需求，开展了一系列富有成效的培训活动。在内容上，我们注重与业务发展的紧密结合，设计了涵盖技术技能、管理能力和团队协作等多个方面的课程，以满足不同部门和岗位的需求。在形式上，我们灵活创新，采用线上、线下以及混合式培训，方便员工随时随地学习，提高培训效果。
	4.优化薪酬绩效体系，为公司发展注入活力。坚持以绩效为导向，通过科学合理的薪酬体系和激励机制，有效激发了员工的工作积极性和创造力。在薪酬体系方面，根据市场情况和公司业务发展需求，对薪酬结构进行了优化调整。加强了与员工的沟通，了解他们的期望和需求，确保薪酬体系既能吸引和留住人才，又能激励员工不断提升自身能力。在绩效管理方面，建立了公平、公正、公开的绩效考核体系，明确了考核标准和流程。通过定期的绩效评估和反馈，帮助员工明确工作方向，发现自身不足，并及时调整工作策略。同时，还设立了多项奖励机制，如优秀员...
	5.积极推动智能化、数字化转型，不断打造新型能力。公司根据特点，结合自身情况，持续打造数字化智能化生产运营管理、绿色循环产业链可持续发展和终端产品品类研发应用推广优势能力，通过生产过程质检数据自动化、自动采集范围扩大，OA的二次开发、C2+供应链集成，构建覆盖企业经营管理主场景关键环节的数字化发展模式，推动企业数字化、智能化升级。
	第五章 供应商与客户权益保护

	第六章  社会公益事业
	一、 关心员工生活，积极开展送温暖活动。
	公司坚持以人为本，采取多种形式跟踪、了解广大员工，特别是困难员工的生活、工作状况，从人力、物力、财力等多方面进行帮扶，缓解困难员工的生活、工作状况，让受惠员工体会到家的温暖，并逐步形成具有公司特色的社会公益文化。
	一是高度关注员工身心健康。公司每年投入 25万余元组织一线职工、劳模 等健康体检，240余名女职工实行专项体检全覆盖；组织 70余名党员、先进及一线职工参加荣誉游、红色游；为1301名工会会员发放生日蛋糕券、节日慰问金。对公司困难员进行送温暖慰问，慰问金达4万余元。创建职工书屋1个，切实将普惠化服务落到了实处。
	二是持续改善职工生活环境。定期对职工宿舍空调、暖气等设备设施进行巡查维护，全年共处理了公司及宿舍的水电等设备维修 266 次，疏通下水道项目 120 项，并处理了 220 台空调报修任务。我们还迅速处理了员工住宿报修问题，在提供优质后勤服务的同时，为员工创造了良好的业余住宿环境。为了贯彻公司的节能降耗政策，我们在完成480台全年空调维护工作的基础上，还修复并重新利用了30多套空调设备。
	二、积极举办各项文体活动，营造舒适和谐的工作环境
	三、 认真履行社会责任，加强对本地乡村帮扶工作


