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	一、情况概述
	二、业绩亏损的原因
	三、拟采取的措施
	①公司将积极推进各项资源的整合，加快战略布局的实施，结合公司职业技术培训的发展方向，引进优秀的管理人才及专业的教师职工，积极尝试新的业务模式保证公司持续经营能力，从而提升公司的整体盈利能力。
	②公司将努力加强应收账款的催收清理工作，组织专人对往年欠款进行清理，协助债务方制定切实可行的还款计划，加速资金回笼；对欠款期相对较长且未制定还款计划的债务方不排除启用司法程序进行追索。
	③公司将增加企业融资方式，通过外部融资等解决企业现金流问题，必要时刻将采取向银行申请经营性贷款、向实际控制人等关联方无息拆入资金的方式缓解公司的资金压力；同时公司2024年预计将启动资本市场的融资，以补充公司的流动资金。
	④公司将通过强化内部审批流程，开源节流、减负增效等方式，稳定公司的整体生产经营情况；同时公司管理层将督促公司进一步提升、完善内部控制体系，严格遵守《公司法》、《非上市公司公众监督管理办法》、《全国中小企业股份转让系统业务规则》等规定，不断提升公司规范化运作水平，切实维护全体股东的合法权益。
	四、备查文件目录

