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	1、审议通过《关于公司2023年度董事会工作报告的议案》；
	本议案获得通过。
	2、审议通过《关于公司2023年度监事会工作报告的议案》；
	3、审议通过《关于公司2023年度财务决算报告的议案》；
	本议案获得通过。
	6、审议通过《关于公司2023年度内部控制自我评价报告的议案》；
	8、审议通过《关于公司董事、监事薪酬的议案》；
	9、审议通过《关于修订公司<董事会议事规则>的议案》；
	10、审议通过《关于修订公司<独立董事工作制度>的议案》；

