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太原矿机电气股份有限公司 

2024 年员工持股计划授予的参与对象名单 

     

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带法律责任。 

 

一、员工持股计划基本情况 

本次持股计划的参与对象人数共计 62 人，合计拟持有份额共计 4,200,000 

份，本次持股计划参与对象均为已与公司（含子公司）签订劳动合同并领取薪酬

的员工。 

本公司员工持股计划授予的合伙企业份额在各参与对象间的分配情况如下： 

序号 参加对象 职务类别 
拟认购份额

（份） 

拟认购份额

占比（%） 

拟认购份额对应

挂牌公司股份比

例（%） 

1 师勇 董事长 200,000 4.76% 0.12% 

2 宁振兵 董事兼总经理 200,000 4.76% 0.12% 

3 王瑜 财务总监、董事会秘书 200,000 4.76% 0.12% 

4 权圣云 副总经理 200,000 4.76% 0.12% 

5 杨耀鸿 副总经理 200,000 4.76% 0.12% 

6 李燕杰 副总经理 110,000 2.62% 0.065% 

7 李亭洁 副总经理 100,000 2.38% 0.06% 

8 汪勇 监事 30,000 0.71% 0.02% 

董事、监事、高级管理人员以外的其他参与

主体合计 
2,960,000 70.48% 1.74% 

本次员工持股计划参加对象不存在实际控制人，不存在持股 5%以上的股东。 

公司董事、监事、高级管理人员以外的其他参与主体拟认购份额、拟认购份

额占比以及拟认购份额对应挂牌公司股份比例具体情况如下表所示： 

序号 参与对象 职务类别 
拟认购份额

（份） 

拟认购份

额占比（%） 

拟认购份额对

应挂牌公司股
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份比例（%） 

1 郭锐 符合条件的员工 180,000.00 4.29% 0.11% 

2 姜欣 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

3 陈海斌 符合条件的员工 150,000.00 3.57% 0.09% 

4 陈泽乾 符合条件的员工 210,000.00 5% 0.12% 

5 王明勇 符合条件的员工 150,000.00 3.57% 0.09% 

6 赵姣红 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

7 马晓奇 符合条件的员工 60,000.00 1.43% 0.04% 

8 彭利明 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

9 姚明刚 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

10 宁飞 符合条件的员工 150,000.00 3.57% 0.09% 

11 郭鹏 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

12 谢志军 符合条件的员工 100,000.00 2.38% 0.06% 

13 赵冀保 符合条件的员工 150,000.00 3.57% 0.09% 

14 任剑 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006 

15 高仲飞 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006 

16 张丽莉 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

17 高亮亮 符合条件的员工 100,000.00 2.38% 0.06% 

18 宁创平 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

19 赵永峰 符合条件的员工 30,000.00 0.71% 0.018% 

20 霍振荣 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

21 高建峰 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

22 韩少华 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

23 凌霄宾 符合条件的员工 30,000.00 0.71% 0.018% 

24 韩晓非 符合条件的员工 30,000.00 0.71% 0.018% 

25 宁金峰 符合条件的员工 250,000.00 5.95% 0.15% 

26 南锦涛 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

27 王素莲 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

28 陈玮 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 
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29 史建俊 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

30 王晓瑜 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

31 黄国帅 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

32 皇甫壮壮 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

33 范晓阳 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

34 贾军伟 符合条件的员工 150,000.00 3.57% 0.09% 

35 王芳 符合条件的员工 60,000.00 1.43% 0.04% 

36 田桃慧 符合条件的员工 100,000.00 2.38% 0.06% 

37 郜晋婷 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

38 宁峰 符合条件的员工 150,000.00 3.57% 0.09% 

39 刘柳 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

40 冯刚 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

41 宁昭霖 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

42 郭培金 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

43 贺王千 符合条件的员工 30,000.00 0.71% 0.018% 

44 张亚俊 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

45 张跃锋 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

46 张圣良 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

47 裴福庆 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

48 徐梅锁 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

49 顾立冠 符合条件的员工 20,000.00 0.48% 0.01% 

50 杜国栋 符合条件的员工 50,000.00 1.19% 0.03% 

51 秦建明 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

52 范英浩 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

53 郭帅君 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

54 邢中中 符合条件的员工 10,000.00 0.24% 0.006% 

合计 2,960,000.00 70.48% 1.74% 

上述人员均与公司或其子公司签署了劳动合同，是公司和子公司经营发展所

需要的骨干员工，在公司和子公司的经营管理、业绩发展等方面起到了关键性作
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用，参与本计划有利于公司在面对行业竞争时能够稳健发展，吸引和留住优秀人

才。同时，上述员工对公司未来发展具有信心，自愿参与本次员工持股计划。 

 

 

 

 

 

 

 

                                    太原矿机电气股份有限公司      

董 事 会 

 2024 年 6 月 18 日 

 


