
关于唯实重工股份有限公司的问询函
公司一部问询函【2024】第 049 号

唯实重工股份有限公司（唯实重工）董事会：

我部在挂牌公司日常监管中关注以下情况：

1、关于实际控制人被立案调查并实施留置

根据你公司于 2024年 6月 18日披露的《关于公司实际

控制人被立案调查并实施留置的公告》，你公司实际控制人、

董事长兼总经理高翔被中共山西省纪律检查委员会山西省

监察委员会进行立案调查，并自 2024年 6月 4日 18时起实

施留置。你公司董事会授权赵智代为履行董事长及总经理的

相关职权。

请你公司：

（1）说明高翔被立案调查的原因及最新进展，被实施

留置的状态是否改变，是否存在潜在涉诉风险；

（2）说明高翔所涉案件是否涉及公司，是否对公司控

制权稳定性、生产秩序、经营决策及财务状况等产生不利影

响，是否影响公司持续经营能力，公司治理是否健全，内部

控制是否有效，公司对此拟采取或已采取的措施及其成效；

（3）说明是否存在应披露而未披露的情形，如是，请

尽快披露。



2、关于存货管理

根据你公司 2023 年年报，对于部分客户的零配件销售

业务，会采用代储模式，代储货物先行存放于客户指定地点，

待客户使用合格后定期与客户进行结算。

请你公司：说明报告期末代储货物的主要类别、金额、

主要存放地点、该货物如何确定所有权归属，相关存货管理

的内部控制制度是否健全且有效执行。

3、关于销售费用

根据你公司 2023 年年报，本期销售费用 17,226,006.73

元，上期 11,481,388.70 元，同比增加 50.03%，你公司解释

系本期业务招待、会展宣传费用以及职工薪酬增加所致。其

中，职工薪酬本期 8,692,597.48 元，上期 7,133,425.62 元，

业务招待费本期 1,296,600.08 元，上期 650,521.84 元，业务

宣传费本期 2,639,568.45元，上期 33,038.00元。销售人员期

初 43人，期末 28人。

请你公司：结合销售模式、业务开展及推广情况等，说

明销售费用中业务招待费、业务宣传费大幅增加的原因及合

理性，并结合薪酬制度、销售人员变动情况等，说明销售人

员与职工薪酬出现反向变动的原因及合理性。

4、关于员工情况



根据你公司 2023 年年报，员工人数期初为 438 人，本

期新增 204人，减少 246人，期末为 396人。技术研发人员

期初 67人，本期新增 9人、减少 37人，期末 39人。

请你公司：

（1）说明员工变动较大的原因、合理性及具体影响，

是否符合行业特征；

（2）结合研发需求、主要研发项目及研发进度等，说

明技术研发人员大规模离职对公司是否产生不利影响，针对

上述情况拟采取或已采取的应对措施。

请公司收到此函后及时披露，并就上述问题做出书面说

明，于 5个交易日之内将有关说明材料发送至监管员邮箱。

特此函告。

挂牌公司管理一部

2024年 6月 26日


