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香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公佈的內容概不負責，對其
準確性或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示概不就因本公佈全部或任何部份內容而
產生或因依賴該等內容而引致的任何損失承擔任何責任。

（於開曼群島註冊成立的有限公司）

Ausupreme International Holdings Limited

（股份代號：2031）

澳至尊國際控股有限公司

截至2024年3月31日止年度 
全年業績公佈

澳至尊國際控股有限公司（「本公司」）董事（「董事」）會（「董事會」）提呈本公司及其附屬公
司（統稱為「本集團」）截至2024年3月31日止年度（「本年度」或「年內」）之綜合業績，連同
截至2023年3月31日止年度（「2023年度」）之比較數據。

綜合損益及其他全面收益表
截至2024年3月31日止年度

截至3月31日止年度
2024年 2023年

附註 千港元 千港元

收益 4 269,022 146,158
銷售成本 (34,729) (24,924)

毛利 234,293 121,234

其他收入 5(a) 1,194 4,238
其他收益及虧損，淨額 5(b) (1,928) (486)
銷售及分銷開支 (159,450) (90,837)
一般及行政開支 (35,490) (32,421)
融資成本 6 (1,100) (568)
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截至3月31日止年度
2024年 2023年

附註 千港元 千港元

除稅前溢利 37,519 1,160
所得稅開支 7 (6,845) (663)

年內溢利 8 30,674 497

其他全面收益（開支）：

不會重新分類至損益的項目：
— 按公平值計入其他全面收益的股權工具 

投資的公平值收益（虧損） 150 (1,714)
其後可能重新分類至損益的項目：

— 換算海外業務產生之匯兌差額 (1,054) (1,668)

年內其他全面開支，扣除稅項 (904) (3,382)

年內全面收益（開支）總額 29,770 (2,885)

港仙 港仙
每股盈利 9

— 基本 4.03 0.07

— 攤薄 不適用 不適用
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綜合財務狀況表
於2024年3月31日

於3月31日
2024年 2023年

附註 千港元 千港元

非流動資產
物業、廠房及設備 59,263 61,618
使用權資產 17,778 15,317
投資物業 9,898 1,899
按公平值計入其他全面收益的股權投資 1,890 1,740
收購物業的已付按金 — 8,934
遞延稅項資產 836 3,897   

89,665 93,405   

流動資產
存貨 21,787 17,807
應收賬款及其他應收款項 11 31,997 29,847
定期存款 5,518 7,309
現金及現金等價物 69,844 41,044   

129,146 96,007   

流動負債
應付賬款及其他應付款項 12 13,712 12,202
銀行借款 2,486 2,898
應付股息 12 10
租賃負債 10,274 9,068
撥備 376 578
應付所得稅 4,767 1,382   

31,627 26,138   

流動資產淨值 97,519 69,869   

總資產減流動負債 187,184 163,274   
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於3月31日
2024年 2023年
千港元 千港元

非流動負債
租賃負債 8,033 6,671
撥備 941 543   

8,974 7,214   

資產淨值 178,210 156,060   

資本及儲備
股本 7,620 7,620
儲備 170,590 148,440   

權益總額 178,210 156,060   
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綜合財務報表附註

1. 一般資料

本公司於2015年4月17日在開曼群島註冊成立為獲豁免有限公司。註冊辦事處地址為Windward 3, 

Regatta Office Park, PO Box 1350, Grand Cayman KY1-1108, Cayman Islands。主要營運地點為香
港九龍觀塘鴻圖道83號東瀛遊廣場30樓E室。

本公司之股份於2016年9月12日（「上市日期」）於香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）主板上市（「上
市」）。本公司直接及最終控股公司為Beatitudes International Ltd.，一間於英屬處女群島註冊成立之
公司，並由蔡志輝先生及何家敏女士控制。

本公司為投資控股公司。年內，其附屬公司的主要業務為健康及個人護理產品零售及批發。

本集團年內綜合財務報表均以本公司的功能貨幣港元（「港元」）呈列，除非另有指明，所有價值均湊
整至最接近千元（「千港元」）。

2. 應用新訂及經修訂之香港財務報告準則（「香港財務報告準則」）及其他會計政策變動

 於本年度強制生效的新訂及經修訂香港財務報告準則

於本年度，本集團已首次應用以下由香港會計師公會（「香港會計師公會」）頒佈並於2023年4月1日開
始的本集團年度期間強制生效的新訂及經修訂香港財務報告準則，以編製綜合財務報表：

香港財務報告準則第17號 

（包括2020年10月及2022年2月香港
財務報告準則第17號之修訂本）

保險合約

香港會計準則（「香港會計準則」） 
第8號之修訂本

會計估計的定義

香港會計準則第12號之修訂本 與單一交易所產生的資產及負債有關的遞延稅項
香港會計準則第12號之修訂本 國際稅項改革 — 支柱二示範規則
香港會計準則第1號及 

香港財務報告準則實務公告第2號 

之修訂本

會計政策之披露

除下文所述者外，於本年度應用新訂及經修訂香港財務報告準則對本集團於本年度及過往年度之財
務狀況及表現及╱或綜合財務報表所載之披露並無重大影響。
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應用香港會計準則第8號之修訂本會計估計的定義之影響

本集團於本年度首次應用該等修訂本。該等修訂本定義會計估計為「存在計量不明朗因素的財務報表
之貨幣金額」。會計政策可能要求財務報表中的項目以涉及計量不明朗因素的方式進行計量。於此情
況下，一間實體應編製會計估計，旨在達到會計政策載列的目標。香港會計準則第8號之修訂本闡明
會計估計變動與會計政策變動及錯誤糾正之間的區別。

於本年度應用該等修訂本不會對綜合財務報表造成影響。

應用香港會計準則第12號之修訂本與單一交易所產生的資產及負債有關的遞延稅項之影響

本集團於本年度首次應用該等修訂本。該等修訂本將香港會計準則第12號所得稅第15及24段對遞延
稅項負債及遞延稅項資產之確認豁免範圍收窄，使其不再適用於在首次確認時產生相等應課稅及可
扣減暫時差額之交易。

於本年度應用該等修訂本不會對綜合財務報表造成影響。

應用香港會計準則第1號及香港財務報告準則實務公告第2號之修訂本會計政策之披露之影響

本集團於本年度首次應用該等修訂本。香港會計準則第1號財務報表呈列修改為以「重大會計政策資
料」取代所有「主要會計政策」一詞。倘會計政策資料與一個實體之財務報表所載的其他資料一併考慮
時，可合理預期會影響一般用途財務報表的主要使用者根據該等財務報表作出的決定，則會計政策
資料為重大。

該等修訂本亦澄清，會計政策資料可因相關交易的性質、其他事件或條件而屬重大，即使金額並不
重大。然而，並非所有與重大交易、其他事件或條件有關的會計政策資料本身均屬重大。倘實體選擇
披露非重大會計政策資料，則該等資料不得掩蓋重大會計政策資料。

香港財務報告準則實務公告第2號作出重大判斷（「實務公告」）亦經修訂，以說明實體如何將「四步重
大性程序」應用於會計政策披露，並判斷有關會計政策的資料對其財務報表是否具有重大意義。實務
報告中已加入指引及例子。

應用該等修訂本對本集團的財務狀況及表現並無重大影響，惟影響本集團綜合財務報表所載會計政
策的披露。
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因應用香港會計師公會就香港取消強制性公積金（「強積金」）與長期服務金（「長期服務金」）對沖機制
的會計影響所發出的指引而導致的會計政策變動

本集團多個附屬公司於香港經營業務，於某些情況下必須向僱員支付長期服務金。同時，本集團亦
向負責管理以信託形式持有資產的受託人支付強制性強積金供款，該等資產僅用於支付各僱員的退
休福利。僱傭條例（第57章）容許以僱主的強積金供款中的僱員累算退休福利抵銷長期服務金。於2022

年6月，香港特別行政區（「香港特別行政區」）政府於憲報刊登2022年僱傭及退休計劃法例（抵銷安排）
（修訂）條例（「修訂條例」），取消使用僱主的強制性強積金供款中的僱員累算福利抵銷遣散費及長期
服務金（「該取消」）。該取消將於2025年5月1日（「過渡日期」）正式生效。此外，根據修訂條例，緊接
過渡日期（而非僱傭終止日期）前最後一個月的薪金被用作計算過渡日期前僱傭期的長期服務金金額。

於2023年7月，香港會計師公會發佈香港取消強積金與長期服務金對沖機制的會計影響，為對沖機制
的會計處理和香港取消強積金與長期服務金對沖機制所產生的影響提供指引。有鑑於此，本集團已
追溯實施香港會計師公會就長期服務金義務發佈的指引，以就對沖機制及該取消的影響提供更可靠
及更多相關資料。

本集團認為，僱主強積金供款產生的累計福利（已歸屬於僱員，可用于抵銷僱員的長期服務金福利），
視為僱員對長期服務金的供款。從過往來看，本集團一直採用香港會計準則第19號第93(b)段的可行
權宜方法，於提供相關服務的期間，將視作僱員供款作為服務成本的扣減入帳。

根據香港會計師公會的指引，由於該取消，這些供款不再被視為「僅與僱員在該期間的服務相關」，
因為過渡日期後的僱主強制性強積金供款仍可用於抵銷過渡前的長期服務金義務。因此，將供款視
為「與服務年期無關」並不適當，而香港會計準則第19號第93(b)段的可行權宜方法不再適用。相反，
應該按照香港會計準則第19號第93(a)段的規定，該等視作供款應與長期服務金福利總額一樣歸屬於
服務期間。因此，本集團已就截至2023年3月31日止年度的服務成本、利息開支及精算假設變動所產
生的重新計量影響，在損益內確認累計追補調整，並對長期服務金義務作出相應調整。累計追補調
整是根據在該取消前按照香港會計準則第19號第93(b)段計算的長期服務金負債賬面值與該取消后按
照香港會計準則第19號第93(a)段計算的長期服務金負債賬面值於頒佈日期（2022年6月16日）的差額
計算得出。

本集團評估認為，截至2023年3月31日止年度，服務成本、利息開支及精算假設變動產生的重新計量
影響在損益中的累計追補調整，以及對長期服務金義務的相應調整並不重大。該會計政策變動(i)對
2022年4月1日的年初權益結餘及截至2023年3月31日止年度的現金流量沒有任何影響，及(ii)對截至
2023年3月31日止年度的溢利及截至2023年3月31日的綜合財務狀況並無重大影響。
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其他會計政策變動的應用對綜合財務報表的影響

因香港取消強積金與長期服務金對沖機制而導致的會計政策變動對綜合損益及其他全面收益表及每
股盈利的影響如下：

截至2024年3月31日止年度

取消強積金與
長期服務金
對沖機制
千港元

對年內溢利之影響

一般及行政開支增加 56

融資成本增加 24

年內溢利減少淨額 80

下列人士應佔年內全面收益總額減少：
— 本公司擁有人 80

因香港取消強積金與長期服務金對沖機制而導致的會計政策變動對綜合財務狀況表的影響如下：

2024年
千港元

流動負債
應付賬款及其他應付款項增加 80

流動資產淨值及資產淨值減少 80
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已頒佈惟尚未生效的經修訂香港財務報告準則

本集團並未提前應用以下已頒佈惟尚未生效的經修訂香港財務報告準則：

香港財務報告準則第10號及香港 

會計準則第28號之修訂本
投資者與其聯營公司或合資企業之間的資產出售或注資1

香港財務報告準則第16號之修訂本 售後租回交易中的租賃負債2

香港會計準則第1號之修訂本 將負債分類為流動或非流動及香港詮釋第5號（2020年） 
之相關修訂2

香港會計準則第1號之修訂本 附有契約條件的非流動負債2

香港會計準則第7號及香港財務 

報告準則第7號之修訂本
供應商融資安排2

香港會計準則第21號之修訂本 缺乏可兌換性3

1 於待定日期或之後開始之年度期間生效。
2 於2024年1月1日或之後開始之年度期間生效。
3 於2025年1月1日或之後開始之年度期間生效。

除綜合財務報表所述之經修訂香港財務報告準則外，本公司董事預期，應用所有其他新訂及經修訂
香港財務報告準則於可見將來將不會對綜合財務報表產生重大影響。

3. 綜合財務報表之編製基準

綜合財務報表已根據香港會計師公會頒佈的香港財務報告準則編製。就編製綜合財務報表而言，倘
有關資料合理預期會影響主要使用者作出的決定，則該資料被視為屬重大。此外，綜合財務報表包
括聯交所證券上市規則（「上市規則」）及香港公司條例所規定之適用披露。

於批准綜合財務報表時，本公司董事合理預期本集團有足夠資源於可見將來繼續經營。因此，彼等
於編製綜合財務報表時繼續採用持續經營會計基準。
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4. 收益及分部報告

 (a) 收益

  (i) 來自客戶合約的收益劃分

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

貨品種類
健康補充產品 256,941 141,400

蜂蜜及花粉產品 989 1,683

個人護理產品 11,092 3,075   

合計 269,022 146,158
   

確認收益時間
於某一時間點 269,022 146,158
   

銷售渠道
專門店 43,546 39,890

寄售專櫃 190,305 79,829

電子商貿 20,583 17,921

其他銷售渠道 14,588 8,518   

合計 269,022 146,158
   

  (ii) 客戶合約的履約責任

健康及個人護理產品零售及批發的收益於健康及個人護理產品交付予客戶後的某一時間點
確認，或在透過寄售商進行寄售銷售的情況下，於終端客戶收取產品時（即客戶有能力主
導產品的使用並取得產品絕大部分剩餘利益的時間點）完成，收益因此同於此時確認。付
款期通常為0至60天內。

  (iii) 分配至客戶合約剩餘履約責任的交易價格

所有客戶合約均為期一年或以下。誠如香港財務報告準則第15號所允許，並無披露分配至
該等未履行合約的交易價格。
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 (b) 分部報告

就資源分配及分部表現評估而向董事會（即主要營運決策者（「主要營運決策者」））報告的資料集
中於所交付或提供的貨品或服務種類。於達致本集團之可呈報分部時，並無合併主要營運決策
者所識別之經營分部。

具體而言，根據香港財務報告準則第8號經營分部，本集團的可呈報及經營分部為健康及個人護
理產品零售及批發。

由於此乃本集團唯一可呈報及經營分部，故並無呈列進一步分析。截至2024年及2023年3月31日
止年度，本集團所有收益均來自健康及個人護理產品零售及批發。

5. 其他收入、其他收益及虧損，淨額

 (a) 其他收入

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

銀行存款的銀行利息收入 930 635

股息收入 123 —

政府補助（附註(i)） 28 2,781

租金寬減收入（附註(ii)） — 536

僱員賠償的保險索償（附註(iii)） — 237

其他 113 49   

1,194 4,238
   

附註：

(i) 補助約28,000港元（2023年：9,000港元）乃在新加坡政府推出的若干補貼計劃下發放。

截至2023年3月31日止年度，本集團確認的政府補助包括香港政府根據防疫抗疫基金授出
的現金補助約2,772,000港元。

本集團已符合該等政府補助的所有條件。

(ii) 租金寬減收入主要與COVID-19的爆發有關。若干業主已提供不同程度的租金寬減。

(iii) 僱員賠償的保險索償與本集團自保險公司的保單收回僱員賠償有關。
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 (b) 其他收益及虧損，淨額

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

出售物業、廠房及設備的虧損 (6) —

撇銷物業、廠房及設備的虧損 (59) —

匯兌虧損淨額 (1,346) (568)

來自投資物業的公平值變動的（虧損）收益，淨額 (517) 63

其他 — 19   

(1,928) (486)
   

6. 融資成本

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

銀行借款利息 89 18

租賃負債利息 1,011 550   

1,100 568   

7. 所得稅開支（抵免）

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

即期稅項：
香港利得稅 2,268 97

中國企業所得稅（「企業所得稅」） 26 —

澳門所得補充稅 1,490 659   

3,784 756   

遞延稅項：
本年度 3,061 (93)   

合計 6,845 663   
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附註：

(a) 根據香港利得稅的兩級利得稅稅率制度，合資格集團實體的首2百萬港元溢利將按8.25%的稅率
徵稅，而超過2百萬港元的溢利將按16.5%的稅率徵稅。不符合兩級利得稅稅率制度的集團實體
的溢利將繼續按16.5%的統一稅率徵稅。因此，合資格集團實體的香港利得稅就估計應課稅溢利
的首2百萬港元按8.25%計算，而超過2百萬港元的估計應課稅溢利則按16.5%計算。

(b) 根據中華人民共和國（「中國」）企業所得稅法（「企業所得稅法」）及企業所得稅法實施細則，中國
內地附屬公司於兩個年度的稅率為25%。本公司部分於中國內地的附屬公司滿足小微企業普惠
性稅收減免政策。小型微利企業的年度應納稅所得不超過人民幣1百萬元的部分，減按25%計入
應納稅所得額，並按20%的稅率繳納企業所得稅。超過人民幣1百萬元但不超過人民幣3百萬元
的部分，減按50%計入應納稅所得額，並按20%的稅率繳納企業所得稅。

(c) 於兩個年度，新加坡企業所得稅按其應課稅收入的17%計算。截至2024年及2023年3月31日止年
度，概無就新加坡稅項計提撥備。

(d) 根據澳門所得補充稅法，澳門所得補充稅乃根據年內於澳門產生的估計應課稅溢利按最高12%

的累進稅率（2023年：最高12%的累進稅率）計算，包括作為稅務減免措施（由財政局管理）的豁
免津貼600,000澳門幣（「澳門幣」）（相當於約583,000港元）（2023年：600,000澳門幣（相當於約
583,000港元））。
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8. 年內溢利

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

年內溢利已扣除（計入）下列各項：

員工成本（包括董事酬金）：
薪金及津貼 66,095 47,105

退休福利計劃供款 2,858 1,992   

員工成本總額 68,953 49,097

計入銷售及分銷開支的員工成本 (45,475) (27,778)   

計入一般及行政開支的員工成本 23,478 21,319   

下列各項折舊：
— 物業、廠房及設備 2,803 2,035
— 使用權資產 12,435 12,699   

折舊總額 15,238 14,734

計入銷售及分銷開支的折舊 (11,352) (11,431)   

計入一般及行政開支的折舊 3,886 3,303   

核數師酬金
— 審計服務 760 730
— 非審計服務 50 55

確認為開支的存貨成本 34,729 24,924

計入存貨成本的過時存貨撇減撥回 (92) (1,233)

寄售開支（附註） 81,610 30,589

計入銷售及分銷開支的廣告及推廣開支 10,455 11,773

捐款 465 132   

附註：

支付予寄售商通過寄售專櫃出售健康及個人護理產品的費用計入「銷售及分銷開支」。
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9. 每股盈利

本公司擁有人應佔每股基本及攤薄盈利乃根據以下數據計算：

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

用於計算每股基本及攤薄盈利之本公司擁有人應佔年內溢利 30,674 497
   

於3月31日
2024年 2023年
千股 千股

股份數目
用於計算每股基本及攤薄盈利之普通股之加權平均數 762,000 762,000   

由於截至2024年及2023年3月31日止兩個年度並無潛在已發行普通股，故並無呈列截至2024年及2023

年3月31日止兩個年度的每股攤薄盈利。

10. 股息

截至3月31日止年度
2024年 2023年
千港元 千港元

年內確認為分派的本公司普通股東股息：
2022年末期股息 — 每股1港仙 — 7,620

2023年末期股息 — 每股1港仙 7,620 —
   

於報告期末後，董事會建議就截至2024年3月31日止年度派付末期股息每股普通股2港仙（2023年：就
截至2023年3月31日止年度派付末期股息1港仙），總額為15,240,000港元（2023年：7,620,000港元），
惟須待股東於應屆股東週年大會上批准後方可作實。
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11. 應收賬款及其他應收款項

於3月31日
2024年 2023年
千港元 千港元

應收賬款（附註） 21,163 16,772

其他應收款項 750 1,334

按金及預付款項 10,084 11,741   

31,997 29,847
   

附註：

於2022年4月1日，來自客戶合約的應收賬款約為7,312,000港元。

本集團通常給予其貿易客戶及寄售商的信貸期介乎0至60日（2023年：0至60日）。以下為應收賬款（扣
除信貸虧損撥備）按貨品交付日期（與確認收益的相關日期相若）呈列的賬齡分析。

於3月31日
2024年 2023年
千港元 千港元

於30日內 10,561 9,233

31至60日 8,184 7,422

61至90日 1,510 73

超過90日 908 44   

21,163 16,772
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12. 應付賬款及其他應付款項

於3月31日
2024年 2023年
千港元 千港元

應付賬款（附註） 1,822 2,553

應計員工成本 9,020 6,662

其他應付款項及應計款項 2,870 2,987   

13,712 12,202
   

附註：

按發票日期呈列之應付賬款賬齡分析如下：

於3月31日
2024年 2023年
千港元 千港元

於30日內 990 1,430

31至90日 829 1,120

超過90日 3 3   

1,822 2,553
   

購買貨品的平均信貸期為0至90日（2023年：0至90日）。
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管理層討論及分析

業務回顧

本集團為一間以香港為基地的健康及個人護理產品品牌塑造商、零售商及批發商，專注
發展、營銷、銷售及分銷品牌產品。由本集團開發及管理的主要品牌包括「Ausupreme」、
「Organic Nature」、「Superbee」、「Top Life」及「健中健」，均透過我們完善的「澳至尊」銷
售及分銷網絡出售。

市場概覽

隨著2023年年初取消疫情相關限制，以及香港政府推出「你好，香港！」全球推廣活動，
旅遊及經濟活動的恢復改善香港零售市場的營商環境。

根據香港旅遊發展局的資料，於年內，訪港旅客總人數持續增長715.0%至約40,814,000人
次，當中約32,094,000訪港旅客人次為來自中國內地的旅客。自全面恢復正常旅遊以來，
訪港旅客人數上升刺激了香港的零售活動。

然而，在宏觀經濟不明朗及地緣政治局勢緊張的情況下，香港零售市場持續面臨挑戰。
隨著經濟復甦，預期成本壓力將會增加。香港居民「北上」深圳進行休閒活動甚至日常購
物的趨勢日趨普遍，表明香港居民的消費行為有所改變，或會影響本地零售業銷售額。

經參考香港政府統計處的數據，於2023年4月至2024年3月期間，香港整體零售銷售較去
年同期錄得9.6%增長。另一方面，於2024年第一季度，香港整體零售銷售較2023年最後
一季度錄得2.8%的下降。這顯示香港零售市場有所放緩。

整體表現

截至2024年3月31日止年度，本集團的收益為269,022,000港元，較2023年度的146,158,000
港元增加84.1%。收益增加乃主要由於香港旅遊業回暖，拉動了遊客的消費能力。
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於年內，本集團錄得溢利30,674,000港元，而2023年則錄得溢利497,000港元。憑藉本集團
有效的市場營銷活動及銷售渠道再分配，本集團的銷售額增長超過香港零售市場的整體
增長率。本集團一直密切留意市場情況，並採取嚴格的成本控制及其他審慎措施，以應
對充滿挑戰的經濟環境。

於2024年3月31日，本集團在香港、澳門及新加坡設有18間專門店及63個寄售專櫃（2023
年：17間專門店及60個寄售專櫃）。本集團將繼續謹慎物色專門店的合適地點及其他銷售
渠道，從而提高其於目標客戶之間的知名度。

財務回顧

本集團的收益主要來自專門店、寄售專櫃及電子商貿等銷售渠道。貨品主要種類為健康
補充產品、個人護理產品以及蜂蜜及花粉產品。於回顧年度，本集團的業績恢復至
COVID-19疫情爆發前的水平。本集團於本年度錄得收益269,022,000港元（2023年：
146,158,000港元）及本年度溢利30,674,000港元（2023年：497,000港元）。

於本年度內，本集團來自(i)健康補充產品的收益增加81.7%至256,941,000港元（2023年：
141,400,000港元）；(ii)個人護理產品的收益增加260.7%至11,092,000港元（2023年：
3,075,000港元）；及 (iii)蜂蜜及花粉產品的收益減少41.2%至989,000港元（2023年：
1,683,000港元）。本集團來自(i)專門店銷售渠道的收益增長9.2%至43,546,000港元（2023
年：39,890,000港元）；(ii)寄售專櫃銷售渠道的收益增加138.4%至190,305,000港元（2023
年：79,829,000港元）；(iii)電子商貿銷售渠道的收益增加14.9%至20,583,000港元（2023年：
17,921,000港元）；及其他銷售渠道的收益上升71.3%至14,588,000港元（2023年：8,518,000
港元）。總體銷售表現改善乃主要由於與疫情有關的限制措施解除後，旅客到訪人數及消
費者情緒均有所恢復。此外，因應旅遊業反彈，本集團作出有效的銷售及營銷資源調配，
且持續不斷的COVID-19疫情促使人們對健康產品的需求上升亦反映於本良好業績中。
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下表載列本集團截至2024年及2023年3月31日止年度按貨品種類劃分的收益明細：

截至3月31日止年度
2024年 2023年

千港元
佔總收益 
百分比 千港元

佔總收益 
百分比

健康補充產品 256,941 95.5% 141,400 96.7%
個人護理產品 11,092 4.1% 3,075 2.1%
蜂蜜及花粉產品 989 0.4% 1,683 1.2%

總計 269,022 100.0% 146,158 100.0%

下表載列本集團截至2024年及2023年3月31日止年度按銷售渠道劃分的收益明細：

截至3月31日止年度
2024年 2023年

千港元
佔總收益 
百分比 千港元

佔總收益 
百分比

專門店 43,546 16.2% 39,890 27.3%
寄售專櫃 190,305 70.7% 79,829 54.6%
電子商貿 20,583 7.7% 17,921 12.3%
其他銷售渠道 14,588 5.4% 8,518 5.8%

總計 269,022 100.0% 146,158 100.0%

截至2024年3月31日止年度，銷售成本增加9,805,000港元或39.3%至34,729,000港元（2023
年：24,924,000港元）。成本增加與收益增加一致。原材料成本上調導致供應商供貨價上升
亦引致於本年度內成本增加。於本年度，毛利率上升至87.1%（2023年：82.9%)，此乃主要
由於根據市況優化定價政策所致。

由於本集團於本年度內並未確認來自香港政府的任何政府補助及來自業主的租金寬減，
本集團於本年度的其他收入減少71.8%至1,194,000港元（2023年：4,238,000港元）。
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本集團於本年度的銷售及分銷開支增加75.5%至159,450,000港元（2023年：90,837,000港
元），而本集團於本年度的一般及行政開支增加9.5%至35,490,000港元（2023年：32,421,000
港元）。該兩項費用增加乃主要由於(i)隨著收益顯著增加，寄售開支增加166.8%至
81,610,000港元（2023年：30,589,000港元）；及(ii)因挽留及吸引人才令員工成本上升。

於本年度內，本集團的融資成本為銀行借款利息89,000港元（2023年：18,000港元）及租賃
負債利息1,011,000港元（2023年：550,000港元）。

年內，本集團的收益主要來自香港、中國內地、澳門及新加坡。截至2024年3月31日止年
度，所得稅開支為6,845,000港元（2023年：663,000港元）。香港利得稅撥備已根據兩級利
得稅稅制計提；本集團符合資格的公司的首2,000,000港元應課稅溢利按8.25%徵稅，超過
2,000,000港元的應課稅溢利則按16.5%徵稅。不符合兩級利得稅稅制資格的集團實體的
應課稅溢利將繼續按16.5%的劃一稅率徵稅。海外附屬公司稅項乃以相關稅務司法權區
之適當現行稅率計算。

由於上述因素，本集團錄得本年度溢利30,674,000港元（2023年：497,000港元）。

截至2024年3月31日止年度，本集團錄得每股基本盈利為4.03港仙，而2023年度的每股基
本盈利則為0.07港仙，其乃按年內溢利30,674,000港元（2023年：497,000港元）及年內已發
行普通股加權平均數762,000,000股普通股（2023年：762,000,000股普通股）計算。由於截
至2024年及2023年3月31日止兩個年度並無已發行潛在普通股，因此概無呈列截至2024年
及2023年3月31日止兩個年度的每股攤薄盈利。

流動資金、財務資源、外匯風險及資本承擔

本集團的財務及庫務活動均在企業層面由中央集中管理及監控。其主要目的為有效率地
動用資金及妥善管理財務風險。本集團一般透過內部產生的資金達致營運資金需求並維
持穩健的財務狀況。

於2024年3月31日，本集團流動資產淨值及資產淨值分別為97,519,000港元（2023年：
69,869,000港元）及178,210,000港元（2023年：156,060,000港元）。於2024年3月31日，按本
集團流動資產除以流動負債計算的流動比率約為4.1（2023年：3.7）。
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現金及現金等價物╱定期存款

本集團於2024年3月31日持有的現金及現金等價物以及定期存款為75,362,000港元
（2023年︰48,353,000港元），其中69,844,000港元（2023年︰41,044,000港元）為現金及現金
等價物，而5,518,000港元（2023年︰7,309,000港元）為原到期日超過三個月之無抵押定期
存款。其主要以港元、日圓、澳元、人民幣及美元計值。

其他財務資源及資本負債

於2024年3月31日，本集團的未償還銀行借款總額為2,486,000港元（2023年：2,898,000港
元），該借款為有抵押銀行按揭貸款。該銀行按揭貸款按貸款合約內載列的預定還款日
期償還及最後還款日為2029年8月21日。

銀行借款利息按浮動利率計息。本集團的銀行借款以港元計值。截至2024年3月31日止年
度，本集團並無使用金融工具作對沖用途。

於2024年3月31日，銀行借款以本集團賬面淨值總額約28,542,000港元（2023年：29,496,000
港元）的若干租賃土地及樓宇作抵押。

於2024年3月31日，負債權益比率僅為1.4%（2023年：1.9%），以銀行借款總額與資產淨
值總額之百分比列示，故本集團的資本負債被視為處於合理水平。

外匯風險

本集團面臨的外匯風險主要由銷售及採購所產生以外幣（即與交易有關的營運功能貨幣
以外的貨幣）計值的應收款項、應付款項及現金結餘。導致該風險的貨幣主要是日圓、澳
元及人民幣。本集團現時並無制訂任何外幣對沖政策。然而，本集團在庫務管理方面採
取保守策略，定期監控其外匯風險，並會在必要時考慮對沖重大外匯風險。管理層將繼
續監控外匯風險，並於必要時採取審慎措施。

資本承擔

於2024年3月31日，本集團並無擁有任何資本承擔（2023年：無）。
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主要投資、收購及出售

截至2024年3月31日止年度，本集團並無對附屬公司、聯營公司或合資企業作出重大投
資、收購或出售。

或然負債

於2024年3月31日，本集團並無任何重大或然負債（2023年：無）。

僱員資料

於2024年3月31日，本集團僱員為210人（2023年：189人），包括兼職員工。本集團根據其
表現與經驗、本集團的業績及當前市況向僱員支薪。除支付予員工的薪金及佣金外，其
他員工福利包括購股權計劃、酌情花紅、員工購物折扣及內部培訓。

購股權計劃

根據本公司於2016年7月20日通過的唯一股東書面決議案，本公司於上市後採納購股權
計劃（「該計劃」）。該計劃自2016年9月12日起生效。該計劃自上市日期起，概無授出任何
購股權，於2024年3月31日並無尚未行使的購股權，亦無購股權於截至2024年3月31日止
年度被行使、註銷或失效。

股息

董事會已議決建議就截至2024年3月31日止年度作出末期股息每股普通股2港仙，總額
15,240,000港元（2023年：1港仙，總額7,620,000港元）。有關股息派付將待應屆股東週年
大會（「股東週年大會」）上獲得本公司股東（「股東」）批准後，方可作實。如該建議末期股
息之決議案於股東週年大會上獲通過，該末期股息將於2024年10月8日或前後派發。

未來展望及前景

在宏觀經濟環境下，世界各地的武裝衝突及地區間的各種地緣政治緊張局勢給全球經濟
帶來不確定因素。在本地，來自供應方及各營運方面的成本壓力有所增加。此外，持續
的高利率以及低迷的股票及房地產市場對消費者信心造成不利影響。訪港旅客消費模式
的改變，加上本地消費者的消費北向轉移，進一步削弱了本地零售市場。
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在瞬息萬變的經濟環境中，本集團決定一如既往地致力於實現長遠發展。首先，本集團
將繼續豐富產品組合，面向更廣泛的客戶。以科研為重點的產品創新將成為加強各類產
品線的新元素。本集團認為，以品質卓越及功能多元化的產品守護消費者的健康，對維
持客戶忠誠度至關重要。

不斷優化線上及線下的銷售網絡。實體店及專櫃設立在客流量大的區域。與信譽良好的
線上平台合作，並開展多項促銷活動，將加深品牌對廣大線上客戶的市場滲透。探索及
建立與新的業務合作夥伴的合作，以加強整體業務發展。

通過使用人工智能等先進技術，對客戶偏好進行精確分析及預測，為支持本集團先進的
線上線下融合（「OMO」）銷售策略奠定堅實的基礎，以通過客戶資料庫提供統一及全面
的購物體驗。本集團可利用客戶偏好的寶貴見解，從而提供合適的產品推薦，並提高客
戶的整體滿意度。

不論面對逆境或是順境，本集團將致力於以審慎而靈活的方式應對各種市場狀況，實現
本集團的可持續增長。

企業管治及其他資料

報告期間後事件

根據董事會於2024年6月26日通過決議案，建議就截至2024年3月31日止年度派付末期股
息每股普通股2港仙，總額為15,240,000港元，惟須先於應屆股東週年大會上獲股東批准
後，方可作實。

購買、出售或贖回上市證券

於整個本年度內，本公司並無贖回其上市證券，本公司或其任何附屬公司亦無購買或出
售該等證券。
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企業管治守則

於整個本年度內，本公司已遵守上市規則附錄C1（前名為附錄14）內企業管治守則（「企業
管治守則」）的「第二部分 — 良好企業管治的原則、守則條文及建議最佳常規」一節所載
全部強制披露規定及適用守則條文，惟以下偏離守則條文C.2.1則屬例外：

根據企業管治守則之守則條文C.2.1，主席與行政總裁的角色應有區分，並不應由一人同
時兼任。

鑒於目前董事會的組成，董事會主席（「主席」）同時兼任聯席行政總裁。因其對本集團業
務經營及整體健康與個人護理行業的深入知識、廣泛的業務網絡及聯繫以及本集團的經
營範疇，董事會相信蔡志輝先生同時兼任主席及聯席行政總裁符合本集團的最佳利益。
因所有重大決策的決定會諮詢全體董事會成員及由三名獨立非執行董事提供獨立觀點，
董事會相信有足夠保障措施確保董事會內部的權力平衡。

遵守上市規則第3.10、3.21及3.25條

緊接獨立非執行董事、董事會審核委員會主席及薪酬委員會成員高銘堅先生於2023年10
月5日辭世後，本公司不符合上市規則第3.10、3.21及3.25條之規定。於2024年1月4日，
委任彭倩薇女士為獨立非執行董事、董事會審核委員會主席及薪酬委員會成員後，本公
司已符合上述上市規則之規定。

董事進行證券交易的標準守則

本公司已採納上市規則附錄C3（前名為附錄10）內上市發行人董事進行證券交易之標準守
則（「標準守則」）作為董事進行證券交易的行為守則。本公司已向所有董事作出特定查
詢，全體董事確認彼等於整個本年度內一直遵守標準守則的規定準則。
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審閱業績

本集團截至2024年3月31日止年度之業績已由董事會審核委員會審閱。

獨立核數師之工作範疇

此初步公佈內有關本集團截至2024年3月31日止年度之綜合財務狀況表、綜合損益及其
他全面收益表及相關附註之數字乃經本集團核數師華融（香港）會計師事務所有限公司同
意，等同於本集團之本年度經審核綜合財務報表所載數字。華融（香港）會計師事務所有
限公司就此執行之工作並不構成保證應聘服務，因此，華融（香港）會計師事務所有限公
司並無就本初步公佈發表任何意見或保證結論。

刊發全年業績公佈及年報

本全年業績公佈分別載於聯交所網站 (http: / /www.hkexnews.hk)及本公司網站
(http://www.ausupreme.com)。截至2024年3月31日止年度的本公司年報將根據上市規則
要求的方式適時寄發予股東並於上述網站刊載。

致謝

本人謹代表董事會以最大的誠意感謝所有股東、商業夥伴及客戶一直以來的支持，並向
全體管理層及員工就其一如既往之貢獻衷心致謝。

承董事會命
澳至尊國際控股有限公司

主席、執行董事及聯席行政總裁
蔡志輝

香港，2024年6月26日

於本公佈日期，董事會包括四名執行董事，即蔡志輝先生（主席兼聯席行政總裁）、何家
敏女士（副主席兼聯席行政總裁）、何俊傑先生及區俊傑先生；以及三名獨立非執行董事，
即陸定光教授、尹祖伊博士及彭倩薇女士。

本公佈的中英文版本如有歧義，概以英文版本為準。


