
成都国光电气股份有限公司 

关于 2024 年度“提质增效重回报”行动方案 

的半年度评估报告 

 

成都国光电气股份有限公司（以下简称“公司”）积极贯彻落实科创板上市

公司“提质增效重回报”专项行动，践行“以智慧实现理想，用科技铸就辉煌”

的发展理念，公司于 2024 年 4 月 16 日发布了《2024 年度“提质增效重回报”

行动方案》，在量质同提、强化创新、优化管理、投资者关系及股东回报等方面

采取积极措施，以进一步确保公司有质量发展的同时保障投资者权益。2024 年

上半年，行动方案主要举措的进展及成效情况如下： 

 

一、聚焦主营业务，争取量质同提 

2024 半年度，公司聚焦主营业务，专注微波器件、核工业设备等领域业务的

研发、生产和销售，积极主动利用技术优势开拓“新领域、新市场”，深度挖掘

用户需求，持续保持有质量的发展，为客户提供更加优质的产品和服务。 

2024 半年度，经过公司全体员工的不懈努力，在近年来军工行业整体增速

放缓的背景下，公司整体订单保持稳定，实现营业利润 60,534,152.32 元，同比

上升 14.37%，利润总额 60,519,326.67元，同比上升 7.23%；本期实现归属于母

公司所有者的净利润 50,933,324.41元，同比上升 7.03%。 
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二、坚持研发创新，提升新质生产力，筑牢竞争力护城河 

公司始终坚持“以智慧实现理想，用科技铸就辉煌”的国光理念，坚持将技

术创新置于企业发展的首位，坚定地将技术研发、创新作为企业发展的根本动力，

不断推动技术创新以增强公司核心竞争力；以新质生产力的培育、运用，推动公

司高质量发展；不断加强产学研合作，积极通过技术研发和生产制造的高度结合

提升公司运营效能。 

报告期内，公司持续加大科技研发投入，研发支出累计投入 2,108.89 万元，

同比上年同期增加 6.23%；此外，报告期内，公司新获得国内发明专利、实用新

型专利共 4项，其中发明专利 3项，实用新型专利 1项。公司累计获得国内专利

授权共 121项（其中发明专利 47项，实用新型专利 72项，外观设计专利 2项），

获得软件著作权 4项。通过在知识产权方面的积累，进一步夯实了公司在相关行

业内的技术领先者和标准制定者地位，公司整体研发实力得到进一步提升。 

 

三、提升治理水平，强化合规意识 

公司始终坚持规范治理，不断完善治理结构、健全内部控制体系建设、强化

风险管理、提升决策水平，致⼒于打造更⾼效的管理体系、更科学化的管理机制

来确保合规运营，保障⼴⼤投资者的合法权益，实现公司发展的良性循环。2024

半年度公司积极组织董监高与相关人员参与各级监管部门、协会等机构开设的课

程培训，及时传递分享政策动态，提升董监高履职技能与合规知识储备。 

2024 年上半年，公司共召开 1 次股东大会、4 次董事会、4 次监事会、4 次

董事会专门委员，修订完善了《独立董事工作制度》等 10 余项治理制度，并组

织独立董事到公司实地调研交流，有效的发挥了各类会议和独立董事的作用，提

高了公司的治理能力。 

 

四、拓宽投资者沟通渠道，提高信息交流效率、积极传递公司价值信息 

2024 年，公司坚持“公平、真诚、及时、准确”的交流原则，不断加强业绩

说明会、上证 e互动、投资者热线、邮箱、现场调研等沟通渠道的有效性与及时

性，确保公司管理层与投资者沟通渠道畅通。 



2024 年上半年，公司通过上证路演中心正式召开业绩说明会 1 次，接受现

场调研 14次，及时回复上证 E互动 30余条投资者提问。 

 

五、努力创造长期价值，提升投资回报 

公司高度重视股东回报。在符合国家相关法律、法规、规章、规范性文件及

《公司章程》利润分配相关规定的前提下，充分重视对投资者的合理投资回报，

并兼顾公司实际经营情况、全体股东的整体利益及公司的可持续发展，实行积极、

持续、稳定的利润分配政策。 

2024 年 4 月 15 日与 5 月 16 日，公司分别召开第八届董事会第十次会议与

2023年年度股东大会，审议通过了《关于 2023 年度利润分配预案的议案》，决

定以现金分红的方式向所有股东每股派发现金红利 0.20 元（含税），共计派发

现金红利 21,676,683.80 元（含税），并于 2024年 6月 21日完成派发。 

未来，公司将继续高度重视股东回报，根据公司所处发展阶段，结合业务现

状、未来发展规划以及行业发展趋势，匹配好资本开支、经营性资金需求以年度

现金分红或年中现金分红、公积金转增、股份回购等价值回报方式，持续提升股

东回报水平，落实打造“长期、稳定、可持续”的股东价值回报机制。 

 

本报告所涉及的公司业务板块经营规划、发展战略等系非既成事实的前瞻性

陈述，不构成公司对投资者的实质承诺，敬请投资者注意相关风险。 

 

 

成都国光电气股份有限公司董事会 

2024年 8月 27日 
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