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证券代码：605277                          证券简称：新亚电子 

新亚电子股份有限公司 

投资者关系活动记录表 

编号：2024-006 

投资者关系 

活动类别 

□特定对象调研        分析师调研 

□媒体采访            □业绩说明会 

□新闻发布会          路演 

□现场参观            □其他                     

时间 2024 年 9 月 2 日—2024 年 9 月 6 日 

地点 线下会议 

参与单位/个

人名称 

长信基金：薛锐  

泰信基金：黄睿东  

建信保险：孔硕  

德邦基金：董纯 

浙商证券：王鹏 

富国基金：王佳晨 

易方达基金：黄蕴藉、任宇佳 

浙商证券：张建民、林亮亮 

上市公司 

接待人员姓名 

新亚电子董事长、总经理                  赵战兵 

新亚电子董事、副总经理                  杨文华 

新亚电子董事会秘书、副总经理         HUANG JUAN（黄娟） 

新亚电子证券事务代表                     陈静 
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投资者关系活

动内容记录 

问题 1：公司 2024年半年度业绩情况？ 

回答：报告期内，公司实现营业收入 16.27亿元，同比增长 7.34%，

实现净利润 7522.09万元，同比下降 7.66%。 

 

问题 2：公司的产品结构？ 

回答：截至 2024 年半年报，公司主要产品为消费电子及工业控

制线材、通信线缆及数据线材、新能源系列线缆及组件、汽车线

缆等，占营业收入的比重分别约为 41%、37%、14%、4%。 

 

 

问题 3：公司消费电子上半年销售如何？ 

回答：2024 年上半年，受益于消费电子趋势回暖，公司生产的

消费电子及工业控制线材实现收入 66192.24 万元，同比增长

21.29%。 

 

问题 4：拆分下公司通信线缆及数据线材？ 

回答：截至公司 2024 年半年度报告，公司生产的通信线缆及数

据线材实现营业收入 59531.88 万元，同比下降 13.42%，其中受

新建移动通信基站增速放缓等主要因素的影响，公司通信线缆实

现营业收入 54554.38 万元，同比下降 17.60%；但得益于 AI 等

大数据应用场景丰富对算力的要求提高，大数据服务器市场需求

旺盛，公司数据线材即用于 AI、液冷等各类大数据服务器内部

数据传输的 PCIe5.0、PCIe6.0 等系列高频高速数据线材，实现

营业收入 5012.47万元，同比增长 96.29%。 

 

 

问题 6：公司目前高频高速数据线材的订单情况 

回答：公司高频高速数据线材订单能见度大约为两个月，目前订

单较为饱和。 



3 

 

 

问题 7：公司和安费诺合作的过程？ 

回答：公司服务厦门安费诺电子装配有限公司（AST）已经二十

多年，主要向其提供高频高速数据线材及消费电子及工业控制线

材。 

 

回答 8：公司是否有柜外 112G、224G的线材的技术储备？ 

回答：公司在电线电缆行业已深耕三十多年，积累了丰富的专业

知识、技术底蕴与生产诀窍等，公司将会加强并深化与客户的沟

通交流，持续技术研发投入，拓展技术储备的广度和深度，以提

高公司核心竞争力。 

 

 

问题 9：公司高频高速数据线材扩产进度？  

回答：公司根据客户需求及时采购机器设备，对高频高速数据线

材实施产能扩充，目前公司新增设备分批已到位，经陆续调试成

功后投入生产。后续公司会根据终端应用市场、客户需求、产品

及设备技术迭代等实时情况来不断调整扩产计划，确保新一轮扩

产采购设备不仅能够满足当前生产需求，还能灵活应对未来市场

的潜在变化，确保生产的高频高速数据线材系列匹配业务订单需

求。 

 

 

问题 10： 公司今年推出新一期股权激励的考核目标？ 

回答：面对当前经济低迷、挑战复杂多变的形势，为进一步激发

骨干人员的积极性和创造性，增强核心团队和员工的凝聚力和归

属感，公司于今年 6 月推出 2024 年限制性股票激励计划，本次

股权激励的业绩考核目标以 2023年的净利润为基数，2024、2025

和 2026 等三年的净利润相比 2023 年净利润，其增长率分别为
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30%、50%和 75%。 

 

 

问题 11：公司完成股权激励目标压力？ 

回答： 公司推出 2024年股权激励计划，一方面是为激励管理层

和核心骨干人员，一方面也制定了严苛的业绩考核目标，鼓励大

家积极乐观，变压力为动力，勇于挑战，奋力拼搏，实现提质增

效，力争实现公司发展目标。 

 

 

 

   附件清单

（如有） 
无 

日期 截至 2024 年 9月 6日 

 


