
 

 

证券代码：688190      证券简称：云路股份       公告编号：2024-040

青岛云路先进材料技术股份有限公司 

第二届董事会第二十二次会议决议公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容不存在虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责

任。 

青岛云路先进材料技术股份有限公司（以下简称“公司”）第二届董事会第

二十二次会议于 2024 年 10 月 30 日上午 9 点在公司会议室以现场方式结合通讯

方式召开。本次会议应到董事 11 名，实到董事 11 名。会议由董事长李晓雨主

持。本次会议的召集和召开符合《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司

法》”）及《青岛云路先进材料技术股份有限公司章程》（以下简称“《公司章

程》”）的有关规定。 

一、审议通过《关于董事会战略委员会调整为董事会战略与 ESG 委员会并修

订相关制度的议案》 

公司计划将董事会下设的“董事会战略委员会”调整为“董事会战略与 ESG

委员会”，在原职责基础上增加 ESG管理职责等内容，并将原《董事会战略委员

会议工作细则》更名为《董事会战略与 ESG 委员会工作细则》，同时对工作细则

部分条款进行修订，可以全面提升公司环境、社会及公司治理（ESG）管理水平，

增强公司核心竞争力，明确公司发展规划，健全投资决策程序，加强决策科学性，

提高重大投资决策的质量，完善公司治理结构，促进公司高质量可持续发展。 

表决结果：11 票同意，0票反对，0票弃权。 

具体内容详见同日刊载于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《青岛

云路先进材料技术股份有限公司董事会战略与 ESG委员会工作细则》。 

二、审议通过《关于制定公司<舆情管理制度>的议案》 



 

 

公司制定《舆情管理制度》可以进一步规范公司舆情管理，及时、准确地掌

握市场动态和公众意见，有效应对负面舆情，促进公司与投资者、媒体及公众的

良好沟通，提升公司的透明度和公信力。通过制度化管理，公司能更好地维护自

身利益，确保稳定的可持续发展。 

表决结果：11 票同意，0票反对，0票弃权。 

具体内容详见同日刊载于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《青岛

云路先进材料技术股份有限公司舆情管理制度》。 

三、审议通过《关于公司 2023 年工资总额预算执行情况和 2024 年工资总

额预算的议案》 

公司对 2023 年度工资总额预算的实际执行情况做出总结，同时基于市场薪

酬趋势、公司财务状况、业务发展规划，科学合理地设定 2024 年度工资总额预

算框架，平衡成本控制与员工激励，确保公司战略目标与员工利益的双赢，确保

公司的可持续发展。 

表决结果：11 票同意，0票反对，0票弃权。 

四、审议通过《关于公司 2024 年第三季度报告的议案》 

公司 2024年第三季度报告的编制和审议程序符合法律、法规及《公司章程》

等内部规章制度的规定，公允地反映了公司 2024 年第三季度的财务状况和经营

成果等事项，董事会全体成员保证公司 2024 年第三季度报告披露的信息真实、

准确、完整，不存在任何虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

表决结果：11 票同意，0票反对，0票弃权。 

具体内容详见同日刊载于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《青岛

云路先进材料技术股份有限公司 2024年第三季度报告》。 

特此公告。 

青岛云路先进材料技术股份有限公司董事会 

2024年 10月 31日 


