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粤开证券股份有限公司独立董事关于公司第四届董事会 

第十六次会议相关议案的独立意见 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带

法律责任。 

 

根据《证券法》《证券公司治理准则》《全国中小企业股份转让系统挂牌公司治理

规则》《全国中小企业股份转让系统挂牌公司治理指引第 2号——独立董事》及《粤开

证券股份有限公司章程》（简称“《公司章程》”）等相关规定，我们作为粤开证券股

份有限公司（以下简称“公司”）的独立董事，审慎查阅了公司第四届董事会第十六次

会议审议的相关议案，认真了解相关议案的背景，基于自身的专业素养和履职要求，就

公司上述议案发表独立意见：  

一、关于聘任雷杰先生为公司联席总裁的议案 

为进一步加强公司业务协同，促进公司业务发展，加速公司一流精品特色券商的战

略目标落地，经公司总裁提名，拟聘任雷杰先生为公司联席总裁。 

经审核雷杰先生的履历资料，我们认为，雷杰先生具备证券公司高级管理人员任职

条件，未持有公司股票，不存在《公司法》、证监会、全国股转公司规定的禁止任职情

况，符合《公司法》《证券公司治理准则》《证券基金经营机构董事、监事、高级管理

人员及从业人员监督管理办法》《全国中小企业股份转让系统挂牌公司治理规则》以及

《公司章程》等规定的任职资格。本次董事会聘任高级管理人员的提名、审议、表决程

序符合《公司法》《证券法》《公司章程》的规定。本次聘任雷杰先生为公司联席总裁，

有利于进一步优化公司经营管理机制，加强业务协同，不存在损害公司及其他中小股东

利益的情形，我们同意关于聘任雷杰先生为公司联席总裁的议案。 

二、关于聘任杨新先生为公司副总裁的议案 

根据公司战略规划及经营管理需要，经公司总裁提名，拟聘任杨新先生为公司副总
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裁。 

经审核杨新先生的履历资料，我们认为，杨新先生具备证券公司高级管理人员任职

条件，未持有公司股票，不存在《公司法》、证监会、全国股转公司规定的禁止任职情

况，符合《公司法》《证券公司治理准则》《证券基金经营机构董事、监事、高级管理

人员及从业人员监督管理办法》《全国中小企业股份转让系统挂牌公司治理规则》以及

《公司章程》等规定的任职资格。本次董事会聘任高级管理人员的提名、审议、表决程

序符合《公司法》《证券法》《公司章程》的规定。本次聘任杨新先生为公司副总裁，

有利于加强公司内部管理，提升公司治理水平，不存在损害公司及其他中小股东利益的

情形，我们同意关于聘任杨新先生为公司副总裁的议案。 

三、关于修订《董事会薪酬与提名委员会议事规则》的议案 

经公司 2024 年第一次临时股东大会审议，公司对《公司章程》进行了修订，其中

包括薪酬与提名委员会的职责。为保障委员会运作的规范性，拟修订《薪酬与提名委员

会议事规则》的相应条款。 

经审议本议案及相关材料，认为本次修订《薪酬与提名委员会议事规则》的审议程

序符合法律法规及《公司章程》的相关规定，符合公司治理的实际需求，不存在损害公

司股东利益的情形，综上所述，我们同意关于修订《董事会薪酬与提名委员会议事规则》

的议案。 

以下无正文。 

                                                   

粤开证券股份有限公司 

独立董事：郑德珵、段亚林、罗党论 

2024 年 10 月 31 日 


