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	一、制定股东回报规划的考虑因素
	二、股东回报规划的制定原则
	三、未来三年（2025年-2027年）股东回报规划
	公司应当至少每三年重新审阅一次股东回报规划，由董事会根据该时段适用的法律法规和《公司章程》规定的利润分配政策，结合公司的具体经营情况，充分考虑公司盈利规模、现金流量状况、发展所处阶段及当期资金需求，确定该时段的利润分配规划。
	公司应当严格执行《公司章程》确定的利润分配政策、股东回报规划以及股东大会审议批准的利润分配具体方案，不得随意调整而降低对股东的回报水平。因国家法律法规和监管部门颁布新的规定或公司外部经营环境、自身经营状况发生较大变化，确有必要对公司利润分配政策和股东回报规划进行调整或者变更的，应以保护股东权益为出发点，详细论证和说明原因，履行相应的决策程序，并经出席股东大会的股东所持表决权的三分之二以上通过。
	五、生效机制
	本规划由公司董事会负责解释，自公司股东大会审议通过之日起生效。

