
证券代码：300879                  证券简称：大叶股份                     公告编号：2024-140 

 

宁波大叶园林设备股份有限公司 

关于本次交易摊薄即期回报及采取填补措施的说明 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

宁波大叶园林设备股份有限公司（以下称“上市公司”“公司”“大叶股份”）

拟通过其全资子公司 RUNBO INT PTE.LTD.，从 AL-KO GmbH 处以现金方式收购

AL-KO Geräte GmbH 100%股权（以下简称“本次交易”）。 

为维护中小投资者利益，根据《国务院办公厅关于进一步加强资本市场中小投

资者合法权益保护工作的意见》（国办发[2013]110 号）、中国证监会《关于首发及

再融资、重大资产重组摊薄即期回报有关事项的指导意见》（证监会公告[2015]31 

号）等文件的有关规定，上市公司对本次交易完成当年即期回报摊薄情况预计的合

理性、填补即期回报措施的说明如下：  

一、本次交易对公司每股收益的影响及本次交易摊薄即期回报的风险提示 

根据天健会计师出具的《备考审阅报告》（天健审〔2024〕10606 号）、上市公

司 2023 年度审计报告（天健审〔2024〕3305 号）、公司未经审计的 2024 年 1-8 月

财务报告，本次交易前后，公司每股收益的对比情况如下： 

单位：万元 

项目 

2024 年 1-8 月 2023 年度 

交易前 
交易后 

（备考合并） 
交易前 

交易后 

（备考合并） 

归属于母公司所有者的

净利润 
3,107.41 5,181.88 -17,487.01 -20,863.46 

基本每股收益（元/股） 0.19 0.32 -1.09 -1.30 

稀释每股收益（元/股） 0.22 0.32 -0.94 -1.13 

注 1：2023 年度和 2024 年 1-8 月备考利润表财务数据采用的欧元兑人民币汇率为当年期

初及期末中国外汇交易中心公布人民币汇率中间价平均值，即分别为 7.6411 和 7.8700 

2023 年度，受欧美地区高通胀、极端天气导致草木长势偏弱等不利因素的影

响，园林机械行业市场需求下降，因此上市公司与标的公司均产生业绩亏损，导致

交易后（备考合并）基本每股收益和稀释每股收益下降；2024 年 1-8 月，上市公司

交易后（备考合并）基本每股收益和稀释每股收益相比交易前有所提升。但若本次

交易完成后上市公司与标的公司整合情况未达预期，或出现经营环境发生不利变化

等情况，上市公司的即期回报指标仍存在被摊薄的风险。上述内容已在《宁波大叶



园林设备股份有限公司重大资产购买报告书（草案）》中披露。 

二、公司对填补即期回报采取的措施 

为降低本次交易可能导致的对公司即期回报摊薄的风险，公司拟采取以下具体

措施，以降低本次交易可能摊薄公司即期回报的影响： 

（一）加快对标的资产整合，提升协同效应 

本次交易完成后，公司将加快对标的资产的市场、人员、技术等方面的整合，

充分发挥公司与标的资产的协同效应，提高公司市场份额，优化公司的收入结构，

增强公司核心竞争力，提升公司抗风险能力，建立科学合理和符合实际需要的人才

引进和培训机制，建立科学合理的用人机制，树立德才兼备的用人原则，搭建市场

化人才运作模式。 

（二）完善上市公司治理，为公司发展提供制度保障 

公司已建立、健全了法人治理结构，设置了与公司生产经营相适应的组织管理

架构，各职能部门之间职责明确、相互制约。公司组织结构合理、运行有效，股东

大会、董事会、监事会和管理层之间权责分明、相互制衡、运作良好，形成了一套

合理、完整、有效的公司治理与经营管理框架。公司将严格遵循《公司法》《证券

法》等法律、法规和规范性文件的要求，不断优化公司治理结构，完善投资决策机

制，强化内部控制，提高公司经营管理效率，进一步完善管理制度，加强成本控制，

对业务开展过程中的各项经营、管理、财务费用，进行全面的事前、事中、事后管

控，增强公司盈利能力，确保股东能够充分行使权利，确保董事会能够按照法律、

法规和公司章程的规定行使职权，维护公司整体利益，尤其是中小股东的合法权益，

确保监事会能够独立有效地行使对董事、高级管理人员的监督权，为公司未来的健

康发展提供制度保障。 

（三）积极完善的利润分配政策，注重投资者回报及权益保护 

为完善公司利润分配政策，推动公司建立更为科学、合理的利润分配和决策 

机制，更好地维护公司股东及投资者利益，根据中国证监会《关于进一步落实上市

公司现金分红有关事项的通知》及《上市公司监管指引第 3 号——上市公司现金分

红（2023 年修订）》等规定并结合公司的实际情况，公司在《公司章程》中规定了

利润分配政策的决策机制和程序。公司将严格执行前述利润分配政策，重视对投资

者的合理回报，兼顾全体股东的整体利益及公司的可持续发展。 

三、公司控股股东、董事、高级管理人员关于公司本次交易摊薄即期回报采取

填补措施的承诺 



（一）公司控股股东金大叶已就本次交易摊薄即期回报采取填补措施出具了如

下承诺函： 

“1、本公司不越权干预上市公司经营管理活动，不侵占上市公司利益； 

2、自本承诺出具之日至本次交易实施完毕前，若证券监督管理部门作出关于

填补回报措施及其承诺的其他新的监管规定，且上述承诺不能满足该等规定时，本

公司承诺届时将按照最新规定出具补充承诺； 

3、本公司承诺切实履行上市公司制定的本次交易有关填补回报措施以及本公

司对此作出的任何有关填补回报措施的承诺。若本公司违反该等承诺并给上市公司

或者投资者造成损失的，本公司愿意依法承担对上市公司或者投资者的补偿责任。” 

（二）公司全体董事、高级管理人员已就本次交易摊薄即期回报采取填补措施

出具了如下承诺函： 

“1、不以无偿或以不公平条件向其他单位或者个人输送利益，也不得采用其

他方式损害公司利益； 

2、对本人的职务消费行为进行约束； 

3、不动用公司资产从事与本人履行职责无关的投资、消费活动； 

4、董事会或薪酬与考核委员会制定的薪酬制度与公司填补回报措施的执行情

况相挂钩； 

5、未来拟公布的公司股权激励的行权条件与公司填补回报措施的执行情况相

挂钩； 

6、自本承诺出具之日至本次交易实施完毕前，若证券监督管理部门作出关于

填补回报措施及其承诺的其他新的监管规定，且上述承诺不能满足该等规定时，本

人承诺届时将按照最新规定出具补充承诺； 

7、本人承诺切实履行上市公司制定的本次交易有关填补回报措施以及本人对

此作出的任何有关填补回报措施的承诺。若本人违反该等承诺并给上市公司或者投

资者造成损失的，本人愿意依法承担对上市公司或者投资者的补偿责任。” 

特此说明。 

 

宁波大叶园林设备股份有限公司 

董事会 

2024 年 12 月 13 日 


