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重庆建设汽车系统股份有限公司 

关于修订《提名委员会工作规则》的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记

载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个

别及连带法律责任。 

 

一、修订内容 

√修订原有条款  √新增条款  √删除条款  

根据《公司章程》及中国兵器装备集团有限公司相关规范性文件要求，结合

公司实际修订《提名委员会工作规则》。 

涉及增加或删除内容的章、节、条序号顺移，涉及阿拉伯数字在全文中统一

调整为中文数字。 

序号 修改前 修改后 修改依据 

1 第一条  为规范重庆建设汽车系统

股份有限公司（以下简称：公司）董事、

高级管理人员的产生，根据《中华人民

共和国公司法》【删除】《上市公司治理

准则》《上市公司独立董事管理办法》《重

庆建设汽车系统股份有限公司章程》（以

下简称：《公司章程》）及其他有关法律、

行政法规和规范性文件，设立董事会提

名委员会，并制定本工作规则。 

第一条  为规范重庆建设汽车系统

股份有限公司（以下简称：公司）董事、

高级管理人员的产生，根据《中华人民

共和国公司法》《重庆建设汽车系统股份

有限公司章程》（以下简称：《公司章程》）

及其他有关法律、行政法规和规范性文

件，设立董事会提名委员会，并制定本

工作规则。 

根据公司实

际修改 

2 第四条  提名委员会由 4 名董事组

成，其中独立董事应占多数。委员会成

员由董事长提名，并经董事会审议通过。 

【修改】第四条  提名委员会由三

名董事组成，外部董事应占多数。委员

会成员由董事长提名，并经董事会审议

通过。 

1.根据公司

董事会规模

调整 

2. 根据兵装
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序号 修改前 修改后 修改依据 

集团《董事会

工作规则》第

17条修订 

3 第五条  提名委员会设召集人 1名，

由独立董事委员担任，负责召集和主持

提名委员会会议。召集人为主任委员。 

【修改】第五条  提名委员会设召

集人一名，由董事长担任，负责召集和

主持提名委员会会议。召集人为主任委

员。 

根据兵装集

团《董事会工

作规则》第 17

条修订 

4 第十一条  提名委员会承担下列职

责： 

（一）研究董事、高级管理人员的

选择标准和程序并提出建议； 

（二）遴选合格的董事人选和高级

管理人员人选；  

（三）对董事人选和高级管理人员

人选进行审核并提出建议。 

第十一条  提名委员会承担下列职

责： 

（一）研究董事、高级管理人员的

选择标准和程序并提出建议； 

（二）遴选合格的董事人选和高级

管理人员人选；  

【修改】（三）就提名或者任免董事

向董事会提出建议； 

（四）就聘任或者解聘高级管理人

员（含董事会秘书）向董事会提出建议。 

根据兵装集

团《董事会工

作规则》第 17

条修订 

5 第二十四条  提名委员会的工作程

序: 

（一）董事会秘书办公室负责做好

会议的前期准备工作，负责委员会与相

关职能部门（包括提名委员会在议事过

程中，聘请的外部专家或者中介机构）

的联络。 

（二）公司党群工作部是提名委员

会工作的支撑部门，牵头组织有关部门

根据提名委员会的要求开展相关工作。 

第二十四条  提名委员会的工作程

序: 

（一）董事会秘书办公室负责做好

会议的前期准备工作，负责委员会与相

关职能部门（包括提名委员会在议事过

程中，聘请的外部专家或者中介机构）

的联络。 

【修改】（二）公司人力资源部是提

名委员会工作的支撑部门，牵头组织有

关部门根据提名委员会的要求开展相关

工作。 

 

6 第二十七条  本工作规则的制定和

修改，经公司董事会审议通过后实施。 

第三十条  本工作规则的制定和修

改，经公司董事会审议通过后实施。【新

增】原 2023 年 10月 27日公司第十届董

事会第三次会议批准的《提名委员会工

作规则》同时废止。 

 

除上述修订外，原《提名委员会工作规则》其他条款内容保持不变，前述修

订内容经董事会批准生效。 

二、修订原因 

为衔接上位法规，符合新公司法的规定、新监管体系要求及公司当前实际所



公告编号：2024-122 

需。 

三、备查文件 

第十届董事会第十三次会议决议。 

 

 

重庆建设汽车系统股份有限公司  

董 事 会  

2024年 12 月 31 日 

 


