AFRAS: 605218 AFIRIAR: BT

ST FRDEIRAT
2024 SEEAFPIEHIEN RS

FRl TR A R A R AR

MR Al R ASNE ) e FLAC A8 51 e AN A Py B P M 225K CRAR AR il Y
PRIEHINEAR R, SEEARRF (LURRARA R W ARG BRI 70k, 72 AR H & L
U R B, BRATIXT A F]20244F 12 31 H CAERERIH IR G2 EH ) 19 AR R E—EAT T

:qu 1jl\ o

—. BEEFY

F A Y S VSR R E , @SR RS ], VRN AR, R sehiEE
NIRRT R A R F R DT 20 S H 2 R S A S AT B . R ST
ARG ATEHIK P FZT. ArEfs, BHESLES . B9 mREEA R REARSE N
B BRI E. R FVERRRBE IS, FERds WA I SEE . e AT e B AR
LB TUES

NE NS A AR S E LB E B AR A, B g, Wikl MG R SL
B RCRERCR, et SEOUR RN . T WA I AT BRI, MU BEySEEl Lk B s
RMEGHLIE. tAh, BT RO BE TN AR ARG AE S, SO H B AR P8 8 1 A%
JERRAR, RS A 42 1 DA 2 SR D SR SR PAY S0 42 1 AT 28 AT 5 XU

Z. NEESE SR
1. AFTFAHEHEVENHREREEH, BREFALEM SRS N H E RS

O v&i
2. MBS NBEHIEA Eie

VER OXX

R 5 WA 45 42t P9 34 1) EE R BRPE B 1B L, T B I HIPEAN R 5 36 H . AR 55375
I EORERRG, N, A O R A PR H TG A R AAE SR ISR A B A B R THI AR
FE T AR R R .

3. RERIIEMFHE N EBIEH E R

O V&

MR A A AR 554 55 N S ) B R BRI E 1B 0L, T IR & 2 H, AR ARKIIEM
284 DA A ) EE OB



4. B IR PP R S 2 H 2 AR IR S R B 2 AR R B SR R R
&M v AN&EH
I PN P i DP A 3 o5 R 22 A B AR PP A ) E 2 T SR A R i oA 4 A A R PP 45 18
IR .
5. AR B IFR LRSS A RN M F R E AR RN ik —2
VR OfR
6. PERE B TR AR SR o P B R B R R B RS 5 A 7 A SRR PR R O — B
v Of
=, WERHEHIPRS TAEE
(—).  WEREHIEEE
O ) 2 B DX 3 1) i 0 M N VA B ) S B AR L b 55 S T DA ey RS 400K o

L. AT EE R R E AR i B AR AT WAYS MRl oAt REMNBHEAR AR,
I WMA RN LN B R AR RN REAT IR A w

2. HINVEMTERE R BAL A .

fhbs i E o)
ANV B A B BB o ] B R SR B B L 100
INANTFOEE AL A E N ST A 7 & I S5 R BN B8 HE 100

3. MATHMERIK EEN S MEELE:

MR (alk N R HI ARG BOR, 456 H SR RUCSERRIE DU E B VPN 7R UM R
i Ak AR TR ARIESHME R, REWmE . RIWSMFE R, HESEGEE
VR TR HEE, AIUEE, PRSI REE LS E R, WS E R, SRR, &
FEE., AEEEER. FERAER. SERSEMSE,
4. B RURTER W XU S E B -

O3 ) A PP B T AR i OB, TR E B3 USRI 75 A e Al 2 HAE DU R 0 RS 5
PR A R AR A5 B R G L AR B IR B R . 227 B ANCIEER X

B IR A ) RS

5. ERANFMEERBAL. WHFMBHULERETEESE T ARLETENEETH, BEF
FEE KR

O V&

6. REFEILEEHRR

Oz v



7. AL IR
x
(). PWEREHIVEO TARMRYE B 3 Rl BREE A e prvi

On )RR Aol A P A VAR R B (Al A B A B ARV ) B LG R 5 A0 e At PAY 547
M EOR, AR AR ) F R RO U B (AL, AU e N ERR SRR AR

L PEREEHIBREG BRI\ ARHER TS 5 DART 4R AR TR

0% V&

o F) SRR Aol AR R AR FO0T F R BRIE  EE B A SR BB A E BOR, S A FI R
A8 ATMVARFAE « XS fi e T XU A 52 BE S DR 3R, X3 IV 5540 s A B ) AT I 5540 o8 P il k7l
SE T T A AL P9 AR A SR B ARV E bR, I DART AR ORF — 2
2. WFEHE NI EHIBREE A IR

Ox F B E ROV 553 5 P PS4 R B P 1 1) 52 AR L R

fabr R R T bRt B AR — R e AR
SR [ — AN B | YR RS AT R B | JE R R S KTk B | IE R R AP R
SURHH B | SR T EE L H I | SR T EE L # | I EELE A I
HIZ ARG | AV SEMERET L | A HF T SMEHE L | MEMEEZLF 0. 5%
S B LR IR BCEDIYRON | B 0. 5% HE R BBV I | AR R EE LI 0. 5%
LI H R - N 0. 5%RI4EFR . IR o
Ui B -
G
2\ R 00 254 5 Y AR R B VA (4 PEARAE L T
e & AR HE
EiyNrN (4 1. ARES. WSEMEZE N ARSI A 1 A R0 R AN 500
2+ CE R IHR 4 438 2 (1) B B TE 538 1 ] P9 AN BABCE 5
3y VRN THIT R B0 1 I 45 0 5 A7 A0 SR AR, T IR i AT ik R v, R
RIAZEE R s
Ay TR TEZE Gy 4 FIE T P g B TR R
HEERG Ly ARAZ R DA ST g £ R0 B 2 T HBOK
2 AL R TR AR RO 4 it
3y TR BB R AE 5y (100 55 Ab BRI AT 32 ST AH I (1428 IR+
4y WFE s b R b B B B TR R, AR R IA B EE R A bR, (HEY
e W0F 2% i ik B HERRIR H AR
— AR o B A R 87 AR e SR g LA A 18 At Py 42 o e
Wi
7

3. AR FHR T AT RGN E br
On R RE B AR 55 40 P A ) R VP ) S AR E AN T

fRbR AR HOK BRI E Ebrif LG E B AR — fBLRBE E AR
RS AR R S WA B BUR | B R e HUE B EUR | BT SR & BUR TIF




TR 2 A
SIS AT L 1
MEHRERE AL 1%
fi

FIMEELFITHE
I 2% R 3R B A A
0. 5% [ 4 i B8 i N
0. 5%HIEE R -

HEE 4 H AR 5%
WEE = LE 0. 5% 4E
HECENL BN 0. 5% EE
o

R
P
O3 F R AR 55407 P A A B DAY (0 R PEARHE G T
R TR JE PEbRHE
ESWNTRE 1. RFEREFF B KRR
2~ R SIEHE I 32 B A
3. PERPE N AR N R ERK
4 FEOY S5 ok = il B4 ] B B R SRR
R I REFEREFF B BRIR
2 AN EELE, TR K
3. REERIALN ST N R ™
4 FEOV S5 B R GEAFAE BRI o
— R [ T At o 1 2R SRl 5 DA ) At A 42 Al ke 4
‘EEE)%:
P

(2).  WEREHIRE A E X B RE L
L 5545 A BRI ShAE A 2 R B BB oL

1. 1. EXEE
2 HA P A T2 15 70 W 55 75 P 3042 ) K S
0% v
1.2. EEFMH
2 HA P A T2 15 770 W 55 75 P 042 i) 2 L
0% v
1.3, —fEELE
fEHE TSR, W HIAAE 1 — kb, BT A & R A B VAN AP T X E
BN, WIEERRE— 2 RIS B Y IR i, 3 XU ] 445 o

L4, & LR, TAMERIPREREEH, ARRGHAERTREHIM 5IRE W EERIEX
BRI

1.5 & LAY, TAMERPREEMEH, AR
BRI

BAFERTE B B 554 o Y SR i) 22



2. FEM WG N EREHIBEE A & RS
2.1. ERHE
TR HIP T T A IARTA 55 45 A 35042 1) B A B
Oz v
2.2. EEHH
TR JIP T T A ARTA 55 145 A 35042 1) B 2 B
Oz v
2.3, —GRE
E BT RE A, PRI SAEAE 1 — BB, T A T B P SR B B A AT A
KU BN, BG4 A IS RSB A IE i, 58 R T4

2.4. & EREW, THFEFRIEMIRGEER, AFRERKIRTHEERHIFEN %54 & P # i
KRR

Ok V&

2.5. & BIREER, TAEEFIEMRGEER, AFRERKIR TSN 54k & P # i
BRI

Ok V&

DU, At Py BRI A S E R E UL
L k4B B R s B A

ViEH OAEH

I 2 wE I T N AR VE AT, BN R, AHOER T THINT 1R R, VR SR TTE
N BICRIUE RSt 732 &) ARG B A R BEAT ER AR N, 5 LA — ABEPA B ) R o 22 LR
.
2. AEFEATEHBITHLL T SRS H

ViEH OAEH

WG, AR CE S L 55 QAL T NSRRI AT, WSSl SRS, Ak
FEEG M, KB T AT NIRRT HAR. 2025 £, A FPRIRSEE N AR EIRL,  BUE P S
FEPAT, sBL RIS B A, ST BRI BT, A RVE S SR, (R EE AR AR . FrEEA
J&.
3. HAhERBIHH

OM&EMH v AEH

EHRRK (CEEFRIFHO: Mk
I H B A BR 2 =)
20254E3H 15H



	一. 重要声明
	二. 内部控制评价结论
	1. 公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2. 财务报告内部控制评价结论
	3. 是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4. 自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5. 内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6. 内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三. 内部控制评价工作情况
	(一). 内部控制评价范围
	1. 纳入评价范围的主要单位包括：伟时电子股份有限公司、WAYS株式会社、东莞伟时科技有限公司、伟时亚洲有限公司、淮安伟时科技有限公司、越南伟时科技有限公司
	2. 纳入评价范围的单位占比：
	3. 纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4. 重点关注的高风险领域主要包括：
	5. 上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏
	6. 是否存在法定豁免
	7. 其他说明事项

	(二). 内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1. 内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2. 财务报告内部控制缺陷认定标准
	3. 非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三). 内部控制缺陷认定及整改情况
	1. 财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1. 重大缺陷
	1.2. 重要缺陷
	1.3. 一般缺陷
	1.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷
	1.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷

	2. 非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1. 重大缺陷
	2.2. 重要缺陷
	2.3. 一般缺陷
	2.4. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷
	2.5. 经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷



	四. 其他内部控制相关重大事项说明
	1. 上一年度内部控制缺陷整改情况
	2. 本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3. 其他重大事项说明


