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	（一） 审议通过《关于<公司2024年度总经理工作报告>的议案》
	（二） 审议通过《关于<公司2024年度董事会工作报告>的议案》
	（三） 审议通过《关于<公司2024年度独立董事述职报告>的议案》
	（四） 审议通过《关于<公司独立董事独立性自查情况的专项报告>的议案》
	表决结果：同意：7票；反对：0票；弃权：0票
	（五） 审议通过《关于<公司2024年度审计委员会履职情况报告>的议案》
	（六） 审议通过《关于<2024年度会计师事务所的履职情况评估报告>及<审计委员会履行监督职责情况报告>的议案》
	根据 《中华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《国有企业、上市公司选聘会计师事务所管理办法》《上海证券交易所主板上市公司自律监管指引第1号——规范运作》以及《审计委员会工作细则》等相关规范性文件的规定。公司对天健会计师事务所（特殊普通合伙）在2024年度的审计工作的履职情况进行了评估，同时审计委员会对天健会计师事务所（特殊普通合伙）履行了相应的监督职责。
	具体内容详见公司同日披露于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）的《恒盛能源股份有限公司关于2024年度会计师事务所履职情况的评估报告》及《恒盛能源股份有限公司董事会审计委员会对会计师事务所2024年度履行监督职责情况的报告》。
	（七） 审议通过《关于<公司2024年年度报告>及摘要的议案》
	本议案已经审计委员会审议通过，尚需提交公司2024年年度股东大会审议。
	（八） 审议通过《关于<公司2024年度财务决算报告>的议案》
	（九） 审议通过《关于公司2024年度利润分配方案的议案》
	（十） 审议通过《关于<公司2024年年度内部控制评价报告>的议案》
	（十一） 审议通过《关于公司2025年度董事薪酬及津贴方案的议案》
	（十二） 审议通过《关于公司2025年度高级管理人员薪酬方案的议案》
	本议案已经薪酬与考核委员会审议通过。
	（十三） 审议通过《关于续聘2025年度审计机构的议案》
	本议案已经公司审计委员会审议通过，尚需提交公司2024年年度股东大会审议。
	（十四） 审议通过《关于公司2025年度日常关联交易额度预计的议案》
	（十五） 审议通过《关于公司为全资子公司提供担保的议案》
	（十六） 审议通过《关于<公司2024年度社会责任报告>的议案》
	（十七） 审议通过《关于提请召开公司2024年年度股东大会的议案》
	表决结果：同意：7票；反对：0票；弃权：0票。

