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	证券代码：002857              证券简称：三晖电气             公告编号：2025-013
	郑州三晖电气股份有限公司
	关于续聘公司2025年度审计机构的公告
	一、拟续聘会计师事务所的基本情况
	1、基本信息
	2、 投资者保护能力
	按照相关法律法规的规定，众华购买职业保险累计赔偿限额20,000万元，能够覆盖因审计失败导致的民事赔偿责任，符合相关规定。
	近三年在执业行为相关民事诉讼中承担民事责任的情况：
	1)宁波圣莱达电器股份有限公司（以下简称圣莱达）证券虚假陈述责任纠纷案
	因圣莱达虚假陈述，浙江省高级人民法院等判决众华所与圣莱达承担连带赔偿责任，宁波市中级人民法院在最新1案中判决众华所对圣莱达的偿付义务在 40%范围内承担连带赔偿责任。截至 2024年 12 月 31 日，涉及众华的赔偿已履行完毕。
	3、诚信记录
	1、基本信息

	三、拟续聘会计师事务所履行的程序
	四、 备查文件

