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	一、报告期内监事会工作情况
	二、监事会对公司2024年度有关事项的核查意见
	（一）公司依法运作情况
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	报告期内，监事会依照《公司法》《证券法》《公司章程》的规定对公司2024年度发生的日常关联交易进行了监督和核查。监事会认为：公司2024年度发生的关联交易的决策程序符合有关法律法规及公司章程要求，符合公平、公正、公允的原则，其定价原则和依据公平合理，交易价格没有明显偏离市场独立主体之间进行交易的价格，符合公司和全体股东的利益，不存在损害中小股东合法权益的情形，不存在违反法律法规和规范性文件及《公司章程》的情形。
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	（六）公司控股股东及关联方资金占用、对外担保情况
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