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	一、公司债券基本情况
	二、重大事项
	1、原任职人员的基本情况
	原任职人员基本情况如下：
	荣锋先生，出生于1965年1月，中共党员，研究生学历。工作简历：1984年7月至2018年10月期间
	2、人员变动的原因和依据
	根据《关于王浩等同志职务任免的通知》（烟任〔2025〕10号），委派王浩同志为国丰集团董事、董事长，

	此次董事长变更系发行人正常人事变动，不会对发行人的日常管理、生产经营和偿债能力产生重大不利影响，不影
	三、受托管理人履职情况及应对措施

