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	第一章 总则
	第一条 为了加强厦门唯科模塑科技股份有限公司（以下简称“公司”）财务管理和经济核算、规范财务行为、提高经济效益、维护股东权益，根据国家法律、行政法规和公司章程等有关规定，制定本制度。
	第二条 公司应当建立、健全各项财务管理制度，作好财务管理基础工作，完善内部控制制度，如实反映财务状况和经营成果和现金流量，依法缴纳国家税收 ，依法享受国家税收优惠政策，并接受内外部的监督检查。
	第三条 财务管理基本任务和方法是做好各项财务收支的计划、控制、核算、分析、预测和考核工作，合理筹集资金，促进各项资产的合理配置和高效运作，实现股东价值的最大化。
	第四条 公司的一切财务活动都必须执行本制度。

	第二章 财务机构和基本职能
	第五条 公司设财务总监一人，财务总监在董事会和总经理领导下，依据本制度管理整个公司财务活动。财务总监基本职能如下：
	第六条 公司设财务部，在总经理和财务总监领导下，具体负责财务管理工作，其基本职能如下：

	第三章 财务管理
	第七条 资金管理
	第八条 财产保险: 公司的财产（含汽车）保险、货运保险的投保应由资产管理部门预先提出书面申请，报公司财务总监和总经理审批后执行。
	第九条 财务支出审批制度： 公司财务支出实行分级审批制度。
	第十条 财产损失（包括固定资产损失、现金和有价证券损失、应收账款坏账损失及存货盘亏和毁损损失）均须经财务总监和总经理审核，报董事会审批后，方可转销损失。
	第十一条 固定资产的清理、售卖、外借给其他公司（包括各子公司），由资产管理部门提出书面申请，经财务总监审核，总经理同意，报董事会批准后执行。

	第四章 会计管理
	第十二条 会计政策
	第十三条 财务报告
	第十四条 会计控制：

	第五章 事务管理
	第十五条 公司财务总监在董事会的授权下进行专业职能部门的管理。
	第十六条 财务人员内部调动或因故离职的，必须与接替人员办理交接手续，没有办理交接手续的，不得调动或离职，亦不得中断经办的财务工作，交接期限不短于30天。交接包括移交人经管的会计凭证、账簿、报表、电子文档、款项、印章、实物及其他未了事项等。交接工作必须安排监交人，一般财务人员的交接，由财务经理监交；财务经理的交接，由公司财务总监负责监交；公司财务总监交接由公司总经理和董事会负责监交。移交清册一般应当填制一式三份，交接双方各执一份，财务部存档一份。移交人员对所移交的会计凭证、会计账簿、会计报表和其他有...
	第十七条 财务人员职业操守：
	第十八条 会计档案管理应按财政部、国家档案局颁布的《会计档案管理办法》执行。档案统一由各级财务部保管，未经财务总监和董事会批准，其他单位或人员不得调阅。

	第六章 附 则
	第十九条 本制度修订权及解释权属于公司董事会。
	第二十条 本制度经董事会批准后开始实施。


