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	经核查，保荐机构国金证券股份有限公司认为：
	1、罗普特研发团队、核心技术人员总体相对稳定，罗普特核心技术人员张翔先生因工作内容调整不再认定为核心
	2、截至本核查意见出具日，罗普特的技术研发和日常经营均正常进行，本次核心技术人员调整未对罗普特的日常
	3、保荐机构对公司本次调整核心技术人员事项无异议。

