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	沈阳鑫博工业技术股份有限公司（以下简称“公司”）结合当前实际经营和盈利情况，考虑公司未来的可持续发展，同时兼顾对投资者的合理回报，在符合利润分配原则、保证公司正常经营和长远发展的前提下，公司于2025年3月27日召开第四届董事会第八次会议，审议通过了《公司2024年年度权益分派预案的议案》，现将相关事项公告如下：
	公司本次现金分红总金额占2024年12月31日公司未分配利润比例为66.20%，超过50%。本次现金分红的合理性及必要性如下：
	首先，截至2024年12月31日，公司货币资金为109,597,261.14元，交易性金融资产为52,112,645.50元，资产负债率为56.52%，流动比率为1.57，资本结构和偿债能力保持相对稳定和良好的状态。
	其次，公司主要针对解决矿冶行业的资源、能源高效利用和清洁生产问题进行工艺流程和技术装备研发，为客户提供包括生产工艺、设备、控制系统和控制软件的整体解决方案，以及专项的技术服务，解决客户资源利用效率低、能耗高、环境污染的问题。2025年度，公司生产经营计划继续巩固和扩大销售市场、依托公司工艺流程和技术装备研发及其工程化优势满足客户日益攀升的个性化需求，自身投入资金将根据公司资金情况稳步实施，预计2025年无较大的资金支出计划。
	最后，公司2022年与2023年均未向股东予以分红，本次分红主要为在保证公司正常经营和长期发展不受影响的前提下，积极回报股东，与股东分享公司发展红利，增强广大股东的获得感。
	综上，本次利润分配方案的制定与鑫博技术业绩和财务状况相匹配，已充分考虑了生产经营计划、后续资金安排及现金分红对挂牌公司财务状况、生产运营产生的影响等综合因素，符合公司和全体股东的利益，具有合理性与必要性。
	一、 权益分派预案情况
	二、 审议及表决情况
	三、 风险提示及其他事项
	四、 备查文件目录

