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	一、对内部控制自我评价报告的专项意见
	二、关于变更会计政策的专项意见
	三、关于资产处置及计提资产减值准备的意见
	四、关于公司修订 2022年员工持股计划相关制度的专项意见
	本次公司根据中国证监会2024年5月24日颁布的《上市公司董事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则》的相关规定，对公司《2022年员工持股计划（草案）》及其摘要、《2022年员工持股计划管理办法》的相关条款进行修订，能够更加规范公司2022年员工持股计划的实施，不存在损害公司利益及股东利益的情况。

